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S80 Paulo, 30 de agosto de 2019,

Oficio n® 21/19

Interessado: Externato Nossa Senhora do Sagrado Coragéo
Referentefassunto: Regimento Escolar

Prezado Dirigente Regional de Ensino
Diretoria de Ensino Lesie 5

O Instituto 580 José de Educag8o e Instruglo, com sede & Rua Dr. Salles  de
Oliveira, n® 2000, Vila Industrial, Campinas - SP — CEP 13032-830, registrado no
Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas n° 85.620, CNPJ n® 46.046.223/0018-
39, & a entidade Mantenedora do Externato Nossa Senhora do Sagrado Coragéo.

Solicita aprovagio do Regimento Escolar.

Sendo s6 o que se apresenta para o momento, aproveito a oportunidade para
expressar meus sinceros de respeito e profunda admirag3o,

Pa. Ajlion Rodri masceno
Representante | d& Mantenedora

A

D.D.

Dingente Regional de Ensino Leste 5
Diretoria de Ensinc Leste 5

Prof. Denys Munhoz Marsiglia

alc: Rosana Penha Vello®
Supervisor de Ensino
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REGIMENTO ESCOLAR

TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1? - O presente Regimento Escolar, na forma fixada pela Lei n® 9.394/96 - Lei de
Diretrizes e Bases da Educagfo Nacional (LDB) - e resolugbes do Conselho Nacional e
Estadual de Educacdo, estabelece as normas de funcionamento e define a estrutura
administrativa, didatico-pedagdgica e disciplinar do Estabelecimento denominado Externato
Nossa Senhora do Sagrado Coracdo, sob jurisdigdo da Diretoria de Ensgino - Leste 5, S&o
Paulo/SP,

. TiTULO NI
DA CARACTERIZACAQO DO ESTABELECIMENTO DE ENSINO

CAPITULO |
DA ENTIDADE MANTENEDORA

Art 2° - ENTIDADE MANTENEDORA

O Institute Sdo José de Educaglo & Instrugo, com sede a Rua Dr. Salles de
Oliveira, n° 2000, Vila Industrial, Campinas - 5P — CEP 13032-830, registrado no Cartério de
Registro Civil de Pessoas Juridicas n® 85620, CNPJ n® 46 046.223/0018-39, & a enfidade
Mantenedora do Externato Nossa Senhora do Sagrado Coraglio, identificada no Artigo 2°
deste Regimento Escolar,

A Mantenedora e constituida por uma Diretoria e Assembleia Geral, organizada
conforme Estatuto proprio da mesma entidade. Estd a servigo da sociedade, sem fins
lucrativos, aberta a todos, sem discriminagdo de cor, raga, religifo, condigio social ou
econdmica.

CAPITULO Il
DO ESTABELECIMENTO

Art. 3° - ESTABELECIMENTO

0 Externato Nossa Senhora do Sagrado Coragdo & uma instituicio escolar particular
em funcionamento na cidade de S8o Paulo, & Avenida Jodo XX, 1071, baimo Vila Formosa
— 5P, CEP 03361-000 — CNPJ 46.046 223/0001-90, telefones (011) 2211-0425 7 2211-2761 /
2211-1168,

A Escola obteve autorizacBo de funcionamento pela ela Secretaria Estadual da
Educagio, conforme processo 1.128-48, Diretoria de Ensino da Capital - Leste 5 - publicado
no D.0. do Estado de S&o Paulo, Secretaria da Educacéio, de 22 de fevereiro de 1949

MISSAO: Educando n:r.'u_ra:;aﬁes nNovos para um novo mondo.

VISAO: Ser referéncia, como insfituigio educacional, reconhecida pela tradicio,
gualidade e formagdo de pesspas gque valorizem a cultura e cologuem em pratica os
principios de valores.

VALORES: Respeito, Solidariedade, Etica e Religiosidade

wit] b
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REGIMENTO ESCOLAR

CAPITULO Il
DOS FINS, PRINCIPIOS E OBJETIVOS GERAIS

Art. 4° - O Externato Mossa Senhora do Sagrado Coragdo, assume como préprios os
principios e fins da Educagdo Nacional, estabelecidos na Lei 9.394/96, inspirada nos
principios de liberdade e nos ideais da solidariedade humana, que tém por finalidade o pleno
desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo
para o frabalho.

Art. 5° - O Externato Nossa Senhora do Sagrado CoragSo ministra a Educacio Basica em
seus niveis de Educagio Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio e tem por finalidades
desenvolver o educando, assegurar-lhe a formagio comum indispensavel para o exercicio
da cidadania e fomecer-lhe meios para prosseguir nos estudos e no trabalho posteriores.

Art. 87 - O Externato Mossa Senhora do Sagrado Coragdo, por sua identidade cristd, & uma
instituigdo educativa de confezsionalidade catdlica assumida. Criado sob a luz da filosofia
cristd e do carisma da Congregagéo dos Missionarios do Sagrado Coragdo — MSC -, tem a
miss&o de dedicar-se sem reservas, por meio da educaciio, 8 causa da verdade. Por isso,
torna-se espaco no qual os conhecimentos sdo padilhados, confrontados, sistematizados,
constituidos em Sabedoria e colocados a servigo da vida. Como Escola catdlica, prima pela
formacdo do ser humano e de uma socledade justa, ética e solidéria, lende o evangelho
coma referéncia.

Art. 7* - O INSTITUTO SAQ JOSE DE EDUCAGAO E INSTRUGAO- ISJEI, Entidade
Mantenedora, de acordo com o Estatuto Sccial, artigo 3° tem por finalidade a educacdo, a
cultura e a assisténcia social através da promogiic da infancia, da adolescéncia, da
juventude e de adultos @m consonancia com a Lei Orgénica da Assisténcia Social (LOAS), a
Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB) e o Estatuto da Crianga e do
Adolescente (ECA).
Paragrafo 1° - Para cumprir as finalidades contidas no “caput” deste artigo, o ISJEI
envida esforgos no sentido de!
a) oferecer e desenvolver a educaco basica formada pela educacdo infantil,
ensino fundamental e ensina médio,
b) oferecar e desenvolver o ensing técnico-profissional;
c) organizar, oferacer, manter e desenvolver a educacio superior de acordo com
os principios e normas contidas na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo
Macional (LDB):
d) oferecer e desenvolver cursos de especializagdo, pés graduagio e mestrado,
doutorado na forma da lei:
&) desenvolver e promover a pesquisa cientifica no atendimento de seus cursos
de educagao superior,
f) promover cursos, palestras, congressos, seminarios, simpésios e conferéncias,
g) pramover escolas virtuais e outras modalidades de ensing;
h) oferecer e desenvolver a educagio para o exercicio da cidadania;
1) oferecer e desenvolver a educagfo religiosa;
1) promover & desenvolver atividades culturais:
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EXTERNATO NOSSA SENHORA DO SAGRADD CORACAQ

REGIMENTO ESCOLAR

k) apoiar instituicBes beneficentes com objetivas congéneres ou afins,  através
de parcerias, promovendo atividades conjuntas e mantendo intercambios
educacionais, culturais, assistenciais, beneficentes e informativos;

l) dedicar-se &s obras de promogio humana, beneficente, filantropica e
aszsisténcia social;

m)promover agdes de promocio da familia;

n) amparar e assistir pessoas pobres e carentes através das seguintes agdes
beneficentes e filantropicas de cardter sdcio econdmico denire outras:
concessin e auxilio financeiro alou de material fornecimentn de génerns
alimenticios, de remedio, de roupas, de material escolar, de material didatico,
de utensilios, de livros, de revistas e de pagamentos a médicos, dentistas
psicologos e outros profissionais,

o) promover agdes beneficentes e filantrépicas no atendimento de seus assistidos
e destinatarios, na promocdo da coletividade. do bem comum, no interesse
social, com a concesséo de gratuidades na prestacio de seus bens e servicos
& na concessfo de uso de seus bens moveis e IMoveis.

Art. 8° - O Projeto Educativo dos MISSIONARIOS DO SAGRADO CORACAO — MSC - tem
como objetive buscar o pleno desenvolvimento pesscal e social, humano & cristdo do aluna,
através da educacio evangelico-liberiadora, tendo comao horizonte imediato o surgimento do
homem novo e da nova sociedade participativa, justa e fraterna, na perspectiva escatologica
do Reino.

A nova sociedada que se busca (através da educacio) é uma sociedade democratics,
politica @ culturalmente participativa, justa & fraterma, onde a pessoa humana tenha
condigbes de pieno desenvoivimento Individual, comunitaric & social, onde a consciéncia
magica ou ingénua acha-se substituida pela consciéncia critica e onde o homem assume o
compromisso de transformacdo da realidade pela pratica da justiga social @ o uso
responsavel da liberdade, abrindo-se também ao transcendente.

A Escola se propbe & formagio do homem em sua totalidade e em sua busca
consiante de Deus, pois & uma entidade catdlica,

A Escola, por outro lado, afirma seu compromisso em fazer cumprir os principios e
fins da Educacao Nacional & teda a legislagdo correlata, vigente e superveniente, bem comao
a executar o Regimento Intemo e a Proposta Pedagdgica com a ciéncia dos estudantes,
seus responsaveis e funcionarios em geral,

a) Incentivar o desenvolvimento dos deveres praticoz da vida didria, a sabia
escolha profissional e a formagéo familiar, a servigo de Deus e da comunidada;

b} aportunizar o desenvolvimento do senso critico, da criatividade, do pensamento
reflexivo;

¢} compreender. analisar. sintetizar e interpretar dados. fatos e situactes;

d) compresnder seu entorno social & atuar sobre ele:

e] resolver problemas & projetos, que atraves de tarefas complexas superem seus
conflitos cognitivos;

f) desenvolver suas multiplas inteligéncias;

g) construir & conviver com normas e regras gue visem superar as diferencas
culturais;

h) encontrar, analisar e aplicar informacgtes;

i1 desenvolver, construir, criticar e aprimorar sua sensibilidade artistica:

.-
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REGIMENTO ESCOLAR

I} relacionar-se socialmente em moldes cooperativos, baseado no respeito mituo
e na participacio criadora;
k} analisar objetivamente os seus valores e 0s valores da sua cultura.

TiITULO I
DA ORGANIZACAO FUNCIONAL

CAPITULO |
DO CONSELHO DE GESTAO DA ESCOLA

Art. 9°- O Conselho de Gestdo, composto por um Representante da Mantenedora, da

DirecBo Pedagdgica e Geréncia Administrativa Financeira, mantém um relacicnamento

continuo em si, com os alunos, professores, funcionarios, Conselhos de Classe ou Séria,

Conselho de Professores e Secretaria do Colégio. Tem como objetivo planejar, controlar e

avaliar as atividades administrativas, docentes e discentes do Colégio, mantendo para isso,

ré!uniﬁes mensais, registradas em atas, configurando o verdadeiro espirito de Equipe
iretiva,

Paragrafo 1° - O Conselho de Gestdo serd de caraler deliberativo e presidido pelo
Representanta da Mantenedora,

Paragrafo 2° - A Coordenacdo Pedagdgica podera participar eventualmente, sempre que for
convocada para contribuir nos assuntos pedagdgicos.

CAPITULO 0l
DO REPRESENTANTE DA MANTENEDORA NA ESCOLA

Art. 10 - O Representante da Mantenedora & nomeado pelo Superior dos Migsiondrice do
Sagrado Coragdo da Provincia de S8o Paulo, para as seguintes atribuicbes:

a) representar a Escola e a Manlenedora, ativa e passivamente, em Juizo ou fora
dele, e extrajudicialmente perante os Orgdos administrativos, plblicos e
particulares em geral, nas relagdes com terceiros, em consondncia com as
definicies exaradas pela Mantenedora;

b} fazer cumprir a orentagio filosofico educacional geral da Escola de acordo
com as orientactes da mantenedora;

c) acompanhar a Pastoral da Educagio;

d) convocar e presidir as reunites do Conselho de Gestéo;

&) garantir a realizag8o dos planogs da Mantenedora, observadas as diretrizes e as
orientagdes indicadas pelo Conselho das Escolas MSC;

f) desenvolver junto com a DirecBo Pedagdgica & Geréncia Administrativa
Financeira, um processo continuo de avaliagio da Escola, quanto aos aspectos
padagdgicos, administrativos e financeiros;

g} garantir a identidade e a viabilidade da Escola;

h) garantir o cumprimento das metas e diretrizes administrativas, orcamentarias,
financeiras & operacionais, coerentes com as metas institucionais da
Mantenedora;

i) participar da elaboracBo do Plano Econdmico Anual, apresentando ao
Conselho das Escolas para ciéncia e posterior aprovacio da Mantenedora;

SEDUCCAP201918879A
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REGIMENTO ESCOLAR

i} participar da elaboragio do Regimento Escolar Interno bem como  das
possiveis alteragbes regimentais para apreciagdo e possivel aprovacho do
Conselho de Escolas, antes de submeté-los &4 homologacdo dos  drgdos
competantes,

k) assinar contratos, abrir & encerrar contas bancarias;

I) autorizar a confratagdo, promogBo, remanejamentc e dispensa de
colaboradores ouvindo o Conselho de Gestdo e com a autorizagio prévia do
Conselho das Escolas

CAPITULO Il
DA DIRETORIA PEDAGOGICA

Art. 11 - O Diretor Pedagdgico da Escola @ um profissional qualificado para o cargo,
designado pela mantenedora, que faz parte do Conselho de Gestio da Unidade Escolar. Ele
responde pela orientacdo geral da Educagio Basica dos trés niveis de ensino:. Educagio
Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio. Est@o sob sua responsabilidade os Servigos
Tecnicos  Pedagogicos da Escola formados por: Secretana Escolar, Coordenadores
Pedagogicos, Orientadores Educacionais, Corpo Docente e Discente, Inspetores e Auxiliares
de Ensino, bem como ambientes de suporte do processo ensino aprendizagem como os
Laboratorios e a Bibliotecs.

Art. 12 - Compete a Diregio Pedagdgica, no &mbito de suas atribuicbes:

a) dirigir a escola, cumprindo e fazendo cumprir as leis, regulamentos, calendario
escolar, as disposigbes do Regimento de Escolas, Regimenta Interno,
determinagbes superioras, bem como agquelas emanadas pela Mantenedora,
de modo a garantir a consecugio dos objetives do processo educacional;

b) planejar e acompanhar o processo de capacitagdo dos profissionais docentes e
naoc docentes que atuam na area pedagdgica;

c) superintender lodas as iniciativas de ardem pedagogica,

d) proporcionar maior integragdo a comunidade escolar, em um ambiente de
vivéncia crista;

g) selecionar o pessoal docente ou auxiliar, submetendo sua contratacio ou
demissdc a0 Representante da Mantenedora:

f) convocar e presidir as reunides de pais de alunos e professocres, bem como
dos funcionarios que estiverem sob sua diregio,

g) presidir os Conselhos de classes e anos ou delegar competéncia a terceiros
para essa fungao,

h) garantir, através de sua atuagio, a consecugdo dos objetivos educacionais,
tendo em vista a filosofia da escola;

i} representar a escola nas questbes pedagogicas e educacionais,

[} presidir as reunibes e feslividades promovidas pela Escola ou delegar
competéncia para esse fim,

k) visar toda a escrituragdo, abrir, rubricar e encerrar os livros em uso pela
Escola, bem como toda a documentacio escolar,

[) ‘estimular o aperfeicoamento do pessoal docente;

mjtomar medidas de emergéncia em situagfes imprevistas, comunicando
imediatamente o5 superiores e as autondades competentes;

-5.
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REGIMENTO ESCOLAR

n} aplicar penalidades disciplinares ac pessoal docente e discente com a
anuéncia do Representante da Mantenedora;

o) coprdenar e supervisionar a elaboragdo, acompanhar e controlar a execugio
do calendario escolar, da Proposta Pedagégica da Escola, Regimento Escolar
e Plano Escolar, submetendo previamente ao Representante da Mantenadora;

p) suspender as atividades escolares em situagbes especiais junto com o
Representante da Mantenedora;

q) assistir as autoridades de ensino durante suas visitas a Unidade Escolar;

rl participar do Consstho ds Gestao;

s) incentivar o desenvolvimento de boas relagdes interpessoais em servigo e
espirto de trabalhe em equipe, em toda a comunidade educativa;

t) exercer outras fungbes que lhe forem delegadas pelo Conselho das Escolas
e/ou pelo Representante da Mantenedora.

vedado ao Diretor Pedagogico:

coagir ou aliciar seus subordinados para atividades politicas, ideoldgicas,
comercial ou religiosa;

valer-se do seu cargo para, em prejuize de outros, levar vantagem pessoal ou
am beneficio de terceiros; .

reter em seu poder, além dos prazos da lei ou determinados pelas autoridades
competentes, papéis cu processos recebidos para instruir, informar ou emitic
parecer,

impor ou permitir aplicacdo de castigos fisicos ou morais ou punicdes gue
passam viclentar a personalidade do educando em formacac.

Unico: O Diretor Pedagdgico sera substituido em suas faltas ou impedimentos

pelo Coordenador Pedagogico, designado, também habilitado legalmente para exercer a
fungBo, que respondera excepcionalments,

At 14 -

SEGAO |
DOS SERVICOS TECNICO-PEDAGOGICOS

Os Servicos Técnico-pedagdgicos estio sob a responsabilidade da Direcdo

Pedagogica e compreende o conjunto de fungbes destinadas a proporcionar suporte tcnico
as atividades educacionais, sendo integrados por:

|- Secretaria Escolar;

ll- Coordenagdo Pedagodgica do Ensino de Educaglo Infantl e Ensino
Fundamental | CoordenagBo Pedagdgica do Ensing Fundamental |l & Ensino
Media,

I-Crientacdo Educacional;

IV-Laboratérios: Ciéncias, Fisica, Quimica e Biglogia e Informatica;

V-Bibliotaca
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REGIMENTO ESCOLAR

SUB SEGAO |
DA SECRETARIA ESCOLAR

Art. 15 - A Secretaria & o departamento que estd sob a supervisdo do Diretor Pedagdgico.
Tem como responsavel o Secretario da Escola, profissional habilitado de acordo com a
legislagdo vigente e tem as seguintes atribuicbes:

a) responder perante a Diregio da Escola pelo expediente e servigos gerais da
instituicdo;

b} organizar o amuivo de modo 8 assequrar &8 preservacin dos documeantos
escolares, & atender prontamente gqualgquer pedido ou esclarecimento de
interessados ou da Diretoria da Escola;

c) redigir e fazer expedir toda & correspondéncia da Escola, submetendo-a a
assinatura do Diretor Pedagogico ou substituto legal;

d} escriturar livros, fichas e demais documentos escolares. de modo a assequrar
clareza na escrituracio escolar,

&) assinar, juntamente com o Diretor Pedagdgico, fichas, atas, certificados e
outros documentos, _

f) manter registros e levantamentos de dados estatisticos e informagBes
educacionais,

g) atender & recapcionar as pessoas que tenham assuntos a tratar com a Escola,

h} aecretariar as reunibes pedagdgicas;

i} manter sob sua responsabilidade as chaves de todos os departamentos da
Escola.

SUB SECAD i
DA COORDENAGAO PEDAGOGICA

Art16 - As atividades de Coordenagéo Pedagogica sao exercidas por profissionals
devidamente qualificados para a fungdo, contratados pela Entidade Mantenedora por
indicagao da Diretoria Pedagdgica.

A Coordenacio Pedagdgica atua de forma integrada com a Diretoria Pedagdgica e
Orientadora Educacional, ocupando-se, em parceria com o corpo docente, da elaboragéo e
da organizagdo geral dos curriculos, dos conteddos horizontais e verticais e dos temas
transversais, aléem de confiribuir para o processo de ensino-aprendizagem da sua drea
académica de atuagio,

A atuacdo do Coordenador Pedagogico ccorre de modo efetivo e o plano de trabalho
esta estruturado junto aos estudantes através de acompanhamentos didnos, bimestrais,
individuais e coletives e junto aos professores no cotidiane escolar, realizando as
intarvengies pedagdgicas que se fizerem necessarias, procurando sempre enfocar os
problemas pedagopicos, a organizacBo de ewventos, a realizagio de trabalhos
interdisciplinares, pesquisas e estudo do meio,

O Externato Mossa Senhora do Sagrado Coraglo, possui um (a) coordenador (a)
pedagdgico responsavel pelos cursos de Educacio Infantil & Educagdo Fundamental | (1° ao
5° ano) e outro (a) para o ensing Fundamental Il 2 Ensing Meadio,

Séo atribuicdes do Coordenader Pedagdgico:

a) acompanhar o planejamento, diaric dos professores;
b) estruturar as atividades complementares de apoio a0 alung,

c) participar @ assessorar o processo de elaboragio do Flano Escolar,
T
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REGIMENTO ESCOLAR

d) criar condigbes para o professor aperfeigoar sua formacdo profissional, através
de estudos e reflexdes constantes sobre a funciio educativa;

g) assistir as propostas praticas de trabalho que o professor exercita, atuando
para sua clareza, profundidade e abrangéncia;

f} criar mecanismos de reflexfio das aulas do professor a partir de: motivagéo,
instrugdo, expectativas e interagio;

g) participar do Conselho de Classe, transmitido as informagdes colhidas sobre o
estudante;

h) informar ac professor da obrigatoriedade de adaptagdo do estudante & grade
curricular da Escola;

i) organizar, no periodo letivo, as afividades académicas constantes no
calendario & no do Plano Escolar.

SUB SEGAQ Il
DA ORIENTAGAO EDUCACIONAL

Art. 17- O cargo de Orientador Educacional @ ocupado por profissional da érea de
Pedagogia com énfase e pés-graduacdo em Orientagdc Educacional, Psicopedagogia ou
formagao correlata as fases do desenvolvimento estudantil

A atuacdo do Orientador Educacional & um processo dinémico, continue, sistematico

e integrado ao curriculo escolar, tendo como foco o aluno como ser global que deve se
desenvolver harmoniosamente em todos os aspectos fisico, mental, emocional, social
moral, ético, politico, profissional e educacional. O acompanhamento do planejamento
especifico das ages e intervengdes do rendimento escolar dos estudantes, ocorre também
os aspectos gue envolvam disciplina, limites, interagdo, vida em grupo, respeito mituo,
cooperagdo, organizagio de estudos e a conquista da autonomia,

Suas atribuicbes sio.

a) cumprir & fazer cumprir as determinagbes deste Regimento;

b) diagnosticar e auxiliar os professores na relagdo aluno-professor-escola;

c) propor agbes e estrategias entre professores e coordenacdo tendo em foco a
melhoria do rendimento escolar do alung, fazendo com que os alunos adquiram
bans habitos de estudo;

d) organizar, com a orientagdo do Diretor Pedagdgico, as reunifes com os pais;

&) supervisionar a rotina escolar dos alunos no gue se refere & frequéncia, a
pontualidade e ao uso do uniforme, informando a familia sempre que
necessarno;

f) orientar o professor na continuidade do trabalho didatico;

g) orientar os alunos em seu desenvolvimento pessoal, preccupando-se com a
formacBo de seus valores, atitudes, emocgdes e sentimentos;

h) ajudar o professor a compreender o comportamento dos alunos e agir de
maneira adeguada em relagio a eles;

iy acompanhar e orientar a adaptacio dos alunos novos;

j) atender os pais, quando necessario, para orientar o acompanhamento
educativo dos seus filhos,

S
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REGIMENTO ESCOLAR

k) circular pela escola, sela de auls & intervalos, convivendo com os alunos,
cuidando da socializagdo e adaptagio de gualguer estudante;

I) acompanhar o desenvolvimento pedagogico dos alunos: notas, tarefas,
trabainos e reforgo, ajudar o aluno com suas dificuidades de aprendizagem;,

m)trabalhar em parceria com a coordenagio pedagogica;

n) orientar @ coordenar o processo de sondagem de interesses, aplidbes e
habilidades do educando;

o) erientar o educando, integrando-o ao processo educativo global, para a escolha
consciente de seus estudos subsequentes e da profissdo a seguir,

p) mapear os resultados de aprendizagem nofna anofsérie, na turma e na
disciplina, ao final de cada etapa letiva;

q) proceder levantamentos e estudos, visando ao desenvolvimento de agdes
direcionadas aos estudantes com problemas escolares e, quando for o caso,
encaminha-los aos servigos especializados;

r) fornecer ao corpo docente informacgbes que Ihes permitam um melhor
conhecimento de seus estudantes, para uma atuacio eficients e eficaz;

s) participar dos Conselhos de Classe e apresentar subsidios que possibilitem
uma interpretagdo mais precisa do processo de aprendizagem e formacdo do
estudante.

SUB SECAD IV
DOS LABORATORIOS

Art. 18 - Os Laboratorios e outros ambientes especiais constifuem-se em recursos pro-
curriculares, a servigo dos trabalhos docentss e discentes. S&o sles;

1. Laboratério de Informatica;

2. Laboratorio de Ciéncias, Fisica, Quimica e Biologia.

Art. 18 - O responsavel pelos laboratdrios tem as seguintes alribuigbes:
a) adequar a utilizagdo dos recursos de ensino ao desenvolvimento das propostas
curriculares;
b) controlar a utilizagio do ambiente, dos equipamentos e dos instrumentos;
c) zelar pela manutencao e conservacado de equipamentos e instrumentos;
d} propor a aguisicio ou reposicdo de materiais de consumo.

Paragrafo 1° — A Diretoria Pedagdgica e Geréncia Administrativo-financeira propiciardo
condigbes fisicas, materiais @ humanas para atendimento do artigo 18.

Paragrafo 2° - O docente que estiver coordenando as atividades nos laboratérios orientard @
supervisionara o estudante para que ele fagca o uso adequado, ético, seguro, legal e
saudavel dos recursos técnico-pedagdgicos oferecidos, cumpnndo seu dever de educar com
assisténcia e vigildncia,

Art. 20 - Ndo & permitido. no Laboratdric de Informatica, o uso dos recursos técnico-
pedagdgicos por docentes & estudantes para as seguintes atividades:
|- acessar sites ndo condizentes com a finaslidade educacional efou ndo
apropriados para a idade do alung;

-4
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Il- obter acesso néo autonzado, monitorar, interceptar ou acessar indevidamente
dados, sistemas ou redes, incluindo qualquer tentativa de investigar, examinar
ou testar vulnerabilidades em sistemas internos cu externos a Escola!

W-acessar, ulilizar, armazenar, divulgar ou compartilhar qualguer conteddo,
servico ou recurso ilicito, ilegal, gque viole a ordem pablica ou os bons
costumes, a exemplo de incitacho ou pratica de atos discriminatorios,
vaxatorios, humilhantes, de "cyberbullying” ou de ddio, seja em razéo de
genero. orientacBo sexual, etnia, crencas, idade ou qualguer outra condiclo,
além de assédio de qualguer espécie de constrangimento, invasio de
privacidade ou intimidade de terceiros, velculacdo, incitacdo contrarios a moral,
a ética e aos bons costumes;

Pardgrafo Unico - As préticas dos atos acima descritos ter8o, como consequéncia, a
aplicagio de medidas disciplinares previstas nesse Regimento, podendo levar & rescisfo
das relagdes contratuais com o Externato Nossa Senhora do Sagrado Coragéo,

SUB SECAO V
DA BIBLIOTECA

Art. 21 - A Biblioteca da Escola esta sob a responsabilidade de um profissional designado
para exercer as fungdes. Constitui o cenfro de leitura & orientag8o de estudos de alunos,
docentes e demais funcionarios da Escola.

Ao encarregado da Biblioteca cabe as seguintes atribuicbes:
8) assegurar a adequada organizac8o da biblicteca;
b} zelar pelo acervo do espago educativo, organizar e registrar livros e matenais
didaticos, mantendo controle de sua utilizaco,
c) esta a cargo do funcionario da Sala de Leitura e Biblioteca, o Servigo de
Comunicagdes, englobando copiadoras, duplicadoras e autros meios,

) CAPITULO IV
DA GERENCIA ADMINISTRATIVA-FINANCEIRA

Art. 22 - O cargo de Gerente Administrativo-Financeiro @ ocupado por um profissional
gualificado, designado pela mantenedora que faz parte do Conselho de Gestio da Unidade
Escolar. A ele cabe atuar nos processos e departamentos relacionados aos Servigos
Tecnicos, Administrativos e Financeiras.

_ SEGAO |
DOS SERVICOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS E FINANCEIROS

SEDUCCAP201918879A

Art 23 - Os Servigos Técnicos Administrativos e Financeiros estéo sob a responsabilidade do

Gerente Administrativo-Financeiro @ compreende o conjunio de fungdes destinadas a
proporcionar suporte técnico as atividades administrativas e financeiras, sendo integrados
par

- Dgpantamento Finanoeing

ll- Departamento Administrativio

ll- Recepcao

IV- Tecnologia da Informagéo & ComunicagBo

- 18-
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REGIMENTC ESCOLAR

SUB SECAOD |
DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Art. 24 — O Departamento Administrativo estd sob a responsabilidade da Geréncia
Administrativa Financeira. E constituido por todos os profissionais contratados para atuar
nas fungdes. Integram esse departamento: Zeladoria e Cozinha.

Art. 25 = O departamento de zeladoria fem a incumbéncia de zelar pelas instalacties fisicas
2 patrimoniais da Escola nos setores de Porlania e Vigilancia e Servigos Gerais de Limpeza
e Manutencio e Cozinha. Sdo atribuigfes deste departamento:
a) supervisionar o setor de Portaria e Vigildncia quanto ao controle de entrada e
saida de pessoas,
b} vigiar a guarda de dependéncias, instalacies e equipamentos;
c) zelar pela limpeza e conservacio de edificio, instalacdes, moveis e utensilios,
d} controlar ¢ servigo de manutencio nas areas externas,
e) providenciar a execucdo de peguenos reparos nas dependéncias do predio,
suas instalagbes, equipamentos, maguinas e utensilios;
f) zelar pelo funcionaments regular da cozinha quantc aos recursos humanos,
fisicos, equipamentos, géneros alimenticios, bem como atender a legislag8o
pertinente.

SUB SEGAO Ii
DO DEPARTAMENTO FINANCEIRO

Art. 26 — O Departamento Financeiro & constituide por todos os profissionais ndo docentes,
contratados pela Entidade Mantenedora para atuar no suporte as atividades-fim do
Externato Nossa Senhora do Sagrado Coracdo

Art. 27 — As fungbes do corpo técnico financeiro s&o definidas pela Entidade Mantenedora e
supervisionadas pela Geréncia Administrativa-Financeira. S&o elas;

a) superintender e fiscalizar 0s servicos de tesouraria, efetuando os pagamentos
autorizados & os recebimentos destinados & Escola, responsabilizando-se pela
guarda;

b) movimentar, junto com o Representante da Mantenedora, as contas bancérias
da Instituicao;

c) apresentar para a Mantenedora oz balancetes mensais e semesitrais, dez dias
depois do fim  de cada més ou semesire, respectivamente;

d) apresentar até o dia 31 de janeiro, o balancete do ano anterior e a proposta
orcamentaria para o exercicio do ano entrante para aprovacio da
Mantenedora;

e} elaborar, com o Conselho de Gestdo e Conselho das Escolas, o Plano Anual
do recebimento de contribuigdes individuais devidas pelos alunos e respectivas
épocas de pagamento, cujos valores serfo afixados para ampla divulgagio no
inicio do ano letivo;

f) inventaniar anualmente os bens mantendo atualizado o registro do patrimdnio
da Escola procedendo a baixa quando determinada pela Mantenedora;

w i
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REGIMENTO ESCOLAR

g) enviar correspondéncia e atender aocs pais em débito com a Escola
pravidenciando encaminhameanto dos documentos ao departamento juridico;

h) proceder o registro atualizado das gratuidades concedidas encaminhande-o a
Mantenedora;

i) manter em dia os controles financeiros de contas a pagar e a receber;

i) fornecer. no prazo legal, todos os documentos exigidos por drgios da
administragio publica,

SUB SECAO Il
DO DEPARTAMENTO DE PESS0AS -~ RECURSOS HUMANOS

Art. 28 — O Departamento de Pessoas — Recursos Humanos & constituido por profissionais
com funghes especificas, selecionados pela Entidade Manienedora e estdo sob a
responsabilidade da Gerencia Administrativa-Financeira, com as seguintes atribuicbes;

a) supervisionar as atividades do Departamento de Pessoas (R.H.) , quanto a
organizacéo, conservacio e preservacdo da documentacBo dosz funcionarios,
intermediar contatos com os sindicatos & tréamites referentes a folha de
pagamento,

b} atuar financeiramente dentro dos limites orgamentarios aprovados previamente
pelc Conselho de Escolas e dirgtrizes econdmicas emanadas pela
Mantenedora;

c) assessorar 0 Representante da Mantenedora e o Conselho de GestSo nas
guesties técnicas, administrativas e financeiras;

d) zelar pelas relagdes individuais e coletivas de trabalho nos termos da
legislagdo vigente,

suB SEGi_CI v
RECEPGAQ

Art. 28 - A recepcao e o atendimento em geral da instituicdo sSo exercidos por um
funcionario, designado recepcionista e suas atribuicbes sio supervisionadas pela Geréncia
Administrativa Financeira, entre elas:

a) orientar, suparvisionar & distribuir todos os servigos de recepgio;

b) encaminhar, & Secretaria Escolar & acs demais setores toda a correspondéncia
recebida;

c} manter sob a sua vigilancia a recepgio da Escola, fiscalizando a entrada &
saida de pessoas estranhas, assim como a salda de materiais, maveis,
utensilios, produtos, etc., comunicando qualguer irregularidade observada;

d) receber @ encaminhar pessoas que tenham assuntos a tratar com pessoal da
Escola;

g) encaminhar a entrada e saida de alunos fora dos horarics determinados;

fi auxiliar a secretaria nos EEM;JD& solicitados.
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REGIMENTO ESCOLAR

SUB SEGAOQ V §
DA TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO

At 20 - O departamento de manutengdio e seguranga da informagio e comunicaclo, estd
sob a responsabilidade da Geréncia Administrativa e Financeira e compreende as seguintes
atividades:

a) gerenciar 0s recursos de tecnologia da informagdo no &mbito da Administracio,
Diretoria Pedagogica | Secretaria e demais departamentos da Escola:

b} resnonsabilizar-ee pala gestdn & manutencdo da politica de saquranca ra
informagdo, bem como da manutengdo dos equipamentos e sistema de
informatica da Escola;

¢} contratar servigos de infraestrutura de Tecnologia da Informagdo (TI) no aAmbito
da instituigdo,

d} manter atualizadas as versdes de todos os softwares e de componentes dos
servicos e solugdes de T, bem como gerenciar as respectivas licencas de uso
& ouiros mecanismos que assegurem & recuperagio da instalagdo dos
equipamentos centrais da rede e dos respectivos servigos.

SECAQI
DOS DIREITOS E DEVERES DO PESSOAL TECNICO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO

SUB SECAO |
DOS DIREITOS

Art. 31 - Os dirgitos do pessoal Tecnico Administrativo Financeiro estdo em consonancia
com o que dispbe a Consolidagio das Leis do Trabalho & Convencéo Coletiva da categoria,
regendo os respectivos contratos.

Art. 32 — O corpo técnico administrative financeiro tem assegurado os seguintes direitos:
&) ser tratado como pessoa humana, em sua dignidade inata,
b) ser reconhecido e compreendido em sua singularidade:
¢) poder expressar seus sentimentas positivos ou negativos, com liberdade;
d} ser ouvido antes de ser julgado;
g} contar com ambiente digno de trabalho;
f) ter suas funcdes & atribuigbes claras.

SuUB SECAO I
DOS DEVERES

Art. 33 - O corpo técnico administrativo financeiro tem os deveres especificados a seguir:
a) apropriar-se da misséo dos valores e principios da Instituicdo, agindo como
mltiplicadeor & transformador da cultura arganizacional;
b) cumprir 8s normas e politicas estabelecidas pela Instituigio,bem como o©
contrato de trabalho firmado com a Entidade Mantenedora;
c) zelar pelos bens patrimoniais da Instituicio e cumprir com as obrigagdes
conferidas pelos superiores, de acordo com a condigio profissional.
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REGIMENTO ESCOLAR

TiTULO IV
DA ORGANIZAGAQ DA VIDA ESCOLAR

) CAPITULO | .
DOS NIVEIS E MODALIDADES DE EDUCAGAO E ENSINO

Art. 34 — O Externato Nossa Senhora do Sagrado Coraciio mantém enfre os turnos matuting
& vesperting, 0s ensinos da Educacio Basica, Educagdo Infantil, Ensino Fundamental e ll e
Ensino Madio em consondncia com os fins da  Fducagio  Nacional

O objetivo principal do Externato Nossa Senhora do Sagrade CoragSo é a formacéo
integral e integradora de seus estudantes, ¢ que abrange os aspecios fisico, afetive,
intelectual, religioso, familiar, civico, social, comunitario e cultural num ambiente de
aprendizagem enriquacedora,

Art. 35 - Objetivos da Educacio Basica:

Desenvolver o educando, assegurar-lhe a formag8o indispensével pare o exercicio da
cidadania, desenvolvendo suas potencialidades, o senso critico e fornecendo-lhe meios para
progredir no trabalho e em estudos posteriores, incentivando-o sempre a adquirir cada vez
mais conhecimentos técnicos e cientificos para a sociedade atual,

Paragrafo 1° - A Educagio Basica, esta organizada em periodos anuais para todos os
niveis, observando a carga horaria minima de 800 (oitocentas) horas, distribuidas por um
minimo de 200 (duzentos) dias de efetivo trabalho escolar, excluido o tempo reservado a
recuperacdo final,

Paragrafo 2* - Os conteldos curriculares da EducagSo Basica observam as seguintes
diretrizes:
I- a difuso de valores fundamentais ao interesse social, aos direitos e deveres
dos cidaddos, de respeito ao bem comum e a diversidade, assim como a
ordem democratica;
Il- a consideragao das condigdes de escolaridade dos alunos;
- & arientagdo para o trabalho;
V- a promogio do desporte educacional & o apoio &s praticas esportivas;
V- o desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, de competéncias e
habilidades, assim como a formacio de atitudes e valores,

SEGAO |
DA EDUCACAO INFANTIL

Art. 36 - A Educagdo infantil, primeira etapa da Educac8o Basica, tem por finalidade o
desenvolvimento integral da crianga de um ano & meio a cinco anos de idade, em seus
aspectos fisico, psicolégico, intelectual e social, complementando a agio da familia e da

SEDUCCAP201918879A

comunidade.
A Educacéo Infantil do Externato Mossa Senhora do Sagrado Coragdio esta organizada
em 4 grupos distintos, pela faixa etaria conforme legislacdo pertinente, assim determinada:
a. Infantit |
b. Infantil 1|
c. Infantil lll - Pré Escola |

d. Infantil IV = Pré Escola ||
- 14
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Objetives na Educacio Infantil:

l.

I
1.
V.
V.
Wi
Vil
Wil

1X.

Xl

Xl

criar um ambiente favordvel ao desenvolvimento fisico, mental e ao
ajustamento social e afetivo da crianga;

propiciar @ crianga o desenvolvimento da criatividade, especialments como
elemento de auto preservagio;

proporcionar a crianga seu desenvolvimento individual para gue ela tenha
capacidade de estabelecer novas relagdes entre situagGes ja vivenciadas e as
que ainda serfo apresentadas nas quais devera se integrar;

estimular a curiosidade, a iniciativa e a independéncia da crianga;

desenvolver a psicomotricidade que favorega o desenvolvimento da
personalidade e que melhor prepare o aprendizado da leitura e da escrita;
promover iniciagio 4 matematica & ao pensamento cientifico;

propiciar o desenvelvimento de habitos de asseio, ordem. economia e iniciativa:
semear virtudes civicas, sociais e morais que conduzam ao amor & Patria e ao
bem comum, bem como o respeito aos seus semelhantes e 8 natureza;
promover o senso de auto disciplina consciente;

propiciar 0 desenvolvimento de habilidades especificas para a eficiéncia da
aprendizagem na escola de ensino fundamental;

possibilitar o diagndstico oportuno -e preventive das deficiéncias do
desenvolviments da crisnga, orientando & encaminhando a profissionais
especializados;

propiciar multiplicidade de experiéncias lidicas, afetivas e estéticas
necessarias ao desenvolvimento harmonioso para personalidade do aprendiz,

SEGAQO Il
DO ENSINO FUNDAMENTAL

Art. 37 - Ensino Fundamental com a duragdo de nove anos letivos tem por objetivo a
formag&o basica do cidadao mediante o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo
como meios basicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo;

1

1.
v,
V.

W,

o dominio das ferramentas tecnologicas atuais e a capacidade de assimilar
inovagdes nesse campo,

a consciéncia, pelo sentido da existéncia e pelo respeito & diversidade de
manifestagbes culturais, artisticas e sociais, do seu papel na construgo de
uma sociedade mais justa e fraterna;

a compreensao do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia,
das artes e dos valores em que se fundamenta a sociedade;

O Ccompromisso com a sustentabilidade socioambiental, orientado por
conhecimentos cientificos sobre o funcionamento da natureza e da sociedade;
o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo em vista a aguisigio de
conhacimentos @ habilidades & a formacio de atitudes e valores,

o fortalecimento dos vinculos da familia, dos lagos de solidariedade humana e
de lolerdncia reciproca em que se assenta a vida social,

e
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SEGAO Il
DO ENSINO MEDIO

Art. 38 - Ensinc Medio, etapa final da Educagiic Basica, esta estruturado para trés anos de
duragdo, determinadas em 1° 2® e 3* séries , sendo 1400 horas anuais para cada uma das
turmas, ministradas em sete aulas diarias de 45 minutos cada e carga horaria semanal de 35
aulas. S&c objetivos do Ensino Médio:

I- a consolidagao e o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos ne Ensino
Fundarmental possibiltando o prosseguimento de estudos:

ll- preparacdo basica para o trabalho e a cidadania do educando, de mado a ser
capaz de conquistar novas ocupagbes e se aperfeicoar posteriormente;

- o aprimoramento do educando como pessca humana, incluindo a formagéo
etica e o desenvolvimento da autonomia intelectual & do pensamento critico;

- a compreensdo dos fundamentos cientificos tecnoldgicos dos processos
produtivos, relacionando a teoria com a pratica, no ensino de cada disciplina,
proporcionando o seu reparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagio
para o trabalho,

Paragrafo Unico — O Ensino Médio tem por objetivo, ainda, formar alunos auténomos, que
tenham consalidado conhecimentos e habilidades e internalizado valores que lhes permitam
prosseguir os estudos com competéncia para atuar de forma ativa na vida social e cultural,
respeitando os direilos e as |berdades fundamentais do ser humano e os principios da
convivéncia fraterna e democratica.

SECAQ IV
DOS EDUCANDOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

Art. 38 - O Externato Nossa Senhora do Sagrado Corago, & uma comunidade educativa,
entendida como espago publico e coletivo, acredita que todas as pessoas devermn aprender a
COnviver, a cooperar @ & raspeitar as diferengas. A Escola, neste sentido, preconiza que o
processo de incluir alunos gue apresentam necessidades educacionais especiais
decorrentes das diversidades fisicas, cognitivas e linguisticas, pressupte a reflexfo, a
compreensdo, o respeito e a convivéncia entre todos agueles que compdem a comunidade
escolar

A Declaragio de Salamanca (1994), documento sobre os principios de Educacio
Inclusiva, estabelece que a escola inclusiva & aguela gue contempla muitas outras
necessidades educacionais especiais: criangas que tém dificuldades tempordrias ou
permanentes, que repetem o ano, aguelas que est8o fora da escola (em atendimento
hospitalar), aguelas gue tém altas habilidades (superdotadas), sem esguecer daguelas que,
mesmo na escola, sdo excluidas por cor, religido. peso, altura. aparéncia. mado de falar,
vestir ou pensar.

Art. 40 — Os responsaveis pelo aluno especial dever@o, no ato da matricula, informar qual a
condigdo da especialidade do aluno ou no momento que for diagnosticado.

Art. 41 - A necessidade de atendimento especial do aluno deverd, necessanamente /
obrigatoriamente, ser comprovada por laudo médico, atualizado por especialista e renovado
anualmenta.

- 16 -
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REGIMENTO ESCOLAR

Paragrafo Unico — Quando a equipe pedagégica julgar necessario, solicitard aos
responsaveis do aluno a apresentagdo de um laudo biopsicossocial, realizado por equipe
misltiprofissicnal e multidisciplinar que considerard os impedimentos nas funcies; os fatores
socioambientais, psicolégicos & pessoais; a limitagdo no desempenho de atividades & a
restricdo de paricipagfo, que tera a finalidade de orientar a conducdio do atendimento da
necessidade educacional do aluno.

Art 42 — Nos casos em que os alunos portadores de necessidades especiais nrecisarem de
um cuidadeor ou atendente terapéutico no cotidiano escolar, ele serd autorizado pela Diregdo
Pedagdgica, apds avaliagdo da equipe pedagbgica.

Paragrafo Unico - O atendente terapéutico ou cuidador devera seguir a rotina escolar da
Escola e ajudara nas atividades de higiene, alimentacfo e locomociio, alem das de cunho
pedagdgico, que serdo supervisionadas e onentadas pelos professores e pelos orientadores
educacionais.

Art. 43 — O trabalho com aluncs portadores de necessidades educacionais especiais sera
assim organizade;

I.  entrevista com a equipe tecnico-pedagogica abordando aspectos sociais &
académicos, pontuando o parecer de especialistas gquando houver gque
acompanham o aluno,

Il.  levantamento de dados sobre o perfil do alumo, por meic de andlise do
desempenho escolar e de entrevistas com o aluno;

ill. eiaboragdo de um piano de acdo a partir dos dados coletados entre Escola -
Aluno — Familia e seu responsavel e também os especialistas que atendem o
aluno;

V. sera desenvolvido o Plano de Atendimento Individualizado — PAI, elaborado
pelos docentes no qual estard explicitado, inclusive, a possibilidade de
adaptacao curricular e demais procedimentos cabiveis e recomendados;

V. considerando as condigdes especificas dos alunos, os portadores de
necessidades educacicnais especiais serdo integrados na turmalane comum
do ensino regular;

VI  conforme o caso, havera encaminhamento de alunos de necessidades
educacionais especiais a especialistas, para acompanhamento e orientagfo
sos professores e equipe padagdgica;

Wil havera flexibilizacio de curriculo, métodos, técnicas e recursos fisicos;

VI, recursos fisicos: mobilidrios adaptados e acesso igualitério em relagdo as
barreiras arquitetdnicas, e, guando for o caso, poderd contar com recursos
materiais:

[¥X. recursos humanos: professores do ensing regular,

CAPITULO Il
DA COMPOSICAQ CURRICULAR

Art. 44 — Os Curriculos Plenos da Educagdo Basica, com indicagSo dos componentes
curriculares e respectivas cargas horarias, atendero a legislacBo vigente e constarfo no

-17-
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REGIMENTO ESCOLAR
Plano Escolar do ano letive em curso, anualmente encaminhado & apreciacdo e
homologagdo do drgdo competente.

A, 45 — No gue se refere & organizac8o curricular, os curriculos da Educacio Infantil, do
Ensino Fundamental e do Ensino Médio possuem uma Base MNacional Comum, definida pelo
Conselho Nacional de Educagdo e por uma Parte Diversificada, definida pelo Sistema
Estadual de Educacdo e pela Escola, com base nas caracteristicas regionais e locais da
sociedade. da cultura, da economia e dos educandos.

Paragrafo 1° - Os curriculos a que se refere o caput deste artigo devem abranger,
obrigatoriamente, o estudo da Lingua Portuguesa e Matemética, o conhecimenta do mundo
fisico e natural & da realidade social e politica, especialments a do Brasil.

Paragrafo 2° - A Educacdo Fisica, integrada a Proposta Pedagogica da Escola, &
componente curricular obrigatdrio de todos os anos e séries da Educagio Basica,

Paragrafo 3° - O Ensino da Arte, em suas diferentes manifestagtes, & componente curricular
obrigatorio em todos o8 anos do Ensino Fundamental e no Ensino Médio, em uma das suas
séries.

Paragrafo 4° - A musica é conteldo obrigatdrio, mas ndo exclusivo, do componente
curricular tratado pelo paragrafo terceiro deste artigo.

Paragrafo 5° - Na Parte Diversificada do Curriculo sera incluido, obrigatoriamente, o engino
de uma lingua estrangeira moderna para todos os anos e séries.

Paragrafo 6° - Os conteddos referentes & histéria e cultura afro-brasileira & aos povos
indigenas brasileiros, serfo ministrados no dmbito de tode o curriculo escolar de forma
transversal, em especial nas dreas se educaglo artistica, de literatura e de histéria
brasileira.

Paragrafo 7° - As Matrizes curriculares da Educagdo Infantil, Ensino Fundamental e Ensine
Médio podem ser anualmente avaliadas, revistas e alteradas, desde que isso ndo
comprometa a unidade harménica do curriculo plenc e atenda a legislago vigente. Os
quadros curriculares especificando o3 componentes curriculares, suas distribuicBes por anos
& respectiva carga horaria, fardo parte do Plano Escolar e Proposta Pedagdagica.

CAPITULO 1l
DOS PROGRAMAS DE ENSINO

Art. 46 — O objetive de cada componente curmicular tem como referéncias fundamentais as
Diretrizes Curriculares Nacionais e os ParAmetros Curriculares Nacionais e estio a servigo
dos objelives gerais que fundamentam a Proposta Pedagégica do Externato Nossa Senhora
do Sagrado Coragéo,

SEDUCCAP201918879A

Ar. 47 - Os conteudos s80 abordados nas categorias: conteldos conceituais que
desenvolvem a abordagem de conceitos, fatos e principios e conteddos procedimentais
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REGIMENTO ESCOLAR

referentes a procedimentos e conteddos atitudinais, que envolvem a abordagem de valores,
normas e atitudes.

Art. 48 - A elaboraglo dos Programas de Ensino sera de responsabilidade dos Professores
de cada arealdisciplina, em atuacdo conjunta com as Coordenadoras Pedagégicas, sob a
responsabilidade da Diregcio Pedagogica, devendo ser definidos de acordo com os
componentes curriculares registrados nas Matrizes Curriculares e com os objetivos
educacionais da Escola,

Art. 49 - Os Programas de Ensino serSo elaborados em conformidade com as normas
emanadas pelos orgécs educacionais competentes, com a inclusdo de conte(dos na
Educagao Infantil, no Ensino Fundamental e Ensino Médio, no que couber, de acordo com a
legislacdo vigente,

Art. 50 — Os Programas de Ensino serdo disponibilizados no inicio de cada ano letivo &
serdo arguivados na Secretaria da Escola.

CAPITULD IV
DO AGRUPAMENTO DE ALUNOS

Art. 51 = Na Educagio Infantil, os estudantes serfio agrupados respeitando-se g idade
cronoldgica conforme legislac8o vigenta.

Art. 52 — Para o Ensino Fundamental e Ensino Médio sdo organizadas classes de acordo
com o ano cursado pelo aluno, adotando-se como regra o agrupamento heterogéneo.

Art. 53 - As classes sfo organizadas respeitando-se o limite minimo de 1,20 m? por
estudants.

Paragrafo 1° - Para as aulas praticas, as classes podem ser divididas em turmas que
atendam &s peculiaridades de cada componente curricular e aos recursos fisicos do
Eslabelecimento

Faragrafo 2° - Para as aulas de Educagio Fisica, as turmas podem ser organizadas de
forma a atender o desenvolvimento fisico e as aptidfes esportivas dos glunas,

CAPITULO V
DA VERIFICAGAO DO RENDIMENTO ESCOLAR

Art. 54 = A verificacdo do rendimento escolar @ parte integrante do processo educativo. Dar-
se-a por meio de avaliagfes continuas & cumulativas do desenvolvimento do aluno com
prevaiéncia dos aspectos gualitativos sobre os quantitativos, tenda por objetivos:

|. diagnosticar e registrar os progressos do aluno e suas dificuldades;
Il. possibilitar gue o aluno auto avalie sua aprendizagem:;
ll.  orientar o aluno gquanto aos esforgos necessarios para superar as dificuldades;
IV. fundamentar as decisbes do Conselho de Classe, Ano/série, quanto &
necessidade de procedimentos de reforgo e recuperacio da aprendizagem;
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REGIMENTO ESCOLAR
V. orientar as atividades de planejamento e replanejamento dos conteldos e
curriculos.

Paragrafo Unico: A avaliagio do processo de ensino e aprendizagem envolve a andlise do
conhecimento e das técnicas especificas adquiridas pelo aluno e também aspecios
formativos, por meio da observagio de suas atitudes referentes & presenca as aulas,
participacdo nas atividades pedagogicas e responsabilidade com que assume o
cumprimento de seu papel de estudante.

SECAOD |
DA EDUCAGCAD INFANTIL

Art.55 - Na Educagéo Infantil, a avaliagio ndo tem carater de promogdo e classificagio,
mas representa um exercicio de observacdo direta do desenvolvimento da crianga. Séo
utilizados varios instrumentos, elaborados pelo professor, sob a supervisdo da Coordenacio
& DirecBo Pedagdgica, transcritas em fichas préprias, indicando o desenvolvimento do alunc
nas diferentes areas do conhecimento considerando-se:

a. aspectos qualitativos: desenvolvimento de habitos e atitudes:
b. aspetos qualitativos-quantitativos: aguisigio de habilidades e conhecimentos

SECAO I
DO ENSINO FUNDAMENTAL E ENSINO MEDIO

Art. 56 = O sistema de avaliacdo adotado acs alunes do Ensino Fundamental e Ensino
Médic do Externato Nossa Senhora do Sagrado Coragdio divide o ano letivo em quatro
periodos bimestrais, valorizadas em notas na escala de zero a dez, graduada de cinco em
cinco décimos.

Paragrafo 1° - A média minima para a aprovagdo sera de 6,0 (seis) pontos.

Paragrafo 2° - A avaliagio do aproveitamento corespondente ao ano letivo & traduzida em
uma nota anual, resultante da media aritmética simples das quatro notas bimestrais

A, 57 — Ao longo de cada periodo ou bimestre, serfio utilizados pelo mencs trés
instrumentos de avaliagio, valorizados em 10 (dez) pontos cada,

Paragrafo 17 - Os alunos serdo avaliados através de
I- Provas escritas (Mensais e Bimestrais);
Il- Provas Multidisciplinares ou Provas Gerais:
ll-Avaliagao Diversificada: trabalhos individuais ou em grupo, e outros
instrumentos recomeandaveis.

SEDUCCAP201918879A

Faragrafo 2° - A média bimestral sera formada pela média aritmética simples de: Avaliagio
Mensal + Avaliacio Bimestral + Trabalhos (tarefas e demais atividades), todas slas
pontuadas em 10 pontos.

T
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REGIMENTO ESCOLAR

Paragrafo 3° - Nos casos de alunos matriculados sob o processo de inclusdo, a sistematica
adotada estara descrita no Plano Escolar e Proposta Pedagdgica

Art. 58 — Para o alunc que apresentar dificuldades de aprendizagem. no decorrer 46 ano
letivo, a Escola propicia a possibilidade de reforco de estudos, visando a colocd-lo no nivel
de aprendizagem dos demais alunos, mediante estudos de Recuperagiio,

SEGAOD Il
DA PROVA SUBSTITUTIVA

Art. 59 - O responsavel pelo aluno podera solicitar a prova substitutiva na Secretaria da
Escola, mediante apresentacdo de justificativa da falta, que seja amparada por este
Regimento e pela legislacdo competente.

Paragrafo 1° - Apés deferimento, a prova substitutiva serd realizada nos dias e hararios
determinados pela Escola, que divulgara antecipadamente aos alunos e as familias;

Paragrafo 2° - A elaboragio da prova substitutiva obedecera aos critérios definidos pela
Direclo, respeitadas as caracteristicas do/da anofsérie.

Pardgrafo 3° - Aos aluncs que ndo spresentarem atestado médico ou justificativa, serd
tobrada uma taxa para a realizac8o da (s) prova {(3) substitutiva(s), com valores divulgados
& atualizados anualmente.

Paragraio 4° - Se o aluno ndo fizer a prova substitutiva, sera atribuida nota zero ao
instrumento & em nenhuma hipstese havera nova oportunidade para realiza-la, bem como a
taxa cobrada ndo serd reembolsada.

CAPITULO VI )
SISTEMA DE RECUPERAGAC

Art. 80 - Os alunos que apresentarem rendimento escolar insatisfatério elou media (s)
inferior (es), terdo a oportunidade de recuperar a aprendizagem por meio das seguintes
modalidades:

I- RECUPERACAO CONTINUA

* Acontece durante o processo de aprendizagem e apos a avaliagio mensal E
dirigida as dificuldades especificas de cada aluno objetivando a fixacho dos
conteldos insatisfatrios. Serfio exigidos trabalhos extraclasse  estudos
dirigidos e arguigdes orais ou escritas:

SEDUCCAP201918879A

Il- BIMESTRAL

» Ocorre apés o encerraments do bimestre onde o professor fara a retomada
dos contel(idos durante aulas. proporcionard roteiro de estudos. atividades e
novas avaliagoes,
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REGIMENTO ESCOLAR

* A apuracéo da nova media, ‘apds o processo de recuperacdo do periodo
bimestral, serd formada pela média bimestral + média da recuperagdo dividido
por dois,

= Apls esse CailGulo, a Média Bimeslral serd allerada sempre que a nola oblida
for maior que a anterior,

I-RECUPERACAO FINAL

= Acontece apos o encerramento dos guatro bimestres, quando & extraida a
média final anual;

« E destinada aos alunos sem média de aproveitamento em até 4(quatro)
componentes curriculares, considerando-se:

1- frequéncia superior a ¥5 % do total de aulas dadas;

2- meédia final anual 4 0 e inferior a 6 0 em até quatro componentes curriculares,

CAPITULO VI
FREQUENCIA, PROMOGCAO E RETENGAQ

SECAOD |
DA FREQUENCIA

Art. 81 = O controle & apuraclo da frequéncia do aluno é realizado pelos professores em
classe, por meic da chamada dos alunos em cada aula e ao final de cada bimesire &
encaminhada & Secretaria os respectivos resultados juntamente com as médias bimestrais,

Paragrafo 1° - Ao final de cada bimestre, quando ocomrer excesso de auséncias dos alunos,
os professores comunicaro a8 CoordenagBo Pedagdgica para ciéncia dos pais ou
responsaveis, e as providéncias tomadas para que ndo haja prejuizo pedagdgico ao
estudante,

Paragrafo 2° - Em nenhuma hipotese havera abono de faltas.

Paragrafo 37 - A compensagio de auséncias do aluno por tempo superior a 15 (qguinze) dias
que estiver amparado pela legislagio, sera feita através de planos especiais de estudos para
que ndc haja prejuizo pedagogico e acompanhados pela Orientaciio Educacional,
Coordenagao e Diregio Pedagogica,

Paragrafo 4° - Para afastamentos por prazo indeterminado, que comprometam a formagéo
académica e desenvolvimento do estudante, cabera a Diregdo Pedagdgica do Extemato
MNossa Senhora do Sagrado Coragéo decidir pela suspens8o da matricula, no ano letivo, até
que seja comprovado o restabelecimenta das condigfes de saGde apds determinacbes
superiores da Diretoria de Ensino a qual é jurisdicionada.

Paragrafo 5° - Independentemente do minimo legal de frequéncia escolar, se o aluno faltar
reiteradamente as aulas e nac apresentar documentos gue justifiguem, a Escola adotara
meadidas previstas no Estatuto da Crianga e do Adolescente. comunicandn o fato 2 Diretoria
de Ensing, ao Conselho Tutelar e & Vara da Infancia e do Adolescente.

1
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REGIMENTO ESCOLAR
SEGAO I
DA PROMOCAOD
Art, 82 — Considera-se promovido, para o ano seguints, ¢ aluno do Ensing Fundamental e
Ensino Meédio que obtiver, ao final do ano letivo, os seguintes resultados:
I- média final apds os quatro bimestres igual ou superor a 8,0 (seis inteiros),

Il- média final, apés a recuperagio final, igual ou superior a 6,0 (seis inteiros);
lli-frequéncia igual ou superior a 75% em todos os componentes curriculares

Paragrafo Unico — Em conformidade an dizposto no § 19 do Parecer 285/2014, os
estudantes do 3" ano do Ensing Fundamental || serfo considerados retidos: quando
obtiverem medias finais anuais de aproveitamento inferior a 4,0 (quatro inteiros) sem dirsito
a recuperagbes finais, bem como agueles cujas medias finais de aproveitamento forem
inferior a 6,0 (seis inteiros) apos os estudos de recuperac8o final,

SEGAQ IIl_
DA RETENGAO

Art. B3 — Considera-se retido, para o ano seguinte, o aluno que obtiver em qualguer
componente curricular;
a. frequéncia inferior a 75% das aulas dadas;
b. média final de aproveitamento inferior & 4,0 (quatro inteirog) em gqualguer
componente curricular;
c. media final de aproveitamento inferior a 6,0 (seis inteiros) apds estudos de
recuperagaoc final,

Paragrafo 1% — Os alunos gque apresentarem, ao final do ano letivo, aproveitamento
insuficiente em mais de quatro componentes curriculargs, serdo considerados retidos, sem
dirgito a estudos de recuperacio final,

Paragrafo 2° - Sera considerado retido o alunc gque ndo comparecer & Recuperagéio Final.

CAPITULO VIlI
DO CONSELHO DE CLASSE E ANO

Art. 64 — Os Conselhos de Classe efou Ano, enquanto colegiados responsaveis pelo
processo coletivo de acompanhamento e avaliagdo do ensino e de aprendizagem, sfo
integrados pelos respectivos professcres, Coordenadores Pedagogicos e Orientadores
Educacionais; presidido pelo Diretor Pedagdgico. Organizar-se-8o de forma a;

a) possibilitar a inter-relacio entre profissionais e alunos, entre séries e turmas e
entre turnos;

b} analisar os problemas da classe ou ano como um todo & agueles referentes as
diferencas individuais dos alunos,

c) propor medidas que contribuam para a eficiéncia no processo educativo:

d) proceder avaliagio global, bimestral e anual e a promogdo ou retencido do
aluno ao final do ano letiva.

Art 65 = O Conselho reunir-se-a bimestralmente durante o ano letivo & as reunides serfo
registradas em ata, com a assinatura de todos o8 membros presertes,

-2

s

Autenticado com senha por CARLOS EDUARDO CARDOSO.
Documento N°: 74266-5725 - consulta a autenticidade em
https://www.documentos.spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=74266-5725

SEDUCCAP201918879A



A,

g EXTERNATO NOSSA SENHORA DO SAGRADD CORACAD
Av, bodio XKHI, 1071 - ¥iln Formosn — Fone/Fasc: 221104257 22111168 /2211 2761 - 8o Paubo
'hu W"“’ 1sire bt e E oo £ i
B b R e i e e
ﬂm%ﬂ L i de foeevmuerenis de In..m ':ln.JI-..-'-;t:lﬂl .'\-I.I.:g-l.l.r.-'\-.l‘ll- (R EE TR Ll TRIEET]

REGIMENTO ESCOLAR

Paragrafo 1° - Havera uma reuniSo do Conselho, encerrado o Giime bimestre, antecedendo
o periodo de recuperacio final e outro apds a reslizagdo desta.

Paragrafo 2° - Todos os resultados anteriores e posteriores 3 recuperacdo s&0 homologados
pelo Conselho.

CAPITULO IX
DO PEDIDO DE RECONSIDERAGAO E DO RECURSO EM CASO DE RETENGAO

Art. 66 — De acordo com a Del. CEE n® 155/2017, do Conselho Estadual de Educagdo, o
aluno, se maior de idade, ou seu responsavel legal poder8o protocolar na Secretaria da
Escola, pedido de reconsideragio de resuliado das avaliagbes bimestrais ou interpor recursg
contra resultado final da retencdo gue discordar.

Paragrafo 1 - Os prazos para a formalizag8o do pedido de reconsideracio do resultado da
avaliagdo bimestral, para interposigho de recurso contra o resultado finalireprovagio, bem
como o de encaminhamento do processo a Diretoria e manifestacdo desta, obedecerfio ao
disposto na legislagéo pertinente e vigente.

CAPITULO X
DOS PLANOS: ESCOLAR, DE ENSINO E PROPOSTA PEDAGOGICA

SEGCAO |
DO PLANO ESCOLAR

Art. 87 = A Escola elabora o Plano Escolar Anual no inicio do ano letivo, sob a orientagéo e
coordenagdo  da  Diretoria  Pedagogica  auxiiada pela  equipe  Técnico-
-padagodgica e pelo Corpo Docente que contaré, no minimo, com;
a) objetivos & metas escolares,
b) datas e requisitos para matriculas dos alunos;
c) periodo para recebimento de transferéncias, classificagdo e reclassificago de
alunos,
d} calendario escolar de aulas e demais trabalhos escolares:
e) quadros curriculares, sistema de avaliagSo de aprendizagem e procedimentos
de recuperacao;
f) forma de organizagdo dos cursos e demais programagies das atividades
técnico-administrativas.

SECAO N
DO PLANO DE ENSINO

SEDUCCAP201918879A

Art. B8 — O Plano de Ensing refere-se as atividades realizadas pelo Corpo Docente,
elaborado pelos professores, sob a orientagido da Coordenagdo Pedagdgica para cada
componente curricular; constande, no minimo, os conteddos, objetivos, procedimentas,
formas de avaliac8o e projetos pedagigicos especiais.

i
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REGIMENTO ESCOLAR

SEGAO
DA PROPOSTA PEDAGOGICA

At 69 - A Proposta Pedagogica, elaborada pela equipe técnico-pedagdgica sob a
suparvisao da Diretoria Pedagdgica, apresents as finalidades, concepgdes e diretrizes do
funcionamento da Escola, Nela estio expressas sua identidade e seu compromisso com o
alunc. com a comunidade, enfim, com a educagdo.

TiTULO V
DA ORGANIZACAO ESCOLAR

CAPITULO |
DO ANO LETIVO E CALENDARIO ESCOLAR
Art, 70 = O ano letivo compreende o periodo destinado as atividades escolares somado as
férias e aos recessos.

Paragrato Unico — O periodo das atividades escolares terd a duragio de no minimo 200
(duzentos) dias letivos, obedecendo 4s especificacies do Plano Escolar e da legislagio
vigente.

Art. 71— 580 considerados dias letivos, aqueles destinados as atividades com a participagéo
do corpe docente @ discenta tanto em sala de aula quanto fora dela, desde gue previstos no
Calendario Escolar.

Art. 72 — O Calendario Escolar definira os dias das atividades escolares e as datas que
tenham implicagbes diretas no processo educative, devendo conter as seguintes indicactes:

|. de aulas e férias,
Il. pericdo feriados, emendas @ recessos,
ll.  pericdo de planejamento & replanejamento;
V. reunido de pais e mestres;
V. recuperacao;
VI atividades culturais e de lazer;
Vil reunides de conselho de classe e ano;
Vil comemoraghes civicas e festivas.

Paragrafo 1° = O Calendarnio Escolar sera parte integrante do Plano Escolar anual.
Paragrafo 2° - O Calendaric Escolar podera ser alterado com a aprovacao do Conselho de

Gestdo. respeitados os dispositivos legais de carga hordria dos cursos e de dias letivos bem
como homologagdo da Diretoria de Ensino,

Paragrafo 3° - As aulas previstas somente poderdo ser suspensas em decorréncia de
sifuagbes que justifiguem tal medida, ficando sujeitas & compensacio para o devido
cumprimento do periodo letivo.
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REGIMENTO ESCOLAR

_ CAPITULO Il
DA MATRICULA, TRANSFERENCIA E ADAPTAGAO

SECAQ |
DA MATRICULA

Ar. 73 — As matriculas s8o efetivadas anualmente, antes do periodo letive, devendo ser
feitas de acordo com a opcéo do candidato, nas seguintes modalidades:
|, Educagfo Infantil — conforme legislac8o vigente
Il.  Ensino Fundamental & Ensino Medio — com a indicagdo do respectivo ano a ser
cursado

Art. T4 = No periodo de matriculas, época fixada dela Direc@o, antes do inicio das aulas, so
observadas as seguintes condigfes:

I, os alunos gue regularmente cursaram o ano anterior t&m prioridade de
renovagio das matriculas, desde gue cumpram com as datas estabelecidas
pela Dirego,

Il no ato da matricula, o aluno ou seu responsavel declaram, em documento
préprio, a acetagdo das normas regimentais;

. amatricula de alunos novos estara condicionada a existéncia de vagas,

Art. 75 — Por ocasigo da malricula inicial do aluno, s8o exigidos os seguintes documentos:
| = Educacho Infantil:
a) requerimento solicitando a matricula, firmado pelo responsével,
b) copia do RG
¢) certiddo de nascimento (fotocopia);
d) duas fotos (3X4) iguais e recentes;
e) carteira de vacinagao(fotocopia);
f) ficha médica de aptidéo para a pratica de educacao fisica;
g) copia de comprovante de enderego do alunc & do contratante;
h) comprovante de pagamento da primeira parcela (copia).

Il - Ensino Fundamental & Ensino Madio:
a) requerimento solicitando matricula, firmado pelo responsével;
b} certidfo de nascimento (fotocdpia);
c) Registro Geral (RG - fotocopia);
d) Historico Escolar (fotocdpia);
g) declaracdo de escolaridade (em caso de ndo haver comprovacdo de
escolaridade anterior, sera realizado processo de classificagdo);
f) duas fotos (3X4) iguals & recentes;
g) Ficha médica de aptiddo para pratica de educagéo fisica;

Paragrafo Unico — Poder&io ser admitidas matriculas, em carater excepcional, até 10 (dez)
dias apds o inicio do ano letivo, por motivos relevantes, com a anuéncia da Diretoria
Pedagdgica.
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SUB SEGAQ |
DA CLASSIFICAGAOQ

Art. 76 - A classificag8o visa 4 colocacio do aluno no anofturma apropriada As suas
condigbes, experiéncias de aprendizagem, desenvolvimento intelectual e psicoldgico,
ocorrendo na seguinte conformidade:
| por promog&o, sendo o aluno matriculado no ano seguinte, Aquele gue cursou
com aproveiiamento na Escola;
. portransferéncia, para candidatos procedentes de outras escolas;
. independente da escolaridade anterior, mediante avaliagho feita pela Escola,
gue define o desenvolvimento e experiéncia do candidato, permitindo sua
inscrigdo no ano adequado, conforme regulamentacio do sistema de ensino,

Paraagrafo 1 - No caso de classificacdo por transferéncia, o candidato deve apresentar,
previamente, da escola de origem, as informagbes detalhadas sobre a vida escolar antarior,
tais como aproveitamento, frequéncia e conteldos curriculares.

Paragrafo 2° - Para a classificago sem escolandade anterior, conforme item Il deste Artigo,
deve ocorrer nas seguintes condigbes:

a) ser requerida pelo candidato, ou seu responsavel (se menor de 18 anos) no
inicio do ano letivo, indicando o ano pretendido para matricula;

b) o candidato sera submetido a provas ou aveliagdes dos conteldos dos
componentes curriculares do ano imediatamente anterior ao pretendido, além
de uma redacic em lingua porfuguasa;

cluma comissdo de 3 (irés) professores farda a avaliagio do grau de
desenvalvimento & maturidade do candidato para o ano pretendido,

d) em qualquer hipotese, a matricula do candidato somente podera ser efetivada
respeitada a correlacio idadelano,

e)a Escola reserva-se o direito de homologar ou n3o o reguerimento de
solicitagBo de matricula dos candidatos provenientes de outros
estabelecimentos de ensino.

SUB SEGAQ II
DA RECLASSIFICAGAO

Art, 77 - A reclassificecBo do candidato ocorrers nos periodos determinados pela legislacéo
vigente, objetivando a avaliagio de competéncias nos componentes curriculares da Base
Macional Comum, observando-se:

a) requerimento do proprio interessado ou responsavel dirigido & Diretoria
Pedagogica, indicando o ano pretendido, observada a compatibilidade
idadefana;

b) parecer conclusivo de uma comissdo de professores que analisara a avaliacio
diagnostica dos conteldos dos componentes curriculares da Base Macional
Comum e uma redacio gque determinara o grau de desenvolvimento e
maturidade do candidato, bem como o ano gue poderd cursar na instituicio

c} Parecer conclusivo da Diretora Pedagogica e suas observagies,

Paragrafo 1® - A copia do parecer conclusivo da Diretora Pedagdgica sera arquivada no
prontuario do aluno, juntamente com o processo de raeclassificagio.

5
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Paragrafo 2° -« O parecer conclusivo dos Professores sera registrado em livio propric com a
assinatura dos Docentes e do Diretor Pedagogico.

Paragrafo 3°- Poderdo ser reclassificados somente alunos recebidos por transferéncia.

Paragrafo 4° - Nas solicitagctes de reclassificacdo de candidatos, esta unidade escolar
reserva-se o direito de homologar ou n&o o requenmento do interessado.

SUR SEGAO Il
DA EQUIVALENCIA DE ESTUDOS

Art. 78 — De acordo com a legislagdo vigents, s&o definidas duas situacbes distintas de
equivaléncia de estudos para os alunos provenientes do exterior, que pretendam ingressar
no Externato Nossa Senhora do Sagrado Coracio
I- estudantes que cursaram fora do pais, por periodo igual ou superior a dois
anos, serSo classificados pela Escola, apos avalesgdo do grau de
desenvolvimento, idade, estudos anteriores e a realizagdo de adaptaches, se
necessano;
ll- astudantes do sistema brasileiro de ensino que pretendem prosseguir seus
estudos no ensing fundamental cu ensine médio & cursaram, por periodo
inferior a dois anos em outro pais serdo classificados pela Escola para o
mesmo nivel do grupo de alunos de sua antiga turma que continuou no Brasil,
utilizando os mesmos procedimentos adotados na classificagio,

Paragrafo Unico: a efetivagao da matricula no caso de equivaiéncia de estudos, seré feita
somente apos orentagdes supericres dos drgdos competentes.

SECAO I
DA TRANSFERENCIA

Art. 79 — A transferéncia de zlunos obedece ao disposto na legislagdo vigente e atendera as
seguintes condiges:
|. @& expedigio do Historico Escolar sera feita no prazo de 30 (trinta) dias a partir
do requerimento 8 podera ser renovada para mais 30 dias (60 dias no total);

I, & recepgio de transferéncia proveniente de outra escola, do pals efou do
exterior, poderd ocorrer em  gualquer época do  periodo  lefivo,
preferencialmente até o inicio do quarte bimestre | mediante a existéncia de
vaga e o interessado devera apresentar a documentacio necessaria,

Paragrafo Unico - Alunos recebidos por transferéncia estdo sujeitos ao processo de
adaptacgdo para o gjustamento pedagdgico,

SECAO Il _
DA ADAPTAGAQ

SEDUCCAP201918879A

Art. BO - Os alunos recebidos de outra instituigdo sero submetidos a estudos de adaptacio
guando houver discrepdncia de componentes curriculares e/ou conteudos programaticos.
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REGIMENTO ESCOLAR

Paragrafo Unico — Para o processo de adaptagiio, a escola elabora um plano especial,
constando informes sobre a programacio a ser cumprida pelo aluno. procedimentos
didaticos e alividades a serem realizadas com vistas ao acompanhamento e avaliagio das
atividades realizadas, de acordo com as particularidades de cada casoc. E feita pelos
professores sob a orientagdo da Coordenagdo Pedagdgica. Todo o processo de adaptagio,
apos executado, fica a disposicdo das autoridades competentes e & arguivado no prontudrio
do alung. )
CAPITULO I
DA EXPEDICAD DE DOCUMENTOS E CERTIFICADOS

Art.81 — A Escola expede os seguintes documentos aos alunos:
I. Historico Escalar;
Il.  Declaragio de conclusdp de curso cu ano freguentado no estabelecimento;
lll. Ficha Individual do ano cursado na Escola;
V. Declaragio de Matricula na Escola, especificando o curso, turma ou ano do
alunao;
V. Cerificado de conclus&o do curso do Ensino Fundamental e do Ensine Médio

Paragrafo Unico — Os certificados de conclusdo sdo registrados em livro proprio do
estabelecimento para verificagio das autoridades competentes do sistema de ensino.

TiTULO VI i
DAS CONTRIBUIGOES ESCOLARES E DA ASSISTENCIA AO ESCOLAR

Art, 82 — Pelos servigos educacionais referidos no confrato de prestaco de servicos,
firmado entre o estabelecimento e o alung, ou seu responsdvel, guando menor, o contratante
pagara uma anuidade no valor descrito, correspondente ao anc (série) reservado no
requerimento de matricula, fixada na forma da lei, bem como a forma de pagamento devido
para um periodo especifico aplicavel.

Art. B3 — Ao assinar o requerimento de matricula, o responsdvel assumird, “ipso facio”, a
responsabilidade pelo pagamento integral da contribuigio escolar,

Paragrafo Unico — Quando houver cancelamento da matricula ou a expediclio da
transferénecia, por vontade do responsavel pele aluno, ou por ato da Diretoria do
estabelecimento, estara o aluno, ou seu responsavel, obrigado ao pagamento apenas do
que for devido & prestaclo correspondente ao més em que o fato acontecer.

Art. 84 — A Anuidade Escolar ajustada no Contrato de prestacéo de servigos, destina-se a
cobrir exclusivamente 0s custos com a oferta do ensino regular previsto no Regimento
Escolar @ na Proposta Pedagogica. As eventuais atividades extraordinarias ou
extracurriculares gue venham a ser ofertadas pelo estabelecimento e sajam do interesse do
aluno, terfio seus pregos fixados naguela oportunidade, mediante acordo entre as partes.

SEDUCCAP201918879A

Paragrafo (nico = N&o estdo incluidos no confrato de prestacdo de servicos, 0s servigos
especiais de recuperagdo, segunda chamada, adaptagdo, exames especiais, transporte
escolar, seguro educagdo para inadimplentes e bolsistas, atividades de frequéncia
faculiativa para o aluno, fais como cursos e afividades exiracurriculares ofertados pela
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REGIMENTC ESCOLAR

instituigao, bem como, uniformes, alimentagio, material didético de uso individual do aluno,
segundas vias de documentos escolares & demals servigos e despesas extraordinarias.

Art. 85 - Qualguer reduglo nas parcelas escolares, seja descontos ou concessdes
filantropicas, constituem mera liberalidade do estabelecimento contratado, ndo
represeniando nenhum direito adgquirido, novagdo ou renovacio das clausulas estabelecidas
no contrato firmado.

Os critérios para concessio de beneficios (descontos ou bolsas) slo estabelecidos
exclusivamente pelo Estabelecimento contratado, podendo zer alterados a qualquer tempo
por exclusiva determinacio da Entidade Mantenadora.

Art. 86 - Em caso de inadimpléncia, conforme o confrato firmado, o estabelecimento de
ensino podera;

a) emitir titulo de crédito correspondente a parcela vencida e nio paga,
acrescida de multa e juros, podendo optar por protesto pela falta de
pagamento;

b) promover a cobranga do débito de forma amigavel efou judicial;

&) independente do disposto nos itens anteriores, o nfo pagamento faculta, ao
estabelecimento, rescindir o presente contrato, sem prejuizo da
exigibilidade do debito vencido;

d) incluir o nome do contratante em qualquer banco de dados de
inadimplentes.

Paragrafo unico — a fim de ndo interromper nem restringir a continuidade das atividades
escolares do alung, a rescisdo contratual, descrita acima, somente produzird efeitos a partir
do dltimo dia de aulas do ano letivo em gue ocomer. Rescindindo o contrato, o
estabelecimento contratado expedira, no prazo legal, a documentagdo necessara &
transferéncia do aluno.

TiTuLO VI
DOS DIREITOS E DEVERES DOS PARTICIPANTES DO PROCESSO EDUCATIVO

. CAPITULOI
DO HORARIO E REGIME DE TRABALHO

Art.87 = O horano de trabalho do pessoal docente, administrativo e técnico, observada a
legislagdo pertinente em vigor, & fixado de acordo com as necessidades, atendidas as
peculiaridades da Escola @ a conveniéncia da administragio escolar.

Paragrafo Unico — Assegura-se ao pessoal docente, administrative e técnico os direitos e
* deveras previstos na legislagio vigente & neste Regimento Escolar.

Art. 88— Constituem penalidades aplicaveis aos infratores:
|, adverténcia verbal ou por escrito;
Il. suspensdo de até 10 (dez) dias;
I, demisséo .

T

Autenticado com senha por CARLOS EDUARDO CARDOSO.
Documento N°: 74266-5725 - consulta a autenticidade em
https://www.documentos.spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=74266-5725

SEDUCCAP201918879A



ey,

é‘ EXTERNATONOSSA SENHORA DOSAGRADO CORACAD
Mg it Av. Jodla XXTL W71 - Vila Formeosa— FoneFan: 22810425 ( 22111168 /2211 2751 — 5o Pauk
S M s 00, B o o0 s 50K o
ﬂqugﬂ U e lem emamerts da i \I;Jllll:ln:\.llll-;:h:-r;;:.--|' ME palsd - e mm
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Paréagrafo Unico — Toda e qualquer penalidade aplicada, estando a decisio fundamentada

na legislagdo especifica, salvaguardara o direito @ ampla defesa e recurso a orgéos
superioraes,

Art. 89 - A Entidade Mantenedora assegura a garantia de remuneragéo condigna a todo
pessoal, de acordo com a legislagio trabalhista em vigor.

CAPITULO I
DO CORPO DOCENTE

Art. 90 - O Corpo Docente & constituide de professores devidamente registrados,
qualificades e habilitados, em obediéncia as disposigdes legais,

Paragrafo 1° - O pessoal docente sera selecionado pela Direcdo Pedagdgica, assessorada
pelos Coordenadores e Orientadores Educacionais e serd contratado de acordo com as

exigéncias das leis que regulamentam o ensino e o trabalho e das Convengies
Intersindicais.

Paragrafo 2° - Critérios para admissdo de docentes:
I. competéncia profissional com a formac8o especifica |
Il. comprometimento com a formacio parmanentes;
Il. equilibrio psicoafetivo e social;
IV, abertura aos valores humanos e cristdos;

V. acatamento/receptividade da Proposta Pedagdgica e Regimento Escolar da
Escola.

Art. 81 — S8o direitos do professor, além dos previstos na legislagao vigente:
I ser tratado como pessoa humana, em sua dignidade inata;
I ser reconhecido & compreendido em sua singularidade
lll. ter claras as suas fungdes e atribuicies:
V. utiizar-se de recursos disponiveis na Escola para afingir os objetivos
educacionais e instrucionais;
V. valer-se de técnica e métodos pedagogicamente proprios para obter melhor
rendimentoc de seus alunos;
V. participar das reunibes promovidas pela Escola, manifestando seu volo nas
questdes deliberativas:

Art 92 - Séo deveres dos professores, além dos previstos na legislagdo vigente:
. eumprir com assiduidade e com bom desempenho. as funcies que lhe forem
atribuidas;
Il.  comparecer pontualmente 4s aulas e As reunides para as guais tenha sido
convocado, independentemente de seu horario de aulas:
lll. comparecer &s afividades de carater religioso, civico, cultural e lazer,
programadas pela Escola, de acordo com o planejamento anual;

SEDUCCAP201918879A
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IV, elaborar @ cumprir o plano de ensino de sua disciplina, segundo a Proposta
Pedagdgica;

V.  manter atualizados os conhacimentos relativos 4 sua especialidade docente e
comparecer & seminarios de estudos, cursos e oulras reunifes do género
SEMpre que convocado pelos supernoras;

VI, utilizar-se de metodologia de ensino capaz de contribuir para que sejam
alcangados os objetivos de ordem cognitiva, afetiva e psicomotora;

Vil proceder de forma que seu comportamento sirva de exemplo & conduta dos
alunps, agindo sempre com discricio na orentacdo dos discentes, respeitando
a personalidade & a sua individualidade;

VIl proceder avaliagio do rendimento dos alunos em termos dos objetivos
propostos como processo continue de acompanhamento de aprendizagem,
levando em consideracdo todos os aspectos de compartamento, utilizando os
resultados para erientar a reformulagéo do plano curricular;

IX. comigir, com o devido cuidadc e dentro dos prazos estabelecidos, as
avaliagbes e trabalhos escolares dos alunos, esclarecendo os ermos & os
critérios adotadas, louvando-os nos acertos;

X. documentar os resultados obtidos, por meio de ocbservacBes, dados de auto
avaliagdo, de avaliagies cooperativas, de forma que possam ser levados an
conhecimento dos alunos, pais, professores e especialistas da Escola;

Xl. entregar, na Secretaria da Escola, nas datas estabelecidas pela Diregfio, as
relagfes de nolas e faltas dos alunos;

Xl manter atualizados e em dia, no Porial do Professor, os registros de
aproveitamento, frequéncia, contelidos ministrados e ocorréncias em sala de
aula, observando nigorosamente as normas pertinentes;

X1,  manter a discipling em classe e colaborar para a ordem da Escola;

XIV. manter, com os colegas e demais servidores da Escola, o espirito de
colaboragdo indispensavel, zelando por um ambiente de fraternidade e
temperanca.

KN, colaborar com o servigo de Coordenacdo e Onentagdo Pedagdgica nos
assuntos referentes ao desenvolvimento dos alunos, avaliagio, recuperacéo e
metadologias de ensing;

VL comunicar a Diregdo todas as irmegularidades gue ocorrem no dmbito da
Escola, guando delas tiver conhecimento:

AN pericipar dos Consethes de classe, tunma ou ang;
XV formecer elementos para permanente atualizagBo de seus assentamentos junto
& Secretaria da Escola e Departamento Pessoal,

Art. 93 - E vedado ao Professor:

I ferir a suceptividade do aluno, no que diz respeito as suas conviccdes
religiosas, politicas, condigbes sociais e econdmicas, sua nacionalidade, cor,
raga e capacidade fisica ou intelectual,

Il.  fazer proselitismo religioso ou politico partidario sob pretexto algum, bem como
pregar doutrinas contrarias aos interesses nacionais, insuflando nos alunos,
clara ou disfarcadamente, atitudes de indisciplina ou agitagdo;

ll. falar, escrever ou publicar artigos em nome da Escola, em qualquer
oportunidade, sem gue isso seja autorizado;

-37.
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REGIMENTQ ESCOLAR

tirar fotos, gravar, publicar efou compartithar imagens dos alunos em seu perfil
passoal em midias sociais ou guaisguer canais ndo autorizados previamente
pela DiragBo da Escola. Para tanto, devem ser utilizados apenas os canais e
perfis oficials, além de respeitados os direitos de imagem dos alunos, conforme
estabelecido no contrato de prestagdo de servigos educacionais e/ou terma de
autorizacio especifico.

CAPITULO Il

DO ATENDIMENTO A0S AL LUINOS - Inspetores e Auxiliares Docentes

Art. 94 - O atendimento aos alunos serd exercido por Inspetores de alunos e auxiliares
docentes, com a colaboragio dos professores, e tem as seguintes atribuicbes:

18
.

V.
VL

Wil

controlar a movimentagdo dos alunos no recinto da Escola e suas imediacoes,
orientandc-0s quanto as normas de comporiamento;

informar & diregdo da Escola sobre a conduta dos alunos @ comunicar as
ocorréncias;

colaborar na divulgagao de avisos e instrupdes de interesse da Escola;

atender aos professores, em aula, na solicitago de materiais escolares e nos
problemas disciplinares ou de assisténcia aos alunos;

colaborar na execugdo de atividades civicas, sociais e culturais da Escola e
trabalhos complementares de classe,

providenciar atendimento ao aluno em suas necessidades, enfermidade ou
acidente;

executar outras tarefas auxiliares, relacionadas com apoio administrativo e
tecnico-pedagogico que |he forem atribuidas pela Diretoria,

CAPITULO IV
CORPO DISCENTE

A 85 - O Corpo Discente & constituido de todos 0s alunos regularmente matriculados na

Escola.

Art, 96 — E direito do aluno:

|

I,
V.
V1.
Vil
WVill.
.
X

X,

sar fratado como pessoa humana em sua dignidade inata;

sar respeitade por todo © pessoal da Escola e pelos colegas,

ser considerade e valorizado em sua individualidade, sem comparagio nem
preferéncia;

ser respeitado em suas convicgbes religiosas;

expressar seus sentimentos de liberdade;

ser orientado em suas dificuldades;

ser ouvido em suas gueixas ou reclamag@es antes de julgado;

receber seus trabalhos e tarefas devidamente corrigidos e avaliados;

recaber ensine condizente com o anofturma e nivel que esta cursandao;
participar de fodas as atividades escolares, religiosas, sociais, civicas e
recreativas, destinadas & sua formacio e promovidas pela Escola;

utilizar-se das dependéncias e demais recursos da Escola dentro da
programacic e das normas existentes;
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utilizar-se de livros, revistas, jormais e outros materiais ds Biblioteca,
respeitando o seu regulamento & horario;

reivindicar os seus direitos para os responsaveis imediatos, através do dialogo
franco & respeitoso;

conhecer as normas regimentais da Escola.

Art. 87 = Constituem deveres do aluno:

I,
i
I,

V.

W,

Wil
Wil

xl.

X,
X1

XV,

TS

comparecer pontualmente &s aulas, provas ou atividades preparadas pelo
professor ou pela Escola;

tomar conhecimento do uniforme escolar desde o inicio do ano e comparecer
diariamente as aulas devidamente uniformizado;

identificar nominalmente suas pecas de uniforme, livros didaticos & fodo o
material escolar de forma a facilitar sua devolugdo em caso de extravio;

cumprir as obrigacdes gue |lhe forem atribuidas pela Diretoria e pelos
professores;

apresentar conduta e vocabulario que correspondam aps principics de
educacio, respeitando a si mesmo e acs demais cuidar do asseio pessoal e
cantribuir com a higiene do ambiente escolar;

contribuir ativamente para que os fins do Externato Nossa Senhora do Sagrado
Coragao, sejam concretizados na pratica cotidiana, atuando de forma
consciente e participativa pera que na comunidade se vivam os valores
humanisticos,

justificar auséncias;

tratar com civilidade os servidores da Escola, bem como os colegas,

atender a convocagao da Diretoria e dos professores,

respeitar a propriedade alheia,

zelar pela conservagio e pela manutengBo de instalagbes, equipamentos &
materiais escolares, ressarcindo eventuais danos e prejuizos  causados,
mesmao que involuntanamente;

indenizar os danos a que der causa, tanto para os servidores da Escola guanto
aos colegas,

ter adequado comportamento social, concormendo sempre para a melhor ordem
e disciplina do Estabelecimento;

colaborar com a Diretoria do Estabelecimento na conservagio do prédio, do
mabiligric e de todo matenal de uso coletive, bem como auxiliar nz manutencéo
da limpeza;

manter em dia o pagamento das taxas escolares.

Art. 98 - E vedado ao aluno:

I
I

v,
V.

entrar no recinto escolar sem estar uniformizado ou sem identificacio;

sair do Estabelecimento de ensino sem a devida autorizagdo da autoridade
escolar;

divulgar, por qualguer meio, assuntos, dudios ou imagens gue envalvam direta
ou indiretamente, a Escola ou membros da Comunidade Educativa sem a
autorizagao da Diregéo;

antrar ou sair das salas sem a permisséo do professor;

permanecer fora da sala de aula durante & troca de professores;
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utiizar indevidamente o celular, cdmeras fotogréficas, filmadora ou qualquer
outro equipamento eletronico, nas dependéncias da Escola ou em locais
destinados a alguma atividade escolar externa;

ter consigo material eletronico ou Impresso, de qualguer natursza, improprio &
sua instrucao,

ter comportamento inapropriado e desrespeitoso em relagdo a namoro, dentro
das dependéncias & nas imediagbes, quando sob a responsabilidade dos seus
educadores;

participar ou incitar brigas e algazarras nas dependéncias da Escola, em suas
imediagbes ou em locais destinados a alguma atividade escolar externa;
ofender a integridade corporal ou a salde de qualquer pessoa nas
dependéncias da Escola, em seu entorno ou qualquer local destinado a
atividade escolar,

fumar nas dependéncias da escola;

impedir a entrada de alunos na Escola, ou induzi-los a falta coletiva:

atrapalhar de qualguer forma a atencfo dos colegas em sala de aula;
ocupar-se, durante as aulas, com atvidades estranhas a esta;

usar bong, gorro ou gualguer vestimenta de cabega no recinto escolar e salas
de aula;

brigar ou praticar atos de violéncia, injuria ou calunia dentro & nas imediaghes
da Escola;

trazer, para o recinto da Escola, objetos estranhos que ndo condizem com as
normas escolares, bem como objetos que ndo fazem parte do material escolar;
distribuir quaisquer materiais promocionais, publicagbes ou jornais dentra da
Escola ou em seu entorne, sem a devida autonzacao da Direcao Pedagogica:
portar armas ou objefos que ponham em risco a sequranga, a propria
integridade e das demais pessoas envolvidas no ambiente escolar;

organizar, sem autorizagio da diregfo, bailes, festas, campeonatos, coletas ou
outra atividade usando o nome da Escola, de funciondrios ou da Mantenedora;
promiover ou participar de movimentos de hostilidade ou desprestigio para &
Escola, Diregdo, professores, funcionarios e colegas dentro ou fora do
estabelecimento,

consumir bebidas alcodlicas efou produtos entorpecentes legais ou ilegais, nas
dependéncias da Escola, em seu entorno ou em locais destinados a alguma
atividade eccolar externs

assediar, de maneira fisica, social, verbal, digital ou sexual, qualguer pessca
nas dependéncias da Escola, em seu entorno ou em locais destinados a
alguma atividade escolar externa;

escrever, desenhar, pintar ou grafitar palavras, desenhos ou gualquer tipo de
escrita em gqualquer parte o edificio, mobiliario @ acervos;

causar danos ac patriménio escolar;

deixar de ressarcir a Escola todos os danos mateniais a ela causados.

Paragrafo 1° = Nos atos de infragdo praticados por alunos, dependendo da sua gravidade &
grau de envolvimento do estudante, a direcdo aplicara penalidades previstas neste
Regimento apos ouvi-lo e ser-ihe dada a oportunidade de defesa.
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Paragrafo 2° - A Escola ndo se responsabilizara pela indenizagio de extravio ou danos
causados a equipamentos eletrdnicos ou quaisquer objetos alhsios ao ambiente escolar e as
atividades_ incluindo dinheiro,

Art. 98 = A Escola atuara no sentido de fazer intervencBes educativas gue ajudem o aluno a
assumir, corrigir @ superar as suas faltas e transgressdes quanto a sua postura. As sangbes
580 gradativas de acordo com a natureza da situacfo, priorizando, sempre que possivel, a
adogao de sangdes formadoras, sem carater meramente punitive. As medidas disciplinares
aplicadas 280 a8 saquintes;
|. adveréncia verbal,
Il. adverténcia escrita encaminhada aos pais;
. retirada do aluno de sala de aula ou atividade em curso e encaminhamento &
diretoria para orientacbes,
. afastamento das atividades escolares com orientacBo de 01 a 15 dias,
dependendo do caso;
W. transferéncia, apds processo regular.

Paragrafo 1° - A transferéncia & aplicada pela Diretorla Pedagogica, apds o cumprimento aos
incisos anteriores,

Paragrafo 2° - E concedido ao aluno, no caso da penalidade prevista no inciso 111, o dirgito de
realizar suas avaliagdes escolares em um outro periodo, guando as datas das mesmas
incidirem ao periodo de afastamento.

Art, 100 - Constituem-se direitos e deveres dos responsaveis pelos aiunos:
| ter acesse a informagdes sobre a vida escolar dos seus filhos ou pupilos;
Il. terciéncia do processo pedagdgico;
Il participar e tomar ciéncia da proposta pedagdgica, regimento escolar e planos
ou planejamentos de cursos, componentes cumiculares e séries.

TiTULO VIl
DOS RECURSOS EDUCACIONAIS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E
COMUNICAGAO

Art, 101 - O Externato Mossa Senhora do Sagrado CoragBo podersd dispor de Recursos
Educacionais de Tecnologia da Informagio e Comunicagio destinados as atividades
curriculares e extracurriculares de todas as disciplinas, conforme a sua Proposta Pedagdgica
e 0 seu Plano de Ensing,

Art. 102 = O docenta gue estiver coordenando a atividade orientard e supervisionara o aluno
para gue eie faga uso adequado, ético, seguro, legal & saudavel dos recursos oferscidos,
cumprindo com o seu dever de educar e de realizar assisténcia e vigilAncla dentro do
perimetro fisico da Escola,

Art. 103 — N&o & permitido ¢ uso dos recursos oferecidos pela Escola, por docentes e alunos
para as seguintes atividades:
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= acessar sites ndo condizentes com a finalidade educacional efou ndo apropriados
para a idade do aluno, ou gue sejam considerados ilicitos efou suspeitos de
conterem ameagas a seguranga individual ou da prépria comunidade escolar,

» obler acesso nao autorizado, monitorar ou acessar indevidamente dados, sistemas,
ou redss, incluinde qualquer tentativa de investigar, examinar ou testar
vulnerabilidades em sistemas internos ou externos da Escola, bem como de
adulterar ou apagar dados, como notas e informagdes pessoais, & interferir em
senvigos intermos e externos como o portal escolar educacional, paginas e perfis
em midias sociais;

» tentar indevidamente desativar ou alterar os controles de seguranga e 0s seus
pardmetros estabelecidos para a Unidade Escolar,

« praticar atos ilicitos ou infracionais contra qualquer um, sendo ele integrante da
comunidade escolar;

» acessar, ulilizar, armazenar cu compartithar qualquer conteddo, servigo ou recurso
ilicito, ilegal, gue vicle a ordem plblica ou os bons costumes, ou a pratica de atos
discriminatorios, vexatorios, humilhantes ou de cyberbullyng, de Adio, seja em
razdo de género, orientagio sexual, etnia, crencas, idade ou qualguer outra
condi¢do, além de assédio moral, sexual ou gualquer espécie de constrangimento
fque sejam contrarios & moral, & atica @ aos bons costumes

Paragrafo 17 - O uso dos recursos técnicos para a pratica dos atos descritos acima, terd
como consequéncia a aplicagio de medidas disciplinares socio educativas previstas
neste Regimento, podendo levar a rescisio das relagbes contratuais com a Escola.

Paragrafo 2° - O Externato Mossa Senhora do Sagrado Coragdo podera, a qualguer
tempo e sem aviso previo, proibir o usc de recurses ou aplicativos que porventura
possam colocar em risco a comunidade escolar, que possam estar atrapalhando o bom
andamento das aulas ou que ndo atendam aos objetivos educacionais.

Art. 104 — O Estabelecimento deve, junio aos seus colaboradores e docentes:
I- manter & zelar pelo sigilo de informagdes pessoais de alunos, dos responsaveis
legais, docentes & colaboradores, além de trata-las de forma ética, respeitosa e
de acordo com a legislagéo vigente,
lI- Avaliar & considerar as informagfes conforme as diretrizes abaixo:

a) Plblica: s&0 as informagdes que podem e devem ser divulgadas para o publico
externo, sem implicagdes de restricio e controle de acesso. Sua divulgacio
ndo causa qualguer dano a Escola;

b) Interna: s&o as informagdes que podem somente ser divulgadas internamente:
boleting, circulares cartas e procadimentos internos;

c} Confidenciais: s8o consideradas confidenciais as informagbes sigilosas, como
por exemplo aguelas gque sio pessoais, educacionais elou médicas dos
estudantes, pais ou responsaveis, dados do corpo docente ou da comunidade
escolar.
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TITULO IX
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art, 105 — O Estabelecimento pode adotar simbolos proprios.

Art. 108 — Os Corpos Docente e Discente, demais funcionarios do Estabelecimento em
hipétese alguma poderdo fazer propaganda politica no recinto escolar.

Art, 107 — A Escola oferece aos alunos da Educac8o Infantil e Ensino Fundamental |
atividades recreativas, esportivas e pedagogicas em suas dependéncias, no contraturmno
inverso as aulas regulares, com o objetivo de atender os pais que necessitam deixar seus
filhos em tempo integral.

Art. 108 -~ A Mantenedora podera instalar cursos em outros prédios, 0s quais passam a se
constituirern em novas unidades, devidamente autorizadas pelo 6rgéo competente

Art. 109 — O ato da matricula, da admisséo de professor e funciondrio implicara respeitar e
acatar as normas deste Regimentc Escolar,

Art. 110 — Desde ja ficam incorporadas ao presente -Regimento as alteragfes determinadas
pela publicacdo de normas legais emanadas aos poderes publicos federal e estadual que
venham a vigorar na forma estabelecida nos préprios instrumentos, ressalvando-ge direitos

adguiridos,

Art. 111 — Este Regimento entra em vigor a partir da publicacdo de sua aprovagao pelo
grgéc competente do sistema de ensino.

S&0 Paulo, 30 de agosto de 2019,
o)

Pe Allton Hgﬁg‘ﬁ' Diamascant

Representant Mantenedora
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Governo do Estado de Sao Paulo
Secretaria da Educagado
Der Sp Leste 5 Equipe de Supervisdo

SECRETARIA DA EDUCAGAO

PARECER N° SEDUC-PAR-2019/03880

Referéncia: Regimento Escolar N° SEDUC/CAP/18879, - .
Assunto: Expediente de atendimento

A supervisdo apos ler e analisar o Regimento Escolar do Externato Nossa
Senhora do Sagrado Coracdo, o encaminha a escola para ajustes que se fazem
necessarios, para dar prosseguimento ao pedido de homologacdo.

E o Parecer.

S&o Paulo, 09 de outubro de 2019.

Rosana Penha Vello
Supervisor de Ensino
Der Sp Leste 5 Equipe de Supervisdo

| Classif. documental |006.01.10.004|
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S8o Paulo, 30 de agosto de 2019,

Oficio n? 21115

Interessado: Externato Mossa Senhora do Sagrado Coracgo
Referents/assunto: Regimento Escolar

Prezade Dirigente Regicnal de Ensino
Diretoria de Ensino Leste 5

O Institute S&o José de Educagio & Instrugio, com sede @ Rua Dr. Salles  de
Oliveira, n° 2000, Vila Industriai, Campinas - 8P - CEP 13032-830, registrado no
Cartdrio de Regisiro Civil de Pessoas Juridicas n® 85620, CNP. n° 46.046.223/0018-
34, & a entidade Mantenedora do Externate Nossa Sephora do Sagrado Coragéo,

Solicita aprovacio  do Regiments Escolar,

Sendo 86 o que se apresenta para ¢ moments, aproveite 2 oportunidade para
exprassar meus sinceros de respeito e profunda admiracdo,

R
LA
iy

Pe. Alion Ridrigies Damascena
Representande-lehal da Mantenedora

&

[ANER

Dirigente Regional de Ensino Leste 5
Dirstoria de Ensino Leste 5

Prof Denys Munhoz Marsiglia

afe; Rosana Penha Vello
Supenvisor de Ensina
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REGIMENTO CSCOLAR

TITULO|
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art, 1* - O presente Regimento Escolar, na forma fixada pela Lel n® 9.394/86 — Lel de
Qiretrizes & Bases da Educagdo Macional (LDB) = & resolygies do Conselho Macional e
Estadual de Educacio, estabelece as normas de funcionamento e define a estrutura
administrativa, didatico-pedagdgica e discipiinar do Estabelecimento denominado Externato
Mossa Senhora do Sagrado Coragio, sob jurisdiclo da Diretoria de Ensino — Leste 5, 580
Paula/SP.

_ TiTuLo i
DA CARACTERIZACAD DO ESTABELECIMENTO DE ENSING

CAPITULO |
DA ENTIDADE MANTENEDOQRA

Art 27 - ENTIDADE MANTENEDORA

O Instituto S80 Jose de Educacioc e Instrugdo, com sede 4 Rua Dr. Salles de
OCliveira, n® 2000, Vila Industrial, Campinas - SP — CEP 13032-830. registrado na Cartdrio de
Registro Civil de Psssoas Juridicas n® 85620, CNPJ n® 46,046,223/0018-39, & a entidade
Mantenedora do Externato Nossa Senhora do Sagrado Coragdo, identificada no Artige 2°
deste Regimento Escolar.

A Mantenedora & congbituida por uma Diretoria & Assembleia Geral, organizada
conforma Estatuto proprio da mesma entidade. Esid a servigo da sociedade. sem fins
luerativos, aberta a todos, sem discriminag8o de cor, raga. religio, condigdo social ou
acondmica.

CAPITULO Il
DO ESTABRELECIMENTO

Art. 37 - ESTABELECIMENTO

0 Externato Mossa Senhora do Sagrado Coragio & uma instituicdo escalar parhcular
em funcionamante na cidade de S8c Paulo, 4 Avenida JoBo XXHI, 1071, bairrg Vila Formesa
= 8P, CEP 03261-000 — CNPJ 46 046.223/0001-80, telefones (011} 2211-0425 f 2211-2761 ¢/
2211-118686.

A Escola obteve aulorizagdo de funcionamento pela ela Secretaria Estadual da
Educacdn, conforme processo 1.128-48, Diretoria de Ensino da Capital — Leste 5 - publicada
no 0.0, do Estado de S30 Paulo, Secretaria da Educacdo, de 22 de fevereiro de 1849,

MISSAQ: Educando coragdss novos pare um nova mundo.

VISAQ, Ser referéneia, como instituigfio educacional, reconhecida pela tradigao,
qualidade & formaglo de pessoas gue valorizem a cultura e cologuem em pratica as
principios de valores,

VALORES: Respeito, Scolidariedade. Etica e Religiosidade
wks
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REGIMENTO PSCOLAR

CAPITULO I
DOS FINS, PRINCIPIOS E OBJETIVOS GERAIS

Art 4% - O Bdamato Mossa Senhora do Sagrado Coragdo, assume como proprics os
principios & fing da Educagde Macional, estabelecidos na Lei 8394/96, inspirada nos
principios de liberdade e nos ideais da solidariedade humana, gue tém por finalidade o pleno
desenvalvimente do educando, seu preparo para o exercicic da cidadania e sua gualificaggo
para a trabalho.

Art, 57 - D Externato Mossa Senhora do Sagrado Coragfic ministra & Educagio Basica em
seus niveis de Educagde Infantil, Ensino Fundamental & Ensino Médio e tem por finalidades
desenvolver o educanda, assequrar-lhe a formagdo comum indispenséavel para o exercicio
da cidadania & fomecer-lhe meios para prosseguir nos estudos e no trabalho posteriores.

Art. 8% - O Externata Nossa Senhora do Sagrado Coragdo, por sua identidade cristd, & uma
ingtituicio educativa de confessionalidade catdlica assumida. Criado sob a luz da filoschia
cristd e do carisma da Congregacéo dos Missionarios do Sagrado Coragéo — MSC - tem a
riszdo de dedicar-se sem reservas, por meio da educagio, a causa da verdade. Por isso,
torna-se espaco no qual os conhecimentos sdo partilhados, confrontados, sistermatizados,
constituidos em Sabedoria e eolocados a servigo da vida. Como Escola catdlica, prima pela
formag@o do ser humane e de uma sociedade justa. ética e sclidara. lendo o evangetho
como referéncia

Ar, 70 - O INSTITUTO SAQ JOSE DE EDUCAGAQ E INSTRUGAQ- ISJE!, Entidade
Mantenedora, de acordo com o Estatutc Social, artigo 3°, tem por finalidade a educagdo, a
cultura & & assisténcia social através da promogao da inféncia, da adolescéncia, da
juventude e de adultos em consondncia com a Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS), a
Lei de Diretrizes e Bases da Educagho Macional (LDB) e o Estatuic da Crianga e do
Adolescante (ECA),
Paragrafo 1° - Para cumprir as finalidades contidas no “"caput’ dests artigo, o ISJEI
envida esforgos no sentido de:
a) oferecer e desenvolver a educacdo basica formada pela educagdo infantil,
ensino fundamental e ensino medig;
b) oferecer g desenvalver o ensino técnico-profissional;
ot organizar, oferecer. mantar e desenvolver a educago superior de acordo com
o3 principios e normas contidas na Lei de Direfrizes e Bases da Educagéo
Macional (LOB),
d) oferecer @ desanvolver cursos de especializacfo, pds graduagio e mesirado,
douterado na forma da lei;
g} desenvolver e promover a pesquisa cientifica no atendimento de seus cuiscs
de educagio superior;
fl promovar cursos. palestras, congressos, semindrios. simposios e canferéncias,
o) promover escolas virtuais 2 outras modalidades de ensing,
h) oferecer & desenvalver a educacio para o exercicio da cidadania;
i) oferecer & desenvolver a educacao religiosa;
it promaver e desenvolver atividades culturals;

.
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k] apaiar instituigoes beneficentes com objetivos cangénerss ou afins,  através
de parcerias, promovendo atividades conjuntas e mantendo intercambios
educacionais, culturais, assistenciais, beneficentes e informativos;

) dedicar-se as obrag de promogdo humana, beneficente. filantropica e
assisténcia social;

m} promaver agies de promogio ds familia;

n) amparar e assistic pessoas pobres e carsntes através das seguintes agfes
beneficentes & filantropicas de cardter sdcio econdmico dentre outras:
concessao e audlio financeiro efou de material, formecimento de géneros
aiimenticios, de remadig, de roupas, de material escolar, de material didatico,
de utensilios, de livros, de revistas & de pagamentos a médicos, dentistas,
psicologos e outros profissionais:

o) pramover agdes beneficentes e filantrapicas no atendimento de seus assistidos
& destinatarios. na promogdo da coletividade, da bem comum, no interesse
social. com a concessfo de gratyidades na prestagdo de seus bens e servigos
& na concessao de use de seus bens moveis e iméveis.

Art 87 - O Projeto Educativa dos MISSIONARIOS DO SAGRADO CORACAD — MSC — tem
como objetivo buscar o pleno desenvolvimento pessoal e social, humano e eristSo do aluno,
atraves da educacio evangélico-libertadora, tendo como horizonte imediato o surgimento da
hamam novo e da nova sociedads participativa, justa & fraterna, na perspectiva escatologica
do Reing,

A nova sociedade que se busca (atraves da educacdo) & uma sociedade democratica,
poiitica e culturalments padicipativa, justa e fraterna, onde a pessca humana tenha
condicdes de pleno desenvolvimento individual, comunitario e social, onde a consciéncia
magica ou ing&nua acha-se substituida pela consciéncia critica e onde o homem assume g
compromisso de transformagio da realidade pela pratica da justica social @ o uso
responsavel da berdade. abrindo-se tambem ao transcendents.

A Escols se propde & formacdo da homem em sua totslidade & em sua busca
censtante de Deus, pois @ uma entidade caidiica.

A Escola, por outro lado, afirma seu compromisso em fazer cumprir os principios &
fins da Educagdo Nacional & toda & legislacio correlata, vigente & superveniente, bem come
a executar o Regimento Intermo & a Proposta Pedagogica com a cEnciz dos estudantes.
seus responsaveis e funcionarios em geral.

Formar sares auténomos com habilidades e competéncias que [he permitam:

a) Incentivar o desenvolvimento dos deveres praticos da vida didara, a sabia
ezcolha profissional e a formagéo familiar, a servige de Deus e da comunidade;

k) oportunizar o desenvolvimento do senso critico, da criatividade, do pensamento
reflexiva;

c) compreender, analisar, sintetizar e interpretar dados, fatos e situagbes;

d) compreender seu entorno social & atler sobre ele;

e} resolver problemas e projetos, gue através de tarefas complexas superem seus
conflitos cognitivos:

i desenvalver suas muitiplas inteligéncias,

gl construir & conviver com noimas € regras que visem superar as diferengas
cuturais;

h) encontrar, analisar e aplicar informagies;

i) desanvalver, construir, criticar & aprimorar sua sensibilidade artistica;

o
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REGIMENTO ESCOLAR

[} relacionar-se socialmente em moldes cooperativos, baseado no respeito mitun
e na participacio criadora;
k} analisar abjetivamente o2 seus valores e os valorss ds sua cultura,

TITULO N
DA ORGANIZAGAQ FUNCIONAL

CAPITULO |
DO CONSELHO DE GESTAC DA ESCOLA

Art. 8°- O Conselho. de Gestdo, composta por um Representante da Mantenedora, da
Direcéo Pedagogica & Geréncia Administrativa Financeira, mantém um relacionamento
confinue em =i, com os slunos, professores, funciondrios, Conselhos de Classe ou Série,
Conselho de Professores e Secretaria do Colégio. Tem como objetive planejar, controlar e
avaliar as atividades administrativas, docentes e discentes do Colégio, mantendo para isso,
reunifes mensais, registradas em atas, configurando o verdadeire espirto de Equipe
Diirgtiva.

Faragrafo 1° - O Consslho de GestSo serd de cardter deliberativo e presidido pelo
Representante da Mantenedora.

Paragrafo 2° - A Coardenagao Pedagogica podera participar eventualmente, sempra que for
convocads para contribuir nos assuntas pedagogicos.

CARITULG Il
0O REPRESENTANTE DA MANTENEDORA NA ESCOLA

Art 10 - O Representante da Mantenedora & nomeado pelo Superior dos Missionanos do
Sagrado Coracio da Provinciz de S8o Paulo, para as seguintes stnbuigbes:

a} representar a Escola & 2 Mantensdora, ativa e passivamente. em Juizo ou fora
dele, e exirajudicialmente perante os drgdos administrativos, plblicos e
particulares em geral. nas relagbes com terceiros, em consanancia com as
definicées exaradas pela Mantenedora;

b} fazer cumprir 8 orientagfo filosdfico educacional geral da Escola de ecordo
com as arientagdes da mantenedora;

) acompanhar & Pastoral da Educagio,;

d) convocar e presidic s reunies do Conselho de Gestao;

&) garantir a realizagac dos planos da Mantenedora, observadas as diretrizes e as
orientagdes indicadas pelo Conselho das Escalas MSC;

f) desenvolver junts com a Direcho Pedagogica e Geréncia Administrativa
Financeira, um processo continuo de avaliacio da Escola. gquanto aos aspectos
pedagdgicos, administrativos e financeiros;

g) garantir a identidade & 5 viabilidade da Escolz;

h} garantir o cumprimenta das metas @ diretrizes adminisirativas, orgamentarias,
financeiras @ operacionais, coerentes com as metas institucionais da
Mantenedora;

i| participar da elaboragBo do Plano Econdmico Anual, apresentando ao
Conselho das Escolas para ciéncia e posterior aprovacio da Mantenedora,

.

Autenticado com senha por ROSANGELA ROSA LOPES.
Documento N°: 557674-3315 - consulta a autenticidade em
https://www.documentos.spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=557674-3315

SEDUCCAP2019106132A



R

&
oL st
Nyl

Frlian Smbi S
ARLRIHT

REGIMENTO ESCOLAR

it par‘ticjmr da elaboragda do Regimente Escolar Interno bem como  das
possiveis alteragles regimentais para apreciagio & possivel aprovacfo do
Conselhe de Escolas, antes de submeté-los a homologacao dos  drgdos
competentes:

k) aaginar contratos. abrir e encerrar contas bancarias;

Il autorizar a contralagic, promocdo, remanejaments e  dispensa  de
colaboradares ouvindo o Conselho de Gestiio e com a aulorizag8o prévia do
Canselho das Escolas.

CAPITULO I
DA DIRETORIA PEDAGOGICA

Art. 11 - O Dirstor Pedagdgico da Escola & um profissional qualificado para o cargo.
designado pela mantenedora, que faz parte do Canselho de Gestfo da Unidade Escolar. Ele
responde pela orientaghe geral da Educagdo Basica dos trés niveis de ensino. Educagio
Infantii. Ensine Fundamental & Ensino Médio Estio sob sua responsabilidade os Servigos
Tecnicos Pedagdgicos da Escola formados por Secretaria Escolar, Coordenadores
Fedagagicos, Orientadores Educacionals, Corpo Docente e Discente, Inspetores e Auxiliares
de Ensino, bem como ambientes de suporte do processo ensing aprendizagem como os
Laboratarios e a Biblioteca.

Art. 12 - Compete 3 Direg8o Pedagbgica, no dmbita de suas atribuices:

a) dirigir a escola, cumprindo & fazendo cumprir as leis, regulamentos, calendério
escolar, as disposices do Regmento de Escolas, Regimento Interno,
determinagdes superiores, bem como aguelas emanadas pela Mantenedora,
de modo a garantir a consecugio dos objetivos do processe educacional;

b) planejar & acompanhar o proceésso de capacitag@o dos profissionais docentes &
néo docentes gue atuam na area pedagogica;

¢) supenntendear todas as iniciativas de ordem pedagdgica;

d) proporcionar maior integragda a comunidade escolar, em oum ambiente de
vivéncia cristd;

g) selecionar o pessoal docente ou auxiliar, submetende sua contratagao ou
demissio ao Representants da Mantenedora;

fy convocar e presidir as reuniGes de pais de alunos e professcres. bem como
dos funcionarios gue estiveram sob sua diregdo;

&) presidir os Conselhos de classes e anos ou delegar competéncia a terceiros
para essa fungao;

h) garantir, através de sus atuacBo, a consecugdo dos objetivos educacionais,
tendo em vista 2 filosofia da escola;

i) representar a escola nas questdes pedagogicas & educacionais,

0} presidir as reunifes e festividades promovidas pela Escola ou delegar
compeaténcia para esse fim,

k) visar toda a escrturagéo, abrir, rubricar e encervar os livios em uso pela
Ezcola, bem como toda a documeniagic escolar;

I) estimular o aperfeigoamento do pessoal docents,

mitomar medidaz de emergéncia em situacies imprevistas, comunicandn
imediataments os superiores e as autoridades competentes;

B
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n) aglicar penaiidades disciplinares ao pessoal docente e discems "com a
anuéncia go Representants da Mantenedora!

o) coordenar e supervisionar a elaboragio. acompanhar & controlar 2 execucio
do calendario escolar, da Proposta Pedagdgica da Escola, Regimento Escolar
& Plano Escolar, submetendo préviamente ao Representante da Mantenedorg;

pl suspender as atividades escolares em situaches especiais junto com o
Representanta da Mantenedora,

q) assistir as autoridades de ensino duranta suas visitas 4 Unidade Escolar;

] participar do Canselho de Gestag:

s] incentivar o desenvolvimento de boas relacies interpessoals em servico e
espirito de trabalho em equipe, em toda a comunidade educativa;

t} exercar outras funcies gue lhe forem delegadas pelo Conselho das Escolas
afou pelo Representante da Manteneadara,

A, 13 - E vedads ao Diretor Pedagogico:

[ coagir ou aliciar seus subordinados para atividades politicas, idecldgicas,
comercial ou religiosa;

Il valer-se do seu cargo para, em prejuizo de outros, levar vantagem pessoal ou
em beneficio de terceiros;

I, reter em seu poder, além dos prazos da lei ou determinados pelas autoridades
competentes, papéis ou processos recebidos para instruir, informar oo emiti
parecer

I¥. impor cu permitir aplicagdo de castigos fisicos ou morais ou punigbes que
possam violentar a personalidade da educando em formacgao.

Paragraf Unien: O Diretor Pedagdgico sera substituldo em suas faltas ou impedimentos
pelo Coordenador Pedagagico, désgnado, tambem habilitade legalmente para exercer a
fungdo, que responderd excepcionalmente.

SECAO| )
DOS SERVICOS TECNICO-PEDAGOGICDS

Art. 14 - Os Servigos Técnico-pedapdgicos estdo sob a responsabilidade da Diregac
Padagdgica e compreende o conjunto de fungdes destinadas a proporcionar suparte técnico
&s atividades educacionais, sendo integrados par,
- Secretaria Escolar,
- Coordenacle Pedagogica do Ensing de EducagBo Infanti e Ensino
Fundamental | Coordenacdo Pedagogica do Ensina Fundamental Il @ Ensino
Medic;
Il-Crigntagéo Educacional;
V-Laboratérios: Ciéncias, Fisica, Quimica e Biologia e Informatics;
Y- Biblicteca
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REGIMENTO ESCOLAR

SUB SECAD |
DA SECRETARIA ESCOLAR

Art. 15 - A Secretaria @ 0 departamento que esta sob a supervisdo do Diretor Pedagdgico.
Tem como respensavel o Secretdrio da Escola, profissional habilitado de acordo com a
legislagdo vigente & tem as seguintes atribuinbes:

a) responder perante a Direglo da Escola pelo expediente & servigos gerais da
instituigao;

b) organizar o arquivo de modo a assegurar & preservacdo dos documentos
escolares, e atender prontamemts qualguer pedide ou esclarecimento de
interessados ou da Diretoria da Escola;

o) redigir @ fazer expedir toda a correspondéncia da Escola, submetendo-a a
assinatura do Diretor Pedagogico ou substituto legal:

d) escriturar fivras, fichas e demais documentos escolares, de modo a assegurar
clareza na escrivracao escolar;

e} assinar, juntamente com o Diretor Pedagcégico, fichas, atas. cerificados &
outras documentos;

fi manter registros e levantamentos de dados estatisticos e informacies
educaciongig;

o) atender g recepcionar as pessoas que tenham assuntos a tratar com a Escola.

) secretariar as reunides pedagogicas;

iy manter sob sua responsabilidade as chaves de lodos os departamentos da
Escola.

SUB SECAD I
DA COORDENAGAC PEDAGOGICA

Art16 - As atividedes de Coordenacdo Pedagogics sdc ewercidas por profizsionais
devidamente qualificadas para a fungio, contratados peia Entidade Mantenedora por
indicagio da Diretoria Pedagogica.

A Coordenacdo Pedagogica atua de forma integrada com 2 Dirgloria Pedagdgica e
Orientadora Educacional, ocupando-se, em parceria com o corpo docente, da elsboragio
da organizagdo geral dos curriculos, dos contélidos horizontais e verticais e dos temas
transversais, além de contribuir para ¢ processo de ensino-aprendizagem da sua Area
acadérmica de atuacaoc,

A atuacio do Coordenador Pedagogico ocorre de moda efetivo e o plano de trabalho
estd estruturada junta acs estudantes através de scompanhamentos diarios, bimestrais,
individuais e coletivos e junto acs professores no colidiano escolar, realizando as
intervencies pedagigicas gue s fizerem necessarias, procurando sempre enfocar os
problemas pedagogicos, a organizagdo de evertos, a realizagiio de  {rabalhos
interdisciplinares, pesquisas & estudo do meio.

0 Externato Nossa Senhora do Sagrado Coragho, possul um (a) coordenador (a)
pedagagico responsavel pelos cursos de Educacio Infantil e Educacia Fundamental | (19 a0
5% ana) e outro (a) para o ensina Fundamental || 8 Ensina Meadio.

Sdo atribuigbes do Goordenador Pedagégico:

a} scompanhar o planejamento, didrio dos professores;
b} estruturar as atividades complementares de apoio ao alung;
c) paricipar e assessorar o processn de elaboragio do Plano Escolar,

-
afw
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d) oriar condigdes para o professor aperfsicoar sua formacdo profissional, atraves
de estudes & reflexfies constanizs sobre a funcdo educativa:

&) agsistir as propostas préticas de trabalho gue o professor exercita, atuanda
para sua clareza, profundidads e abrangéncia:

1) criar mecanismas de reflexfio das aulas do professor a partir de: motivagio,
instrucho, expectativas e interagao;

g} paricipar do Conselho de Clagse, transmitide as infonmagtes colhidas sabre o
esludante,

h} informar ao professor da obrigatoriedade de adaptagao do estudante & grade
curricular da Escola;

il arganizar, no periodo letivo, as atividades académicas constantes no
calendario & no do Plano Escolar.

SUB SECAO I
DA ORIENTAGCAO EDUCACIONAL

Art. 17- O carge de Orientador Educacional & occupado por profissional da area de
Pedagogia com énfase e pos-graduagéo em Crientagio Educacional, Psicopedagogia ou
formacao correlata as fases do desenvolvimente estudantil.

A atuagio do Onentador Educacional @ um processo dindmico, continua, sistemdtico
& integrado a0 curriculo escolar, tendo como foco o aluno come ser global que deve se
desenvolver harmonicsaments em todos os aspectos fisico, mental. emeocional, social,
moral, etico, politice, profissional e educaciohal. O acompanhamento de planejamento
especifiico das agdes e intervencies do rendimento escolar dos estudantes. ocome tambem
o5 aspectos que envolvam disciping, limites, interacdo. vida em grupo, respeito mituo,
cooperacao. organizacao de estudos & a conguista da autonomia.

Suas atribuicies sdo:

a) cumprir e fazer cumprir as determinagdes deste Regimento;

b} diagnosticar & auxiliar os professores na relagio aluno-professor-escola,

o) propor agbes e esiratégias entre professores e coordenagdo tendo em foco a
melhoria do rendimento escotar do aluno, fazends com que 05 BlUNDSs adguiram
bons habitos de estudo;

d) organizar. com a orientagéo do Diretor Pedagdgico, as reunides com os pais;

&) supervisionar a rotina escolar dos alunos no que se refere & frequencia, a
pontuglidade e ac uso do uniforme. informando a familis sempre gue
FIECESSETIo;

) orientar o professor na contindidade do trabalho didatico;

qg) orientar os alunos em seu desenvalvimento pessoal, preccupando-se com &
formagio de seus valores, atitudes, emogbes & senfimentos;

h} sjudar o professor a compreender o comportamenta dos aluncs e agir de
maneira adequada em relagio a ales;

i) acompanhar e orientar a adaptagio dos alunds novos,

i} mtender os pais, quandc necessario, para orentar o acompanharnento
educativa dos seus filnos;

<R
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k) circular pela escola, sala de aula & intervalos; convivendo com as alunos,
cuidanda da socializacio e adaptagdo de qualquer astudante;

I} scompanhar o desenvolvimento pedagdgico dos alunns: notas, tarefas,
trabalhos & reforgo, ajudar o aluno com suas dificuldades ds aprendizagem:

mjtrabalhar em parceria com a coordenagio pedagdgica:

n} arientar & coordenar o processo de sondagem de interesses, aptiddes e
habilidades do educando;

o) orientar o educando, integrando-o ao processo educative global, para a escolha
conzciente de seus estudos subsequentes e da profissdo a seguir,

p) mapear os resultados de aprendizagem nolna anoisérie, na turma e na
discipiing, ao final de cada etapa istiva;

q) proceder levantamentos e estudos, visando ao desenvolvimento de acfes
direcionadas aos estudantes com problemas escolares e, guando for o caso.
ercaminha-los aos servicos espacializados;

r} fornecer ap corpo docente informagfes que lhes permitam um melhor
canhecimento de seus estudantes, para uma atuagio eficiente e eficaz;

=} participar dos Consethos de Classe ¢ apresentar subsidios gue possibilitem
uma interpretacio mais precisa do processo de aprendizegem e formagio do
astudants,

SUB SECAD IV
DOS LABORATORIOS

Art. 18 - Os Laboratérios e outrog ambientes especiais constituem-se em recursos pro-
curriculares, a servigo dos trabalhos docentes e discentes, Sao0 eles

1. Laboratdrio de Informdtics;

2. Laboratoric de Ciéncias, Fisica. Quimica e Biologia.

At 19 - O responsavel palos lsboratdrios tem as seguintes atribuiches:
a) adequar a utilizaglo dos recursos de ensino ao desenvelvimento das propostas
curriculares;
b controlar a utilizagdo do ambiente, dos equipamentos e dos instrumentos,
c) zelar pela manutengio e consenvagiio de equipamentos e instrumentos;
d) propor a aguisicio ou reposicdo de matersis de consumo,

Paragrafo 1° —= A Dirstoria Pedagogica & Geréncia Administrativo-financeira propiciarao
condicBes fisicas, materiais & humanas para atendimento do artigo 18.

Pardgrafo 2° - O docente gue estiver coordenando as alividades nos laberatdrios orientars e
supervisionard o estudante para que ele faga o uso adequado, etico, seguro, legal e
sauddvel dos reclrsos Scnico-pedagdgicos oferecidos. cumprndo seu dever de educar com
assisténcia g vigildnecia,

Art. 20 - Wéo & permitido, no Laboratério de Informatica. o uso dos recursos tecnico-
pedagdgicos por docentes e estudantes para as seguintes atividades:
|- scessar sites ndo condizentes com a finglidade educacional efou néo
apropriados para a idade do aluno;

-
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II- chter acesso ndo autorizado, monitorar, interceptar ou scessar indevidamente
dados. sisternas ou redes, incluinde qualquer tentativa de investigar, examinar
ou testar vulnerabilidades em sistemas intemos ou extemos & Escols;

l-acessar, wtilizar, armazenar, divulgar ou compartihar qualquer conteldo,
sErvics oU recurso dicito, ilegal, que viocle a ordem piblica ou os bons
costumes, a exemplo de incitacSo ou pratica de afos discriminatdrios,
vexatrios, humilhantes, de “eyberbullying” ocu de 6dic, seja em razio de
género, ofientacBio sexual, etnia, crencas, idade ou qualquer outra condigo,
além de assedic de qualguer espécie de constrangimento, invasfa de
privacidade ou intimidade de terceiros, veiculagio, incitagdo contrérios & maoral,
& ética e aos bona costumes,

Paragrafo Unica - As praticas dos atos acima descrites terfio, como consequéncia, a
aplicacio de medidas disciplinares previstas nesse Regimento, podendo levar & rescisdo
das relacbes nontratuais com o Extermato Nossa Senhora do Sagrado Coracgio.

SUB SEGAO YV
DA BIBLIOTECA

Ari. 21 - A Biblioteca da Escola estd sob a responsabilidade de um profissional designado
para exercer as fung@es. Constitui 0 centro de |eitura e orientacio de estudes de alunos,
docentes & demais funcionarios da Escola.

Ao epcarmegada da Biblicteca cabe as seguintes atribuigbes;
8) assegurar a adequada organizacio da biblioteca;
b) zelar pelo acerva do espago aducative, arganizar e registear livios e materiais
didaticos, mantenda controle de sua utilizagdo:
oy esta a cargo do funciondrio da Sala de Leitura e Biblioteca, o Servigo de
Comunicages, englohanda copiadoras, duplicadoras e outros meios.

. CAPITULO IV
DA GERENCIA ADMINISTRATIVA-FINANCEIRA

At 22 - O cargo de Gerente Administrativo-Financeiro & ocupada por um profissional
gualificade, designado pela mantenedora que faz parte do Conselho de Gesto da Unidade
Escolar, A ele cabe atusr nos pracessos e departamentos relacionados aos Servigos
Técnicos, Administratives e Financeiros,

SECAD|
DOS SERVICOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS E FINANCEIRGS

Art.23 - Os Servigos Técnicos Administrativos e Financeiros estdo 2ob a rasponsabilidade do
Gerente Administrativo-Financeiro & compreende o conjunte de fungdes destinadas a
proporcionar suporte técnico as ativdades admiristrativas e financeiras, sendo integrados
ar:

i I- Departamanto Financeiro

ll- Departamenta Administrative

lll- Receptdo

Iv- Tecnologia da Informagdo e Cemunicagio

=Tl

Autenticado com senha por ROSANGELA ROSA LOPES.
Documento N°: 557674-3315 - consulta a autenticidade em
https://www.documentos.spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=557674-3315

SEDUCCAP2019106132A



il

é{- EXTERMATO NOSSA SENHORA 1) SAGRADO CORACAQ
e v Todl XKL B - vl Furrmvn  Eoneilie: 22010425 7 22111168 £ 22112780 — 820 Paude
g B0 Ao S s i D .
%I‘.'b:b'.'l‘)’iﬂ{'fﬁ UL B I:I ‘Ir:ll.\.; I

ocaioed For COBER de ENEES - B0l E: BRI
1AL TR

11

RTGIMENTO ESCOLAR

SUB SECAQ|
DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Art. 24 — O Deparfamenta Administrativo estd sob a2 responssbilidade ds Geréncia
Administrativa Financeira. E constituido por todos os profissionais contratados para atuar
nas fungées, Integram esse departamento: Zeladoria e Cozinha,

Art. 25 — O departamento de zeladoria tem a incumbéncia de zelar pelas instalagbes fisicas
& patrimoniais da Escola nos setores de Portaria & Vigildndia e Servigos Gerais de Limpeza
e Manutencdo e Cozinha. S&o atribuictes deste departamento;
a) supervisionar o setor de Portaria e Vigitancia quanto ao controle de entrada e
salda de pessoas,
b} vigiar 2 guarda de dependéncias, instalagbes e aguipamentos;
c) Zelar pela limpeza e consenvacao do edificio, instalagdes, mdveis & utensilios,
d} controlar o servico de manutencio nas areas externas,
g} providanciar @ sxecugdo de pequencs reparos nas dependéncias do prédio,
suas instalagdes, equipamentos, magquinas e utensilios;
f) zelar pele funcionamento regular da cozinha quante ags recursos humanos,
fisicos, equipamentos, géneros alimenticios, bem como atender a legislagao
pertinente.

SUB SEGAQ Il
DO DEPARTAMENTO FINANCEIRO

Art. 28 — O Departamenta Financeiro & constituido por todos os profissionais néde docentes,
contratados pele Entidade Mantenedora para atuar no suporte as atividades-fim do
Externate Mossa Senhora do Sagrade Coracio

Art. 27 — As fungies do corpe técnica financeir sdo definidas pela Entidade Mantenedora &
supenvisionadas pela Geréncia Administrativa-Financeira, 580 elas:

a) suparintender e fiscalizar 03 senvigos de tesouraria, efetuando os pagamantos
autorizados e 0s recebimentos destinados & Escola, responsabilizando-se pala
guarda,

b} movimentar, junto com o Representante da Mantenedora, as contas bancarias
da Instituigaa;

c) apreseniar para a Mantenedora os balancetes mensais & samestrais, dez dias
depois do fim de cada més ou semestre, respectivaments;

d) apresentar até o dia 31 de janeiro, o balancete do ano anterior & & proposts
orcamentaria para o exercicic do ano entrante para aprovagio da
Mantenedora:

@) alaborar, com o Conselho de Gestdo e Consetho das Escolas, o Plano Anual
do recebimento de eontribuicdes individuais devidas pelos alunos & respectivas
épocas de pagamento, cujos valores serdo afixados para ampla divulgacdo no
inicio do ang letivo,

fi inventariar anualments os bens mantendo atualizado o registro de patrimdnio
da Escola procadandn a baixa quando determinada pela Mantenedora;

P
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@) enviar comespondéncia e atender acs pals em débito com & Escalm
providenciando encaminhamento dos documantos ac departamenta juridicn!

h} proceder o registro atualizade das gratuidades concedidas encaminhando-o a
Mantenedara;

i} manler em dia os controlas financeiros de contas & pagar e a receber;

i} formecar, no prazo legal todos os dacumentos exigidos por érgfios da
administragao plblica;

SUB SEGAD Il
DO DEPARTAMENTO DE PESS0AS = RECURS0S HUMANDS

Art. 28 — O Departamente de Pessoas — Recursos Humanos € constituido por profissionais
com fungbes especificas, selecionados pela Entidade Mantenedors & estdo sob a
responsabilidade da Gergncia Administrativa-Financeira, com as sequintes stribuictes;

a) supervisionar as atividades do Departamento de Pessoas (R.H} , quanto a
arganizacéo, conservacio e preservagdo da documentacdo dos funcionaros,
infermediar contatos com os sindicatos g trdmites referentes & folha de
pagarmento;

b atuar financeiramants dentro dos imites orgamentanos aprovados previaments
pelo Conselho de Escolas e diretrizes econdmicas emanadas pela
Mantenedora;

cl assessorar o Representante da Mantenedora e o Consslho de Gestao nas
guestdes técnicas, administrativas & financeiras:

d) zelar pelas relagdes indiwvidusis e coletivas de trabalho nos lermos da
legislagdo vigante;

SUB SECAD IV
RECEPCAD

At 23 - A recepcio e o atendimento em geral da instifuicio s8o exercidos par um
funcionario, designado recepcionista e suas atribuicdes sdo supervisionadas pela Geréncia
Administrativa Financsira, entre elas:

a} orientar, supervisionar e distribuir tkodos o5 servigos de racepcdo,

b} encaminhar, 4 Secretaria Escolar e aos demais setores toda a correspondéncia
recebida;

o) manter sob a sua vigildncia a recepgdo da Escola, fiscalizando a entrada e
saida de pessoas estranhas, assim como a saida de materiasis, moveis,
utensilios, produtes, etc., comunicande gualquer rregularidade observada;

d) receber e encaminhar pessoss qus tenham assuntos & tratar com pessoal da
Escola;

&) encaminhar a entrada & saida de alunos fora dos horarios determinadas,

f) auxiliar a secretaria nos servigos solicitados.

1o
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SUB SEGAD Y
DA TECNOLOGIA DA INFORMACADQ E COMUNICAGAD

At 30 - O departamento de manutengio e seguranga da informacdo e comunicagic, estd
s0b a raspansabilidade da Geréncia Administrativa e Financeira & compreende as seguintes
atividadeas:

a) gerenciar o8 vecursos de tecnologia da informagao no Ambile da Administragio,
Diretaria Pedagogica | Secretaria e demais departamentos da Ezcolg;

b} responsabilizar-se pela gestBo e manutencio da politica de seguranca da
informagdo, bem como da manutencio dos eguipamentos e sistema de
informética da Escola;

¢l cortratar serviges de infraestrutura de Tecnologia da Informagde (T no ambito
da institLigao;

d) manter atualizadas as versdes de todos os softwares e de componentes dos
servigos e solugbes de T, bam como gerenciar as respectivas licengas de uso
& outros mecanismos gUe assegurem A recuperagBo da instalaco dos
gquipamentos centrais da rede e dos respectivos servigns.

SEGAO I
DOS DIREITOS E DEVERES DO PESSOAL TECNICO ADMINISTRATIVO FINANCEIRO

SUB SECAQ |
DOS DIREITOS

Art. 31 — Os direitos do pessoal Técnico Administrative Financeiro estdo em consonancia
com o que dispde a Consolidacdo das Leis do Trabalho e Convengao Coletiva da categoria,
regendo 03 respectivos contratos.

Art, 32 — O corpo técnice administrativa financeirs tem assegurado os seguintes direitos:
a) ser tretado como pessca humana, em sua dignidade inata;
b} sar reconhecido & compreendida em sua singulandade;
¢} poder exprassar seus sentimentos positivos ou negativos, com liberdade;,
d) ser ouvido antes de ser julgado;
&) contar com ambiente digno de trabalho;
f) ter suas fungles e atribuigies claras.

SUB SEGAO Il
DOS DEVERES

Art. 33 — O corpo técnica administrativo financeiro tem os deveres especificados a seguir:
&) apropriar-se da missdo dos valores e principios da InstituicBo, aginde comao
multiplicador e transformador da cultura organizacional;
b) cumprir as normas e poliicas estabelscidas pela Instituigsio.bem como o
contrate de trabalho firmads com a Entidade Mantenadors;
c) zelar pelos bens patrimoniais da Institlicdo e cumprr com 88 abrigagdes
conferidas pelos superiores, de acerdo com a condigo profissional.
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TITULO 1¥
DA ORGANIZAGAQ DA VIDA ESCOLAR

CAPITULD I
DOS NIVEIS E MODALIDADES DE ERDUCACAO E ENSINOD

Art. 34 — O Externate Nossa Senhora do Sagrado Coracéio mantém entre os furnos matuting
& vezperting, 08 @nsinos da Educagdo Basica, Educagdo Infantil, Ensine Fundamental 1a ll @
Ensina  Medic em consondncia com  os  fins  da  EducacBio  Macional,

O objetive principal do Exlemnatce Mossa Senhora da Sagrado Coragio € a formagdo
integral e integradora de seus estudantes, o que abrange os aspectos fisico, afetivo,
intelectual, religioso, familiar, civico, social, comunitario e culfural num ambients de
aprendizagem enriquecedora.

Art. 35 - Objetivos da Educagdo Basica:

Desenvolver o educando, assegurar-lhe a formacio indispensdvel para o exercicia da
cidadania, desenvolvendo suas potencialidades, o senzo critico e fornecendo-lhe meios para
progredir na trabalhe e em estudos posteriores, incentivande-o sempre a adquirr cada vez
mais conhecimantos técnicos e cientificos para a sociedade atual.

Paragrafo 17 - A Educsgio Basica, esta organizada em periodos anuais para todos os
niveis, ohservando a carga horaria minima de 800 (oitecentas) horas, distribuidas por um
minimo de 200 (duzentas) dias de efetive trabalho escolar, excluide o tempo reservado &
recuperacdo final,

Pardgrafe 2° - Os conteudos curriculares da Educacdo Basica observam as seguintes
diretrizes.
- adifusio de valores fundamentais ao interesse social, aos direitos e deveres
dos cidadios, de respeito ao bem comum e & diversidade, assim como a
ordem democratica;
ll- aconsideragéc das condigbes de escolandade dos aflunos;
I & arientacio para o trabalho,
- a promogdc do desporto educacional e o apoio as praticaz espartivas;
Ve o desenwvalvimento da capacidade de aprendizagem, de compeléncias e
hakilidades, assim como s formacio de atitudes e valores.

SEGAO |
DA EDUCAGAQ INFANTIL

Art. 38 - A Educaglo Infanti. primeira stapa da Educagio Basica, tem por finalidade o
desenvolvimento integral da crianga de um ano & meid & cinco ancs de jdade, em seus
aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social. complementando a acao da familiz & da
comunidade.
A Educacio Infantil do Externato Nossa Senhora do Sagrade Coraglo esta organizada

am 4 grupos distintos, pela faixa etaria cenforme legislacdo pertinente, assim determinada:

a. Infantil |

b. Infantit ||

¢. Infantd Il = Pré Escola |

d. Infantil IV — Pré Ezcola ll

o I
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Chistivos na Educacio Infantil:

l.

I,
M.
IV,
V.
W1
WIIL
WAl

I3,

AL

KL

criar um ambiente favordvel ao dessnvolvimento fisico, mental e ag
sjustamento social e afetiva da crianga;

propiciar a crianga o desenvoivimenio da criatividade, especialmente como
elementa de auto preservacao;

proporcionar & crianca seu desenvoivimente individual para que zla tenha
capacidade de estabelecer novas relagdes entre situagdes j§ vivenciadas e as
que ainda serdo apresentadas nas gquais devers se integrarn;

estimular a curiosidade, a iniciativa e a independéncia da crianga;

dessnvolver 2 psicomotricidade gue favoreca o desenvolvimento da
personalidade e que melhor prapare o aprendizado da |eitura e da escrita;
promover iniciagdo 4 matematica 8 ao pensamento cientifico;

propiciar o desenvolvimento de habitos de asseio, ordem, economia & niciativa;
semear virudes civicas, sociais & maraig que conduzam ag amer 8 Patria e ao
berm comum, bem como o respeito 20s seus semelhantes & a natureza:
promover o sense de auto disciplina consciente,

propiciar o desenvolvimento de habilidades especificas para a eficiéncia da
aprendizagam na escola de ensino fundamental;

possibilitar o diagnostico cporuno & praventive das  deficiénciazs  do
desenvolvimento da crianca, orientando & &ncaminhando a profissionais
especializados;

propiciar  mulliplicidade  de  ewperiéncias |Udicas, afetivas e estéticas,
necessarias an dasenvolvimento harmonioso para personalidade do aprendiz.

SEGAC I
DO ENSING FUNDAMENTAL

Art, 37 - Ensino Fundamental com a8 duracBo de nove anos |etivos tem por objetivo a
formacio basica do cidaddc mediante o desenvolvimento da capacidade de aprander, tendo
come meios basicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do calculs;

1.

Vi

o dominio das ferramentas tecnoldgicas atuais e a capacdade de assimilar
inovagdes nesse campo;

a consciéncia, pelo sentido da existdncia e pelo respeito a diversidads de
manifestaghes culturais, artisticas e sociais, do seu papsl na construgo de
uma sociedade mais justa e fraterna,

a compreensdc do ambiente natural e sccial, do sistema politico. da tecnalogia,
das artes e dos valores em gue se fundamenta a sociedade;

a compromisso com  a  sustentabilidade socioambiental, orientado  per
conhecimentos cientificos sobre o funcicnamenta da natureza e da sociedade;
o desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo em vista & aquisicdo de
conhecirmentos e habilidades e a formagio de atitudes e valores;

o fortaleciments dos vinculos da familia, dos lagos de solidaredads humana e
de tolerancia reciproca em gue se assenta a vida social,

S
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SECAC I
DO ENSINO MEDIO

Art, 38 - Enging Medio, etapa final da Educagio Basica, estd estruturada para trés anos de
duragiio, ceterminadas em 1% 2% s 3* séries , sendo 1400 horas anuais para cada uma das
turmas, ministradaz em sete aulas diarias de 45 minwtos cada e carga hordria semanal de 35
aulas. 530 objetivos do Ensine Médio:

- a consalidagdo 8 o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no Ensing
Fundamental, possibilitando o prossaguimento de estudos;

Il- preparacéo bésica para o trabalho e a cidadania do educanda, de modo a ser
capaz de conguistar novas oclpagdes e se aperdfeicoar pasteriorments;

- o aprimoramento do educando como pessea humana, incluindo a formacdo
etica e o desenvolvimento da autenemia intelectual e do pensamento critico;

V- @ compreensdo dos fundamentos cientfficos tecnoldgicos dos processos
produtivos, relacionando a teona com a pratica, no ensine de cada disciplina,
proporicnando o seu repars para o exercicic da cidadania e sua gualificacio
para o trabalha.

Pardgrafo Unico — O Ensing Médio tem por objetivo, ainda, formar alunos auténomeos, gue
tenham consoclidade conhecimentos e habilidades e internalizade valores que thes permitam
prosseduir o8 estudos eom competénoia para atuar de forma ativa na vida social & cultural,
respeitando os direitos e as liberdades fundamentais do ser humano e os principios da
canvivencia fraterna e demaocratica.

SECAO IV
DOS EDUCANDOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

Art. 39 - O Externato Mossa Senhora do Sagrado Coragae, @ uma comunidade educativa,
entendida como sspaco pablico & coletive, acredita que todas as pessoes devem aprender a
eofiviver, a copperar € a respeitar as diferengas. A Escola, neste sentido, preconiza que o
processo de  incluir alunos que apresentam necessidades educacionais especiais
decorrentes das diversidades fisicas, cognitivas e linguisticas, pressupbe a reflexio. a
compreensda, o respeitn & a convivencia entre todos agueles que compdem a comunidade
escolar,

A Declaracdo de Salamanca (1994), documento sobre os principios de Educagio
Inclusiva, estabelece gue a escola inclusiva & aguela que contermpla muitas outras
necessidades educacionals especials: eriangas que tém dificuldades temporarias ou
permanantes, que repetern o ano, aguelas que estdo fora da escola (em atendimenta
hospitalar), aguelas que t8m altas habilidades (superdotadas), sem esquecer daguelas que,
mesmao na escola, sfo excluidas por cor, religifio, peso, altura, aparéncia. modao de falar,
vastir ou pensar.

Art. 40 — Os responsavets peln aluno especial devardo, no ato da matricula, informar qual a
condicao da especialidade do aluna ou no momeanto que for diagnosticado.

At 41 - A necessidade de atendimento especial do aluno deverd, necessariamente /
ohrigateriaments, ser compravada por faudo médico, atualizado por especialista e renovado
anualmente

- l&-
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F'arégrafp Unico — Quands a equipe pedagdgica julgar necessario, solicitard aos
respansavels do aluno a apresentacBo de um laudo biopsicossocial, realizado por equips
mul_tipmﬂssional & multidisciplinar que considerard os impedimentos nas fungdes: os fatores
sacioambientais, psicoldgicos & pessoais: a limitacie no desempenho de atividades & a
restrigao de participagéio, que terd a finglidade de orientar & conducgo do atendimento da
necessidade educacional do alunag.

Art. 42 — Nos casos em gue os alunos portadores de necessidades especiais precisarem de
um cuidadores — atendents pessoal, profissional de apoio @ acompanhante - ou de
profissionais de apoio escolar, para atendimento individual ou nfo, em atuaco colaborativa
com & professor. obedecerd ao dispoalo na legislagio vigenke pertinente.

Art, 43 — O trabalho com alunos portadores de necessidades educacionais especiais serd
assim arganizada:

I. entrevisia com a equipe técnico-pedagdgice abordande aspectos sociais &
académicos, pontuando o parecer de especialistas guando houver que
acompanharm o alunda,

Il levantamento de dados sobre o perfil do alune, por meio de andlise do
desempeanho escolar g de entrevistas com ¢ aluno;

lll.  elaboragio de um plano de agde a partir dos dados coletados entre Escola —
Aluno — Familia e seu responsdvel & também os especialistas que atendem o
ahuno:

V. serd desenvolvido o Plano de Atendimenta Individualizada — PAl, elaborada
pelos docentes no qual estard explictado, inclusive, a possibilidade de
adaptacdo curricular e demais procedimantos cabiveis e recomendados:

V. considerando as condigées especificas dos alunos, os portadores de
necessidades educacionais especiais serfio integrados na turmalano comum
do ensino regular,

Y. conforme o caso, haverd encaminhamento de alunos de necessidades
educacionais especiais a especialistas, para acompanhamento e orientacio
aos professores e equipe pedagogica;

Wil havera flexibilizacds de curticule, métodas, téenicas & recursos fisicos,

Wi recursos fisicos: mobiligrios adaptados 8 acesso igualitério em relagéo as
barreiras arquitetonicas, e, quando for o caso, podera contar Com recursos
materiais;

X, recursos hurmanos; professores do ensino regular.

CAPITULO Ii
DA COMPOSICAO CURRICULAR

Art. 44 — Os Curriculos Plenos da Educagio Basica, com indicagdo dos componentes
curriculares e respectivas cargas horarias, atenderfo a legislagao viganis e constarn na
Plano Escotar do ano letive em curso, anualmente encaminhade @ aprectagio e
homologacio do orgao compatents.

Autenticado com senha por ROSANGELA ROSA LOPES.
Documento N°: 557674-3315 - consulta a autenticidade em
https://www.documentos.spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=557674-3315

SEDUCCAP2019106132A



AT,

s ariet
b Mulziizab: dn Dorlra Py rdomecnts 0.0

SR

[, it
(AP )

EXTERNATOMNOSEA SHEN ORA DD SAGRADO CORACAD

Ao Beiver XN LT = Vila Formmsa

auen,
RN AT AT IINCTE 8

REGIMEN 1) EXCOLAR

Art. 45 - No que se refere & organizagdo curricular, os curriculos da Educagdo Infantil, do
Ensino Fundamertal & do Ensino Médio possuem uma Base Nacional Comum, definida pelo
Cansalho Macional de Educaco & por uma Parte Diversificada, definids pelo Sistema
Estadual de Educacio & pela Escola, com base nas caracteristicas regionais e locais da
sociedade, da cultura, da economia e dos educandos.

Par_étg.rafp 17 — O curriculos a que se refere o caput deste artigo devemn abranger,
qbngatonamente, o estudo da Lingua Portuguesa & Materndtica, o conheciments do mundo
fisico & natural & da realidade social e politica, especialmente a do Brasil.

Paragralo 2° - A Educagfio Fisica, integrada & Proposta Pedagdgica da Escola, &
componente curricular obrigatdrio de todos os ancs e seres da Educagio Basica.

Paragralo 3° - © Ensino da Arte, em suas diferentes manifestagdes. & componente curricular
obrigatério em todos os anes do Ensino Fundamental e no Ensino Madio. em uma das suas
BEMes,

Paragrafo 4° - A misica & conteddo obrgatdrio. mas ndo exclusive, do components
cuwmcular tratado pelo pardgrafo tarceiro deste artigo.

Paragrafo 5 - Na Parte Diversificada do Curriculo serd incluido, obrigatoriamente, o ensing
de uma lingusa estrangeira moderna para [odos os anos e séries.

Paragrafo 8% - Os conteddos referentes & historia e culture afro-brasileira e aos povos
indigenas brasileires. ser8o ministrados no Ambito de tedo o curriculo escolar de forma
transversal, em especial nas &reas se educagBo artistica, de literatura e de historia
brasileira.

Paragrafo 7 - As Matrizes curriculares da Educacio Infantil, Ensino Fundamental & Ensine
Medio podem ser anualmente avaliadas, revistas e aleradas desde gque isso ndc
comprometa a unidade harménica do curriculo pleno e atenda a legislagao vigente., Os
fuadros curriculares especricando os componentes curriculares, suas distribuigfes por anas
& respectiva carga horaria, farfe parte do Plano Escolar e Proposta Pedagagica.

CAPITULO 1Nl
DOS PROGRAMAS DE ENSINO

Art 46 — O objetivo de cada componente curricular tem como referéncias fundamentais as
Diretrizes Curriculares Macionais e os Pardmetros Curriculares Nacionais e estBo a senvigo
dos objetivos gerais que fundamentam a Proposta Pedagdgica do Externato Nossa Senhora
do Sagrado Coragao.

Art, 47 - O= conteddos s8o abordados nas categonas: conteddos conceuais que
desenvolvern a abordagem de conceitos, fatos & principios & canteldos procedimentais
referentes a procedimentos e conteddos atitudinais, gue envolvemn a abordagem de valores,
normas & atitudas.

= -1
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Art, 48 - A elaboracho dos Programas de Ensino serd de responsabilidade doz Professares
de cada dreafdisciplina. em atuagio conjunta com as Ceoordenadorss Pedagogicas, sob a
responsabilidade da Direcfo Pedagdgica, devendo ser definidos de acordo com oz
componentes curficulares registrados nas Matrizes Curriculares & com os ohjstivos
educacionsis da Escola.

Art. 49 — Os Programas de Ensino serSo elaborados em conformidade com as normas
amanadas pelos orglos educacionais competentes, com & inclusdo de conteddos na
Educagio Infantil, no Ensine Fundamental e Ensino Médio, no que couber, de acordo com a
legislacEn vigante,

Art. 50 = Os Programas de Ensino serdo disponibilizados no inicia de cada ang letivo e
serfo arguivados na Secretaria da Escola

CAPITULO IV
DO AGRUPAMENTO DE ALUNOS

Art. 51 — Ma Educagac Infantil, os estudantes serdo agrupados respeitando-se a idade
eronoidgica conforme legislagis vigente.

Art. 52 — Para o Ensino Fundamental € Ensino Médio s8o organizadas classes de acorda
com o ang cursado pelo alune, adotandeo-se como regra o agrupamentc hetarogéneo,

Art. 53 - As classes s#io organizadas respeitando-se o limite minima de 1,20 m® por
estudante.

Paragrafo 19 - Para asz aulas praticas, as classes podem ser divididas em tummas que
atendam as peculiandades de cada components cumicular & aos recursos fisicos do
Estabslecimento.

Paragrafo 2° - Para as aulas de Educagdo Fisica as turmas podem ser organizadas de
forma a atender o desenvolvimente fisico e as aptidées esportivas dos alunos.

_ GAPITULO V
DA VERIFICACACQ DO REMDIMENTC ESCOLAR

Art. 54 — A verificagio do rendimento escolar € parte integrants do pracesse educativo. Dar-
se-4 por meio de avaliagfies continuas e cumulativas do desenvolvimento do aluna corm
prevaldncia dos aspectos qualitativos sobre 0% quantitativos, tendo por objetivos:

|. diagnosticar e registrar oe progressos do alune e suas dificuldades;
Il. possibilitar que o aluno auto avalis sua aprendizagem,
. arientar o aluno quanto ags esforgos necessarios para superar as dificuldades,
[V fundamentar as decisdes do Conselho de Classe Ancisérie, quanto a
neceasidade de procedimentos de reforgo e recuperacéo da aprendizagem:
V. orientar as atividades de planejamento e replansjamento dos conteldos &
curriculas.

- 18-
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Paragrafo Unice: A avaliagio do processo de ensine e aprendizagem envolve a andlise do
conhecimento e das técnicas especificas adguiidas pelo aluno & tambem aspectos
formativios, por meio da observacho de suas atitudes referentes & presenga &s aulss,
paricipacio nas atividades pedagdgicas e responsabilidade com que assums o
cumprimento de seu papel de estudants,

SECAOI
DA EDUCAGAQ INFANTIL

Art.55 - Na Educacio Infantil, a avaliacio ndo tem carater de promogio e classificacdo,
mas represents um exarcicio de observacio direta do desenvolvimenta da chanca. SEo
utilizados varios instrumentes. elaborados pele professor, sob a supervisio da Coordenagdo
e Direcao Pedagogica, transcritas emn fichas proprias, indicando o desenvolvimento do aluna
nas diferentes areas do conhacimento considerando-se:

a. aspectos quaiitativos, desenvalvimento de habitos & atitudes,
b. aspetos qualitativos-guantitativos: aquisicdo de habilidades e conhecimentos.

SEGAO Il ,
DO ENSINO FUNDAMENTAL E ENSING MEDIO

Art. 568 = O sistema de avaliagdo adotado aos aluncs do Ensing Fundamental e Ensing
Medio do Externato Nossa Senhara do Sagrado Coragho divide o ano letivo em guatro
periodos bimestrais, valorizadas em notas na escala de zero a dez, graduada de cinco em
cineo décimos.

Parégrafo 1° - A média minima para a aprovagdo sera de 6,0 (ssis) pontos.

Paragrafo 2° - A avaliagie do aproveitamenta carrespondente o ano letiva & traduzida sm
uma nota anual, resuitante da media aritmetica simples das quatro notas bimestrais,

Art. 57 — Ao longo de cada periodo ou bimestre, serfio ulilizados pelo menos trés
instrumentos de avaliagBo, valorizados em 10 {dez) pontas cada.

Paragrafo 1° - Os alunos serfo avaliados através da
|- Provas escrtas (Mensais e Bimestrais),
II- Provas Multidisciplinares ou Provas Gerais,
lll-Avaliagdo Diversificada: trabalhos individuais ou em grupa, e outros
instrumentos racomendavels.

Paragrafo 2° - A média bimestral sera formada pela média aritmética simples det Avalacao
Mensal + Avaliagio Bimestral + Trabalhos (tarefas e demais atividades), todas elas
pontuadas em 10 pontos.

Paragrafo 3° - Nos casos de alunos matriculados sob o processo de inclusdo, a sistematica
sdotada estard descrita no Plano Escalar & Proposta Pedagdgica.
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P\J‘! 58 - Para o aluno que apresentar dificuldades de aprendizagem, no decorer do ano
letivo, @ Escols propicia & possitilidade de reforgo de estudos, visando a colocs-le no nivel
de: aprendizagem dos demais alunos, mediants estudos de Recuperacso.

SECAO I
DA PROVA SUBSTITUTIVA

Art. 58 — O responsavel pelo aluno podera solicitar 2 prove substitutiva na Secretaria da
Escola, mediante apresentagho de justificativa da falta, que seja amparada por este
Regimento e pela legislaco competente,

Paragrafe 1° - Apos deferimento, a prova substitutiva sard realizada nos dias & hordrios
determinados pela Escola, gue divulgars antecipadamente aos alunos e as familias:

Paragrafo 2° - A elaboragde da prova substitutiva obedecerd aos critérios definidos pela
Diregdo. respeitadas as caracterizsticas do/da anofsérie

Paragrafe 3° - Aos alunocs gue ndo apresentarem atestado médico ou justificativa, serd
cobrada uma taxa para a realizagio da (s} prova (s} substitutiva(s), com valores divulgados
g atualizados anualments.

Paragrafo 4° - Se o alunc ndo fizer a prova subsiitutiva, serd atrdbuida nota zero ao
instrumento & em nenhuma hipotese haverd nova oportunidade para realiza-la, bem como a
taxa cobrada ndo sera reembolzada.

CAPITULO VI
SISTEMA DE RECUPERAGAQ

Art. 60 = Os alunog que apresentarem rendimento escolar insatisfaténio efou média (s}
inferior {es), terdo a oportunidade de recuperar 2 aprendizagem por meio das seguinies
modalidades:

|. RECUPERACAD CONTINUA

Acontece durante o processo de aprendizagem & apds a avaliag8o mensal, E
dirigida 48 dificuldades especificas de cada aluno objetivando a fixagio dos
conteddoes insatisfatérios. Serdo exigidos trabalhos extraclasse, estudos dirigidos
2 arguigtes orais ou ascritas;

BIMESTRAL

Ccarre apos o encerramento do bimestre ende o professor fara  a relomada
dos conteddes durante auvias, proporcionara roteiro de estudes. atividades &
novas avaliaches;

A apuragae da nova média, apds o processo de recuperagio do pericdo
bimestral, serd formada pela média bimestral + média da recuperagéo dividido por
dois;

Apos ssse caleuln, a Média Bimestral sera alterada sempre que a nota obtida
far maior que a anterior.

==
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. RECUPERAGAD FINAL

Acontece apbs o encarramenta dos guatro bimestres, guando & exraida a
média final anual;

E destinada aos alunos sem média de aproveitamento em até 4({guatno)
componentas curriculares, considerando-se;

1- frequéncia superor a 75 % do total de aulas dadas:

2- média final anual 4,0 & inferior a2 6,0 em aié quatro componenies

curriculares.

CAPITULO Vil -
FREQUENCIA, PROMOCAC E RETENCAD

BECACI
DA FREQUENCIA

Art, 81 — O controle e apuracio da frequéneis do aluno & realizado pelos professoras am
classe, por meio da chamada dos alunos em cada aula & ac final de cada bimestre &
ancaminhada & Secretaria os respectivos resultados juntamente com as médias bimeastrais,

Paragrafo 1° — Ao final de cada bimestre. quando ccomer excesso de auséncias dos alunos,
oz professores comunicardo 4 Coordenagdo Pedagoégice para ciéncia dos pais ou
responsdveis; e as providéncias tomadas para que ndo haja prejulzo pedagégico ao
estudante.

Faragrafo 2° - Em nenhuma hipotese haverd abono de faltas,

Paragrafo 3° - A compensagio de auséncias do aluno por tempa suparior a 15 {quinze; dias
gue estiver amparado pela legislagao, sera feita atraves de planos especials de estudos para
que ndo haja prejuizo pedagdgico & acompanhados pela Orentagda  Educacional,
Coordenacio e Direcio Pedagogica.

Paragrafo 4° - Para afastamentos par praze indeterminado, que comprﬁmeh_am a forr_r'lagi?u:r
académica e desenvolvimento do estudante, serd aplicado o disposto na legislagio vigente
sobre 0 assunto,

SECAQ I _
DA PROMOGAO

Art. 62 — Considera-se promovido, para o ana seguinte, ¢ aluno do Ensine Fundamental e
Erzino Madio que obtiver, aa final do ano letive, os seguintes resultadas:
l- média final apds os quatro bimestres igual ou superior a 6,0 (seis inteiros);
II- média final, Apos & recuperacio final, igual ou supenior a 6,0 (seis im&iros),
ll-frequéncia igual au superior a 75% em todos os companantas curriculares.

Paragrafo Unico — Em conformidade ao disposto na legistacio vigente:
g} ".. serd necessario considerar os trés anos iniciais do Ensing Fundamental como um
bloco pedagdgico ou um ciclo sequencial ndo passivel de interrupcée, voltado para

=2
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REGIMENT() ENCONL AR
ampliar a todos 0s alunes as oportunidades de sistematizacio & aprofundamente das
aprendizagens basicas, imprescindiveis para o progseguimento dos estudos”....

b} ... ndo havera retencéio do aluna. por falta de aproveitamento no 1° e 2° ano da
Engino Fundamental. Os alunos do 3° ano do Ensino Fundamental com
aproveitamento insatisfatorio @ meédias inferiores propostas neste regimento,
serdo considerados refidos, considerando-os  concludentes do referido hloco
pedagogico.

SEGAO NI
DA RETENGAD

A, 83 - Considera-se retido, para a ano seguinte, ¢ aluno que obtiver em qualguer
componente curricular;
a. frequéncia inferor a 75% das aulas dadas;
b. média final de aproveitamanto inferior 2 4,0 {guatro inteiros) em qualquer
components curricular;
c. media final de aproveitamenta inferior a 6.0 (seis inteiros) apds estudos de
recuperacio final.

Farégrafo 1% — Ds alunos que apresentarem acl Fnal du ano rat'wo apmvaitamentc
direits a2 estudos de recuperacao ﬁrﬁal
Paragraio 2° — Sera considerade retido o aluno gue ndo comparecer & Recuperacio Final

CAPITULD vl
DO CONSELHO DE CLASSE E AND

Art. 84 — Os Conselhos de Classe efou Ano, enguanto colegiados responsdveis pelo
processo coletive de acompanhamento & avahacZo do enszine & da sprendizagem, sao
integrados pelos respectivos professores, Coordenadores Pedagogicos e Orentadores
Educacionais, prasidido pelo Diretor Pedagogice. Organizar-se-go de forma a;

a) possibilitar a inter-relagfo entre profissionais & alunaos, antre series 8 turmas &
antre turmos,

b) analisar os problemas da classe ou ano come um kodo & agueles referentes s
diferencas individuais dos alunos,

¢} prapor medidas que contribuam para a eficiéncia ne processo educativo:

o) proceder avaliagdo global, bimestral & anual e a promegde ou retencio do
alune ac final do ano letiva,

Art 85 — O Conselho reunir-se-a bimestralmente durante o ang letive 2 as reunides sero
registradas em ata, com a assinatura de todos os membros presentes,

Pardgrafo 17 - Havera uma reunific do Conselho, encerada @ dltimo bimestre, antecedendo
o periodo de recuperacdo final e outro apos & realizagio desta,

Paragrafo 2¢ - Todos os resultades anteriores e posteniores & recuperagio sao homotogados
pela Conselho.

94
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REGIMEN 1T ESCOLAR

CAPITULD 1X
DO PEDIDG DE RECONSIDERAGAC E DO RECURSO EM CASO DE RETENGAQ

Art. 66 — De acardo com a legislagdo wigente, o aluno, se maior de idade, ol seu
responsavel legal poder@o protocolar na Sscretaria da Escola, pedido de reconsideracio de
resultado das avaliagdes bimestirais ou inlerpor recurse contra resultadn final da retengic
que discordar.

Paragrafo 1° - A metodologia para a formalizagao do pedido de reconsideracis do resultade
da avaliagdo bimestral, da interposicio do recurso contra o resultado final f reprovagdo, bem
como o de encaminhaments do processa & Diretoria de Ensino e manifeslagao desta,
obedecerio aop disposto na legislagao perfinenta e vigenta.

CAPITULD X
DOS PLANOS: ESCOLAR, DE ENSING E PROPOSTA PEDAGOGICA

SECAQ|
DG PLANC ESCOLAR

Art. 67 — A Escola elabora o Flano Escolar Anual no inicio do ano fetivo, sob a onentagio e
coordenacin da Diretoria Pedagdagica auxiliada pela aguipe Tacnico-
-pedagagica e pelo Corpo Docante que contard, no minimao, com:
a} objetivos & metas escolaras,
b} datas e requisitos para matricuias dos alunos:
c) periodo para recebimento de transferéncias, classificacdo e reclassificacdo de
alunos;
d} calendario escolar de aulas e demais trabalhos escolares:
&) fuadros curmiculares, sistema de avaliacdo de aprendizagem e procedimentos
de recuperacio;
fi forma de arganizagio dos cursos e demais programagdes das atwidades
técnico-administrativas,

SECAO N
DO PLANO DE ENSING

At B8 ~ O Plano de Ensino refere-se as atividades realizadas pelo Corpo Docente,
eleborado pelos professores, sob a orientagiic da Coordenagho Pedagogica para cada
rompanente curricular, constando, ne minimo, os conteldos, objetivos, procedimentos,
formas de avaliacio e projetos pedagtgicos especiais.

SEGAO I
DA PROPOSTA PEDAGOGICA

Arf. B3 ~ A Proposta Pedagdgics, elaborada pela egquipe lécnico-pedagogica sob a
supervisdo da Diretoria Pedagogica. apresents as finalidades, concepedes e diretrizes do
funcionaments da Escola, Nela estio sxpressas sus identidade e seu compromisso com o
aluno, com a comunidade, enfim, com a educacia.

P
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REGIMENTO ESCOLAR

TiTULO Vv
DA ORGANIZAGAC ESCOLAR

CAPITULO L
DO ANO LETIVO E CALENDARIO ESCOLAR

Art, 70 — O ano letivo compreende o periodo destinado as atividades escolares somado as
férias e aos recessos.

Paragrafo Unico — O pericdo das atividades escolares tera a duracio de no minime 200
{tduzentog) dias letivos, cbedecendo as especificacBes do Planc Escolar e da legislacsa
vigente,

Art. 71 — 550 considerados dias letivos, agueles destinados aa atividades com a participagio
do corpo docente e discente tanto em sala de aula guanto fora dela, desde que previstos no
Calendario Escolar,

Arl, 72 = O Calendario Escolar definra os dizs das atividades escolares 2 23 datas que
tenham implicaghes diretas no processo educative, devendo conter as seguintes indicages:

I, de aulas e férias;
Il periodo feriados, emendas & recessos,
. pericdo de plansjamento & replanejamentes;
V. reunido de pais 8 mestres;
V. recuperacio;
Wi, atividades culturais & de lazer,
VI, reunides deconselho de classe e ang;
Vil comemoragies civicas & fastivas.

Pardgrafo 1° - O Calendério Escolar sera parte integrante do Flano Escolar anual.

Paragrafo 2° - O Calendario Escolar podera ser alterado com a aprovagio do Caonselho da
Gestio, respeitados os dispositivos legais de carga horana dos cursos  de dias letivos bem
come homologagao da Diretoria de Ensing.

Paragrafo 3° - As aulas previstas somente poderfio ser suspensas em decorréncia de
situagbes que justifiguem tal medida, ficando sujeitas & compensacio para o devido
cumprimento do periodo letiva.

CAPITULO 1| .
DA MATRICULA, TRANSFERENCIA E ADAPTAGAO

SEGAC|
DA MATRICULA

Ar. 73 — As matriculas sao efetivadas anualmente, antes do periodo letivo, devendo ser
feitas de acordo com a opgdo do candidate, nas seguintes modalidades:
I. Educacdo Infantil — conforme legislago vigente

ety A R
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REGIMENTO ESCINLAR

Ensing Fundamental £ Ensina Médic — com a indicagia do respectivo ano a ser
cursado.

Art. 74 = Mo perfodo de matriculas, época fixada dela Diregéio, antes do inicio das aulas. séo
observadas as seguintes condigdes:

I,
M.

os alunos que regularmente cursaram ¢ ano anterior tém pricridade de
renovacao das matriculas, desde gue cumpram com as datas estabelecidas
pela Diregéo,

ne ate da matricula, o aluno oo seu responsavel declaram, em documento
proprio, a acsitacio das normas regimentais,

a matricula de alunos novos estard condicionada & exiaténcia de vagas.

A7 — Por ocasido da matricula inicial de alune, sao exigidos os seguintes documentos:

| — Educagic Infantil

a) reguerimento solicitando a matriculs, firmade pelo responsdvel
b} copia do RG

ol certiddo de nascimento (fotoodpia);

dy duas fotos (3X4) iguais & recerntas;

e carteira de vacinagio(fotocdpial;

f} ficha medica de apliddo para a pratica de educagao fisica,

g) copia de compravante de enderaco do aluna e da contratante,
hy comprovants de pagamento da primeira parcela (copia).

Il — Ensine Fundamental & Ensino Media:

a) requerimento solicitando matricula, firmado pelo responsavel:

b) certidia de nascimento (fotocopia);

¢} Registro Geral (RG = fotocapia);

d) Histdrico Escolar (fotocopia);

e) declaragiic de sscolaridade (em caso de ndo haver comprovagio de
escolaridade anterior, sera realizado processo de classificagao);

f] duas fotos (3X4) iguais e recentes;

g} Ficha médica de aptidie pars pratica de educagio fisica;

Paragrafo Unico — Poderdo ser admitidas matriculas. em carater excepcional, até 10 (dez)
dias apos o inicio do ana letivo, por motivos relevantes, com a anuéncia da Diretoria
FPedagogica.

SUB SECACI _
DA GLASSIFICACAC

&rt. 76 - A classificagio visa & colocacio do aluno no anefurma apmpnada_és_syas
condicées, experiencias de aprendizagem, desenvolvimento intelectual & psicologico,
ocorrendo na seguinte conformidade:

por promogdo, sendo o aluno matriculado no ane seguinte, Aguele que cursou
com aproveitamento na Escols;

- -
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REGIMENTO ESCOLAR

Il portransferéncia. para candidates procedentes de outras escolas;

i independents da escolaridade anterior, mediante avaliagio feita pela Escola,
que define o desenvolvimento & experiéncia do candidato, permitindo sua
inscricao no ana adequada, conformea regulamentaco do sistema de ansino.

Paragrafo 1° - No casoc de classificacdo por transferBncia, o candidato deve apresentar,
previamente, da escola de origem, a& informagies detalhadas sobre a vida escalar anterior,
tais comoe aproveitaments, frequéncia e contelidos curticulares.

Paragrafc 2° - Para a classificaco sem escoleridade anterior, conforme itam 111 deste Artigo,
deve ocotrer nas seguintgs condigfes:

a) ser requerida pelo candidato, ou 2eu responsével (se manor de 18 anos) no
inicio do ano letive, indicanda o ane pretendido para matricula;

b) o candidatc sera submetido a provas ou avaliaghes dos conteldos dos
componentes curiculares do ano imediatamente anterior ao pretendido, além
de uma redacio em lingua porfuguasa;

cluma comissdo de 3 (irds) professores fard a awvaliagBo do grau de
desenvolvimento & maturidade do candidato para o ano pretendido;

d) em qualguer hiptiess, a matricula do candidato somente podera ser efetivada
respeitada & comelagdo idadelano.

e)a Escola reserva-se o direite de homologar cu n8o o requerimento de
solicitagdo  de  matricula  doz  candidates  provenientes  de  Quiros
estabelecimentos de ensino.

SUB SECAOII
DA RECLASSIFICAGAD

Art. 77 - A reclassificacBo do candidato ocorrera nos periodos determinados pela leqislagio
vigents, objetivando 2 avakacdo de competéneias nos componentes curriculares da Base
MNacional Comum, observando-se:

g) requerimento do proprio interessado ou responsavel dirigido a Diretoria
PedagGgica, indicando © ano pretendido, observada a compatibiidade
idadefano,

b} parecer conclusive de uma comissdo de professores que analizara a avaliagao
diagnostica dos conteldos dos cormpanentes curriculares da Base Macional
Comum & umg redac8o gue determinard o grau de desenvolvimento e
maturidade do candidato, bem como ¢ ano que padedd cursar na institlicao.

&) Parecer conclusivo da Dirstora Pedagbgica e suas observacies.

Pardgrafo 1° - A copia do parecer conclusivo da Diretora Pedagbgica sera arquivada no
prontudrio do aluna, juntamente com o processo de reclassificagéo.

Paragrafo 2° - O parecer conciusivo dos Professores serd registrado em livro proprio com &
assinatura dos Docentes @ do Diretar Pedagdgico.

Paragrafo 3% Podergo ser reclassificados somente alunos recebides por transferéncia.

Faragrafo 4° - Nas solicitaghes de reclassificaco de candidatos, esta uridade escolar
reserva-se o direito de homaologar ou ndo o reguerimento do inferessado.

Ly i
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REGIMENTO ESCOLAR

SUB SEGAC I
DA EQUIVALENCIA DE ESTUDOS

Arl. 78 ~ De acordo com a legislagio vigente, s8o definidas duas situages distintas de
equivaldncia de estudos para g alunos provenientes do exterior, gue pretendam ingressar
no Externato Mossa Senhora do Sagrado Coragéo |
I- estudantes que cursaram fora do pais, por pariodo igual ou superior & dois
anos, serfo classificados pela Escola, apds avaliagBo do grau de
desenvolvimente, idade, estudos antericres & a realizacio de adaptagdes, se
Necessario;
Il- estudantss do sistema brasileiro de ensing que pretendem prosseguir seus
esludos no ensine fundamental ou ensine médio & cursaram, por periodo
inferior & dois anos em outre pais  serfo classificados pela Escola para o
masmo nivel do grupo de alunos de sua antiga turma que continuou no Brasil,
utilizando o3 meamos procedimentos adotados na classificagio.

Paragrafo Unico: a efetivago da matricula no caso de equivalencia de estudos, serd feita
sormente apds onentacBes superiores dos orgdos competentes.

SEGAO I
DA TRANSFERENCIA

Art. 79 — A transferéncia de alunos obedece ao disposto na legislagio vigente e atendera as
saguintes condigbes:

. 8 expedico do Historico Eacolar serd feita no prazo de 30 (trinta) diss 2 partir
do requerimento & podera ser renpvada para mais 30 dias (60 dias no total);

Il. & recepgao de transferéncia proveniente de outra escola, do pais e/ou do
exterior, poderd ocorer em  gualquer época  do perfode  letivo,
preferancialmente até o inicio do guaro bimestre , mediante a exisiéncia de
vaga & o inferessado devera apreseniar a documentagac necessaria,

Paragrafo Unico - Alunos recebidos por transferncia estdo sujsitos ao processo de
adaptacio para o gjustamento pedagdgica.

SEGAO Il _
DA ADAPTAGAD

Art. 80 - Os alunos recebidos de outra instituigo serdo submetidos & estudes de adaptacie
guando houver discrepancia de componentes curriculares efou conteddas programaticos.

Paragrafa Unicn — Para o processo de adapiagiio, a escola elabera um plane especial,
constando informes sobre a programacio a ser cumprda pelo aluno, procedimentcs
didaticos e atividades a serem reslizadas com visies ag acompanhamento & avaliagao das
atividades realizadas, de acordo com =s padicularidades de cada caso. E feita pelos
prafessores sob a orisntagle da Coordenagdo Pedagégica. Todo o processo de adaplag‘ﬁg,
apts executadn, fica & disposicio das autaridades competentes e e arguivads no prontuano
do aluno,
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REGIMENT( ESCOLAR

_ CaPiTULO I
DA EXPEDICAQ DE DOCUMENTOS E CERTIFICADOS

Art.81 = A Escola expede os seguintes documentos aos alunos:
|, Histdrico Ezcolar;
Il.  Declaragio de conclusBe de curso ou ano fregquentads no estabelesimanto;
Il Ficha Individust do ano cursade na Escola;
IV, Declaragho de Matricula na Escola, especificando o curso, turma ou ano do
aluna;
Y. Cenificado de conclusdne do curso do Ensing Fundamental e do Ensing Médio,

Paragrafo Unico — Os certificados de conclusgo sio registrados em livio proprio do
estabeleciments para verificacéo das autoridades competentes do sistema de ensna.

TITULO Wl
DAS CONTRIBUIGOES ESCOLARES E DA ASSISTENCIA AQ ESCOLAR

Art. 82 - Pelos servicos educacionais referidos ne contrato de prestagdo de servigos.
firmado entre o estabslecimanto a o aluno, ou seu responsavel, quando menor, o contratante
pagard uma anuidade no valor descrite, correspondents at ano (série} reservado no
requerimeanio de matricula, fixada na forma da lei, bem como a forma de pagamento devido
para um pariodo especifice aplicavel.

Art, 83 — Ao assinar o reguanmentoc de matricula, o respensavel assumird, Nipso facko’, a
responsabilidade pelo pagamenio integral da contribuigao escolar.

Paragrafo Unico — Quande houver cancelamente da matricula ou a expediclic da
transfergncia, por vontade do responsavel pelo aluno, ou por alo da Diretoria do
estabelecimento, estard o aluno, ou seu responsdvel, phrigade a0 pagamento apenas do
que for devido & prestagBo carrespendente ao més em que o fato acontecear,

Art, 84 — A Anuidade Escolar ajustada no Contrato de prestaco de servigos destina-se a
cobrir exclusivamente os custos com a oferta do ensine regular previsto no Regimento
Escolar & na Proposta Pedagdoica. As  eventusis atividades extraordindrias ou
extracurriculares que venham a ser ofertadas pelo estabelecimenta & sejam do interesse do
aluno, tero seus pregos fixados naguela oportunidade, mediante acordo entre as panes.

Art. 85 - Qualguer redugdo nas parcelas escolares, seja descontos ou concessdes
filantropicas, constituem  mera  fberalidade do  estabelecimento  contratado, naa
representando nenhum direito adquirido, novago ou renavagéo das cldusulas estabelecidas
o contrato firmadeo.

Os critérios para concessdo de beneficios (descontos ou bolsas) séo estabelecidos
oxclusivamente pelo Estabelecimants contratado, podendo ser alterados a qualguer tempo
por exclusiva determinacio da Entidade Mantenedara.

Art. 88 - Em caso de inadimpléncia, conforme o contrata firmado, o estabslecimento de
ensing poders:

1
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REGIMENTO ESCOLAR

aj emiir fitulo de cradito corespondente & parcelz vencida & ndo paga.

acrescida de multa e juros, podendo optar por proiesto pefa falta de
pagamento;

b} promowver a cobranga do débito de forma amigavel efou judicial;

¢l independents do disposto nos itens anteriores, o ndo pagamento facultz. ao
astabelecimento, rescindir o presente  contrato, sem  prejuizo da
axigibilidade do debito vencido:

d} inclur o nome do contratante em  gualguer banco de dados de
inadimplentes.

Paragrafo Unico - a fim de ndo interromper nem restringir a continuidade das atividades
escolzres do aluno, a rescisdo contratual, descrita acima, somente produzird efeitos a partir
do ditimo dia de aulas do ano letiva em que ocorrer, Rescindindn o contrato, o
estabelecimento contratado expedira. no prazo legal. a documentaglo necessaria &
transferércia do aluno.

TiITULO VIl
DOS DIREITOS E DEVERES DOS PARTICIPANTES DO PROCESS0 EDUCATIVO

_ CAPITULOI
DO HORARIO E REGIME DE TRABALHO

Art.87 — O horario de trabatho do pessoal docente, administrative e técnico, cheervada a
legislagdn pertinente em vigor, & fixado de acordo com as necessidades, atendidas as
peculiaridades da Escola e a convaniéncia da administracio escalar

Paragrafo Unico — Asssgura-se ao pessoal docente, administrativo e téconico os diretos e
deverss previstos na legislagio vigente e neste Regimento Escolar.

Art. 88— Constituam penalidades aplicidveis aos infratores:
I. adverténcia verbal ou por escrito;
Il suspensdo de até 10 (dez) dias;
Ilf. demissao.

Paragrafo Unico — Toda e qualquer penalidade aplicada, estando & decis&o fundamentada
na legislagio especifica salvaguardars o direito & ampls defesa e recurso a orgaos
sUPEriores,

Art. 88 — A Entidade Mantenedora assegura 8 garantia de remunaragéo condigna a todo
pessoal, de acordo com a legislagdo trabalhista em vigor.

CAPITULO I
0O CORPO DOCENTE

A, B0 — O Gorpe Docente @ constituide de professores devidamente registrados,
qualificados e habilitados, em chediéncia as disposigies legais.

P L e
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Paragrafo 17 - O pessosl docente serd selecionado pela Diregdn Pedagagica, assessorada
pelos Coordenadores e Orientadores Educacionais & serd contratade de acordo com as
exigéncias das lsis que regulamentam o ensing @ o frabalho e das Convencdes
Intersindicais

Paragrafo 29 - Critérios para admissao de docantes:
|. competéncia profissional com a fermagio especifica
Il. eomprometimento com a formacio permanshite;
NI, equilibric psicoafetivo e social;
V. aberturs aos valores humanos & cristaos;
V. acatamento'receptividade da Proposta Pedagégica & Regimento Escolar da
Escola.

Art. 91 = 880 direitos do professor, alem dos previstos na legislago vigente:
I. sertratadoe como pessoa humana, em sua dignidade inata;
Il. ser reconhecido e compraendido em sua singularidade;
. ter claras as suas fungbes e atribuighes,
V. utilizar-se de recursos disponiveizs na Escola para atingir os objstivos
educacionais @ instrucionais;
V. valer-se de tecnica e melodos pedagogicaments proprios para obter melhor
rendiments de seus alunos;
VI, parlicipar das reunides promovidas pela Escola, manifestando seu volo nas
guestdas daliberativas,

Art.52 — 880 deveres dos professores, além dos previstos na legislagio vigente:
[, cumprir com assiduidade & com bam desempenho, as funcies que lhe forem
atribuidas;

. comparecer pontualmente &s aulas e as reunides para a8 gquais tenha side
convocado, independentemente de seu hordrio de aulas;

ll. comparecer as alividades de carater religioso, civico, cultural e lazer,
programadas pela Escola, de acordo com o plangjamento anuak

V. elaborar e cumprir ¢ plano de ensino de sua disciplina, segundo a Proposta
Pedagdgica;

V.  manter atualizados os conhecimentos relativos & sua especialidade docents &
cormparecer 8 semindrios de estudos, cursos e outras reunibes do género
SEMpra gue convocado pelos SUpenoras;

Wi, utilizar-se de metodologia de ensino capaz de contribuir para gue sejam
alcangados os objetivos de ordem cognitiva, afetiva e psicomotora;

VIl procedsr de forma gue seu comportamento sirva de exemplo & conduta dos
alunos, agindo sempre cam discricdo na orientagio dos discentes, respeitando
a personalidede e a sua individualidade;

VIl proceder avalagdn do rendimento dos alunos em termos dos abjetivos
propostos como processo continuo de acompanhamento de aprandizageam,
levando em consideragdo todas as aspectos de compartamento, utilizando os
resultadas para orientar a refarmulacdo do plano curricutar;

-31-
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comigin, com o devido cuidado s dentro dos prazos estabe
avaliagbes & trabalhos escolares dos alunos, esclarecendo os erros e os
eritérios adotados, louvando-as nos acertas;

decumentar os resultados obtidos, por meio de observactes, dados de auto
avaliachs, de avaliagies cooperativas, de forma gue possam ser levados ao
conhecimento dos alunos, pais, professares & especialisias da Escols;

entregar, na Secretana da Escola, nas datas estabelecidas pels Direglio, as
relacfes de notas e faltas dos alunos:

manter atualizados e em dia, no Portal do Professor, o8 registros de
apraveitamento, frequéncia, conteldos ministrados e ocorréncias em sala de
auta, obhservanda rigorosamente as normas pertinentes;

manter a discipling em classe & colaborar para a ordem da Escola;

manter, com oz colegas e demais servidores da Escola, o espirto de
colaboragdo indispensavel, zelando por um ambiente de fratemidade e
temperanca.

colaborar com o servigo de Coordenago e Crientacdo Pedagégica nos
assuntos referentes ao desenvolvimento dos alunos, avaliacio, recuperacéo e
metodologias de ensing;

comunicar 2 Diregdo todas as imeguiaridades que ocorrem no Ambito da
Escola, quando delas tiver conhecimenta,

participar dos Gonselhos de classe, furma ou ano;

fomecer elementes para permanente atualizagao de seus assentamentos juntc
& 3Jacretaria da Escola & Departamento Pessoal.

Art. 93 — E vedado ao Professor:

ferir a suceptividade do aluno, no que diz respeitc as suas convicgbes
religiosas, politicas, condicbes socizis e econdmicas, sua nacionalidade, car,
raca e capacidade fisica ou intelectual:

fazer proseliismo religioso ou politico partidério sob pretexto algum, bem comao
pregar doutrings contrarias acs Interesses nacionais, insuflando nos alunos.
clara ou disfargadaments, stitudes de indisciplina ou agitacao;

falar, escrever ou publicar artigos em nome da Escola, em gualquer
aportunidade, sem que iss0 seja autorizado;

tirar fotos, gravar, publicar efou compartilnar imagens dos aluncs em seu perfil
pessoal em midias sociais ou quaisquer canais née autorizados previamente
pela DirecAo da Escola. Para tanta, devemn ser ulilizados apenas os canais &
perfis oficiais, além de respeitados os direitos de imagem dos alunos, confarme
estabelecido no contrato de prestagio de servigos educacionais efou termo de
autorizacén especifico.

CAPITULO I

DO ATENDIMENTO ADS ALUNOS - Inspetores e Auxiliares Docentes

Art 84 - O atendimento sos alunos serd exercido por [nspetores de a_lunas & auxiliares
docentas, com a colaboragio dos professores, e tem as seguintes atribuigbes:

e
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I controlar @ movimentagso dos alunos ne recinto da Escola & suas imediagies,
orientandg-os quanto as normas de comportaments;
. informar & direcBo da Escola sobre 8 conduta dos alunos & comunicar as
ooorréncias,
. eolaborar na divulgacio de avizos e ingtrucdes de interesse da Escola;
i, atender aos professores, em aula, na solicitagdo de materisis escolares a nos
preblemas disciplinares ou de assisténcia aos alunos!
W.  colshorar na execucio de atividades civicas. sociais & culfurais da Escolg &
trabathos complementares de classs;
Wl providenciar atendimento ao sluno em suas necessidades, enfermidade ou
acidente;
VIl  executar outras tarefas auxiliares, relacionadas com apoio administrative e
técnico-pedagdgico que |he forem atribuldas pela Diretoria.

CAPITULO IV
CORPO DISCENTE

Art. 95 = O Corpo Discente & constituido de todos os alunos reguiarmente matriculados na
Escola.

Art. 86 — E diveito do aluno;

. ser tratade como pessoa humana em sua dignidade inata;
. ser respeitado por todo o pessoal da Escola e pelos colegas,
M. ser considerado e valorzado em sus individualidade, sem comparage nem
preferéncia;
IV, ser respeitado em suas convicgdes religiosas,
V. expressar seus sentimentos de hberdade:;
Wl ser orientade em suas dificuldades;
Wil ser ouvido em suas queixas ou reclamagdes antes de julgado;
WIll. receber saus trabalhos & tarefas devidamente comigidos e avaliados;
¥, raceber ensino condizente com o anofturma e nivel que esta cursando,
X. paricipar de todas as atividades escolares, religiosas, sociais, civicas e
recreativas, destinadas 4 sua formagfio e promovidas pela Escola;
Xi utilizar-se das dependéncias e demais recursos da Escola dentro da
programacio e das normas existentes,
¥l utilizar-se de livros, revistas. jomais & outros materiais da  Biblioteca,
respeitando o seu regulamento & horano;
¥l reivindicar os seus dirsitos para os responsaveis imediatos, através do didlogo
franco e respeitoso,
IV,  conhecar as normas regimantais da Escala.

Art. 37 — Constituem deveres do aluno:
I comparecer pontualmente s aulas, provas ou atividades preparadas pelc
professcr ou pela Escola,
Il tornar conhecimento do uniforme escolar desde o infeio do ano e companscar
diariamente as aulas devidamente uniformizade;
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identificar neminalmente suas pegas de uniforme. livios didéticos e todo o
material escolar de forma a facilitar sua develugiio em caso de extravig;

cumprir 28 obrigagdes que |he forem atribuidas pela Diretoria e pelos
professores;

apresentar conchta e vocabuldrio que correspondam aos prineipios de
educagia, respeitando a si mesmo & aocs demais;cuidar do asseio pessoal @
contribuir com & higieng do ambiente escofar,

cantribuir ativamente para que os fins do Externato Mossa Senhora do Sagrado
Coragéo, sejam concretizados na pratica cotidiana, stuando de forma
consciente & participativa para que na comunidade se vivam os valores
hurmanisticos;

justificar auséncias;

tratar com civilidade os servidores da Escola, bem como os colegas;

atender a convocacao da Diretoria & dos professores;

respeitar a propriedade alheia;

zelar pela conservagéio & pela manutencio de instalagBes, equipamentos e
malteriais escolares, ressarcindo eventuais danos e prejuizos  causados,
meEsmo que involuntariaments;

indanizar os danos a que der causa, tante para os servidores da Escola qguanto
ans colegas;

ter adequado comportamentn social, concomenda sempre para a meihor ordem
e disciplina do Estabelecimento,

colaborar com & Diretoria do Estabelecimento na conservacio do predia, do
mobiligric e de todo material de usc coletive, bem comg auxiliar na manutencio
da fimpeza;

manter em dia 0 pagamsanio das taxas escolares.

Art. 98 — E vedado ao aluna;

Wi

VL

antrar no recinto escolar sem estar uniformizada ou sem identificagio:

sair do Estabslecimento de ensing sem a devida auvtonzacio da autoridade
escolar;

divuigar, por gualguer meio, assuntos, audios ou imagens gue envolvam direta
au indiretamente, a Escola ou membros da Comunidade Educativa sem a
autorizagio da Direcdo;

entrar ou sair das salas sem a permisséo da professor;

permanecer fora da sala de aula durante a troca de professores,

utilizar indevidamente a celular, cameras fotograficas, filmadora ou qualguer
outra equipaments elstrénico, nas dependéncias da Escola ou em locas
destinados a algurma atividade escolar extermna;

ter consigo material eletrénico ou impressa, de gualquar natureza, improprio a
sug instrugAo;

ter comportamento inapropriado e desrespeitoso em relagdo a namoro, dentro
das dependancias e nas imediagdes, quando sob a respensabilidade dos seus
educadares,

participar ou incitar brigas e algazaras nas dependéncias da Escola, em suas
imediagdes au em locais destinados a alguma atividade escolar externa;

2R
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ofender & integridade corporal ou A salde de gualquer pessoa nas
depandéncias da Escola, em seu antorne ou qualguer local destinado a
atividade escolar;

fumar nas depandéncias da escola;

impadiv & entrada de alunos na Eacola, ou induzi-los 4 falta coletiva:

atrapalhar de qualguer forma a stengéio dos colegas em sala de aula:
acupar-se, durante as aulas, com atividades estranhas a esta;

usar bond. gorro ou qualguer vestimenta de cabega no recinto escolar e salas
de aula;

brigar ou praticar atos de violéncia, injuria ou calinia dentro & nag imediagiies
da Escola;

trazer, para o recinto da Escola, objetos estranhos que ndo condizem com as
narmas escolares, bem come chjetos que ndo fazem parte do material escolar;
distribuir quaisquer materiais promocionais, publicagtes ou jornais dentro da
Escola ou em geu entarng, sem a devida autorizagio da Diregio Pedagdgica:
portar armas ou objetos que ponham em risco a seguranca, a propria
integridade e das demais pessoas envolvidas no ambiente escolar,

arganizar, sem autorizacio da diregdo, bailes, festas. campeonatos, coletas ou
autra atividade usando o nome da Escola, de funcionarios ou da Mamenedors;
promover ou participar de movimentos de hostilidade ou desprestigio para a
Escola, Direcdo, professores, funcionanos e colegas dentro ou fora do
astabelecimeanto;

consumir bebidas alcodlicas efou produtos antorpecentes legais ou ilegais, nas
dependéncias da Escola, em seu entomo ou em locais destinados s alguma
atividade escolar externa

assediar, de maneira fisica, social, verbal, digital ou sexual, qualquer pessoa
nas dependéncias da Escola. em seu entomo ou em |ocais destinados a
alguma atividade escolar extarns;

escraver, desenhar, pintar ou grafitar palavras, desenhos ou qualguer tipo de
escrita em qualguer parie o edificio. mabiliario @ acemnvos;

causar danos ag patrimdnio escolar;

deixar de ressarcir a Escola todos ps danos materiais a ela causados.

Pardgrafo 17 — Nos atos de infragiio praticados por alunos, dependendo da suz gravidade e
grau de envolvimenta do estudante, a direglo aplicard penalidades previstas neste
Regimento apds ouvi-lo & ser-lhe dada a oportunidade de defesa,

Paragrafo 2° - A Escola ndo se respansabilizara pela Indenizagdo de extravio ou danos
causados a eqguipamentos elstrénicos ou quaisquer objetos ahelos ac ambiente escolar @ as
atividades, incluindo dinheiro,

Art. 99 — A Escola atuard no sentido de Tazer intervenciies educativas que ajudem o aluno a
assumir, corrigir & superar as suas faltas e transgressbes quanto & sua postura, As sangies
28n gradativas de acordo com a natureza da situagao, pricrizanda, =empre que _po_ss_rvel. a
adacio de sangbes formadoras, sem carater meraments punitive, As medidas disciplinares
aplicadas sao a3 seguintes!

adverténcia verbal;
adverténcia escrita encaminhada 8035 pais;
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Il retirada do alunc de sala de auls ou atividade em curso & encaminhamento &
dirstoria para origntagdes,

IV, afastaments das atividades escolares com orientagio de 01 & 15 dias,
dependendo do caso;

W, transferéncia, apds processo regular.

Pardgrafo 1% - A transferéncia @ aplicada pela Diretoria Pedagogica, apos o cumprimento aos
incisos anterioras.

Faragrafo 2¢ - E concedido ao alune, na caso da penalidade prevista no inciso 111, o dirsite da
raalizar suas avaliagbes escolares em um outre pericdo, quands as datas das mesmas
ineidirern ao periodo de afastamento.

Art. 100 - Constituem-se direitos e deveres dos responsdveis pelos alunos:
|, ter acesse a informacdes sobre a vida escolar dos seus fithos ou pupilos;
II. f=rciéncia do processo pedagégico,
Ill.  paricipar e tomar ciéncia da proposta pedegagica, regiments escolar & planos
ou planejamentos de cursos, componentés curiculares @ series.

TITULO will
DOS RECURSOS EDUCACIONAIS DE TECNCOLOGIA DA INFORMAGAC E
COMUNICAGAD

Art. 101 = O Externato Mossa Senhora do Sagrado Corzcéo podera dispor de Recursos
Educacionais de Tecnologia da Informagio e Comunicagdno destinados as atividades
curriculares & extracurriculares de fodas as disciplinas, conforme a sua Proposta Pedagagica
e o sau Plano de Ensing,

Arl, 102 = Q docante que estiver coordenando a atividade orentard e supervisionard o aluno
para que ele faca uso adequado, ético, seguro. legal e saudavel dos recursos oferacidos,
cumprinde cam ¢ seu dever de educar ¢ de realizar assisténcia e vigiliincia dentro do
perimetro fizico da Escola

Art, 103 — N&o € permitida o uso dos recursos oferecidos pela Escola. por docentes e alunos
para as seguintes atividades:

I, acessar sites nd3o condizentes com a finalidade educacional efou nao
apropriados para 8 idade do aluno, ol gue sajam considerados ilicitos aiou
suspeitos de conterem ameagas & seguranga individus! ou da propria
comunidade escolar;

. obter acesso nfc autorizado, maonitorar ou  acessar  indevidaments
dados. sistemas, ou redes, incluindo qualguer tentativa de investigar, examinar
ou testar wulnerabilidades em sistemas intemos ou extermos da Escola, bem
como de adulterar ou apagar dados, coma notas e informagdes pessoais, &
interferic ermn servicas internos e externos como o portal escolar educacional,
paginas & perfia em midias sociais,

. tentar indevidamente desativar ou alterar os controles de seguranga e o8 seus
parametras estabelecidos para a Unidade Escolar;

- 3G -
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I¥.  praticar atos ilicitos ou infracionais contra qualquer um, sende sle integrante da
comunidade escolar,;

V. acessar, utilizar, armazenar ou compartilhar gualguer conteldo, SENVicD ou
recurso dicito, ilegal, que vicle a ordem piblica ou o3 bons costumes, ou a
pratica de atos discriminatdrios, vexatdrios, humilhantes ou de cyberbullyng: de
odio, seja em razfo de género, crientacdo sexual, etnia, crencas, idade ou
qualguer outra condigho, além de assédio moral, sexual ou qualquer espécie
de constrangimento que sejam contrérios & moral, 4 stica e so0s bons
costumes.

Paragrafo 1° - O uso dos recursos téehicos para a pritica dos atos descritos acima, tera
como consequéncia a aplicagdo de medidas disciplinares socio educativas previstas
neste Regimento, podendo levar a rescisado das relagbes contratuais com a Escola.

Paragrafo 2° - O Extermale Nossa Senhora do Sagrade Coragio poderd, a qualquer
tempo & sem aviso preévic, proibir o uso de recursos ou aplicativos gue porventura
possam colocar em risco 8 comunidade ascolar, que possam estar atrapalhando o bom
andamento das aulas ou gue ndo atendam aos objetivos educacionais,

Art. 104 = O Estabelecimento deve, junto aos seus colaboradores & docentes:
- marnter & zelar pelo sigilo de informagies pessoais de alunos, dos responsaveis
legais, docentes e colaboradores, além de tratd-las de forma élica, respeitosa e
de acordo com a legislagao vigente.
Il- Avaliar e considerar as informages conforme as diretrizes ahaixo:

a) Plblica: séo as informagdes gue podem & devem ser divulgadas para o piblico
externn, sem implicagdes de restrigdo e controle de acesso. Sua divulgagio
ndo causa qualguer dano & Escola;

b) Interna; s&0 as informagdes que podem somente ser divulgadas internamente:
haotating, circulares cartas e procedimentos internos,

&) Confidenciais: sfo consideradas confidenciais as informagbes sigilosas, como
par exempla aguelas gue sdo pessoais, educacionais efou médicas dos
estudantes, pais ou responsaveis, dados do corpo docents ou da comunidade
escolar.

TITULO 1X
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art 108 — O Estabelecimento pode adotar simbolas praprios,

Art. 108 - Ds Corpos Docente e Discente, demais funciondrios do Estabeleciments em
hipttese alguma poderfo fazer propaganda politica no recinta escolar.

Art 107 — A Escola oferece acs alunos da EducacBo Infantil e Ensino Fundamental |
atividedes recreativas, ssportivas e pedagdgicas em suas dependéncias, no contraturno
inverso as aulas requlares, com o objetiva de atender os pais que necessitam deixar seus
filhos em tempo integral.
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REGIMENTO ERCOLAR

Aurt. 1_{18_ — A Mantenedora poderad instalar cursos em outros predios. os quais passam a se
constituirem em navas unidades, devidamente autorizadas pelo drgio competente,

Art. 109 — O ato da matricula, da admissfo de professor e funcionério implicar respeitar @
acatar as normas deste Regimento Escolar.

Art.110 — Desde j& ficam incorporadas ac presente Regimento as alteragdes determinadas
pela publicagdo de normas legais emanadas aos poderes piblico federal & estadual que
venham a vigorar na forma estabelecida nas proprios instrumentos, ressalvando-se direitos
adnuiridos.

Art. 111 — Este Regitments Escolar entra em vigor a partic do praximo ana letivo,
S&g Paulo, 30 de agosto de 2018,

L e e

Ve

i
Pe. Ailton R. [espEi=2] [ES0END
Representantg legal dafiantenedora

s

Autenticado com senha por ROSANGELA ROSA LOPES.
Documento N°: 557674-3315 - consulta a autenticidade em
https://www.documentos.spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=557674-3315
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Governo do Estado de Sao Paulo
Secretaria da Educagado
Der Sp Leste 5 Equipe de Supervisdo

SECRETARIA DA EDUCAGAO

PARECER N° SEDUC-PAR-2019/05004

Referéncia: Regimento Escolar N° SEDUC/CAP/18879, - .
Assunto: Expediente de atendimento

Apbs analise do Regimento Escolar, opinamos pela sua aprovacao.

E o Parecer.

Sao Paulo, 29 de outubro de 2019.

Rosana Penha Vello
Supervisor de Ensino
Der Sp Leste 5 Equipe de Supervisdo

Assinado com senha por ROSANA PENHA VELLO.
Documento N°: 644375-3215 - consulta & autenticidade em
https://www.documentos.spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=644375-3215

| Classif. documental |006.01.10.004|
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Governo do E_stado de Séo Paulo
Secretaria da Educacédo
DER - Leste -5

Portaria N° 259/2019, de 30 de outubro de 2019.

PORTARIA DO DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO DE 30/10/2019.
APROVACAO DE REGIMENTO ESCOLAR

O Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino - Regido Leste 5, conforme as
competéncias que lhe séo conferidas pelo Decreto n°® 64.187/2019 e Resolucdo SE n°
51/2017, com fundamento na Deliberacdo CEE n° 138/2016 e a vista do parecer conclusivo
do Supervisor de Ensino, responséavel pela analise da documentagdo que consta no
Processo SEE/906918/2018 de 20/07/2018, expede a presente Portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado o Regimento Escolar do Externato Nossa Senhora do Sagrado
Coragéo - CIE: 101.989, localizado & Av. Jodo XXIII, n® 1071, Vila Formosa - CEP: 03361-
000, Séo Paulo - S.P., mantido pelo Instituto Séo José de Educacéo e Instrucdo; CNPJ n°
46.046.223/0001-90, que prevalecera sobre o anteriormente aprovado por Portaria de
04/12/2012, publicado no DOE de 05/12/2012.

Artigo 2° - A Diretoria de Ensino - Regido Leste 5, responsavel pela supervisao do
estabelecimento de ensino, zelara pelo fiel cumprimento das normas contidas no Regimento
Escolar, objeto desta Portaria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

| Classif. documental |001.01.01.001|

Assinado com senha por DENYS MUNHOZ MARSIGLIA.
Documento N°: 669996-5681 - consulta & autenticidade em
https://www.documentos.spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=669996-5681
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Governo do Estado de S&o Paulo
Secretaria da Educacéo
DER - Leste -5

S&o Paulo, 31 de outubro de 2019.

Denys Munhoz Marsiglia
Dirigente Regional de Ensino
DER - Leste - 5

Assinado com senha por DENYS MUNHOZ MARSIGLIA.
Documento N°: 669996-5681 - consulta & autenticidade em
https://www.documentos.spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=669996-5681

SEDUCPOR201902145A
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Portaria da Comissdo de Verificagdo de Vida Escolar
dos Ex-Alunos do Colégio Meritum, de 30-10-2019

Declarando Regularizada, de acordo com a Resolugio
SE 24/2015, a Vida Escolar da ex-aluna Paola Martello Lins, RG
43.894.442-2/SSP-SP, que cursou Ensino Médio, na referida Ins-
tituigdo em 2002, Escola cassada, conforme Portaria da COGSP
publicada no D.0. de 16-02-2006.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAQ CENTRO-SUL

Portaria do Dirigente Regional de Ensino, de 30-10-
2019

Alterando, com fundamento o Decreto 52.344, de 09-11-
2007, e no que dispde o artigo 3,1, da Resolugao SE 66, de
02-09-2008, a Comissdo Especial de Desempenho ds seguintes
Unidades Escolares, sendo designados os servidores que serdo
responsaveis por avaliar o desempenho dos integrantes do
Quadro do Magistério:

EE Nossa Senhora Aparecida

Presidente: Nilza Vieira Santos da Silva, RG 17.712.434-9

Mentbros: Alissandra Feranda Verlssimo, RG 25.704.705-0;
& Mércia Arcanjo de Olveira Furtado, RG 17.580.147

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAQ LESTE 1

Despacho do Responsavel, de 30-10-2019

Processo n° SEDUC-PRC-2019/03857

Interessado(a): EE HERMINIA DE ANDRADE PFUHL NEVES

Assunto: Doagio de Material Permanente - Convénio PDDE
2018 - Educagdo Basica

Em face do processo em epigrafe, com fundamento no
item 2 da alinea "b" do inciso VI do artigo 80 do Decreto
57.14172011 e Resolugio SE 45, de 18-04-2012, retificada em
24-04-2012, autorizo, para uso excdusivo da unidade escolar
indicada, e sem quaisquer dnus para a Administracao, o recebi-
mento em doago dos bens pertencentes  Associagio de Pais
e Mestres - APM, cuja Ata de Deliberagio e Notas Fiscais se
encontram acostadas nos autos, ficando igualmenrte autorizado
20 Nicleo de Administrado desta Diretoria de Ensino a firmar
0s termos de doado e adotar as providéndias necessérias ao
cadastramento e incorporagéo conabil dos bens moveis a0
Patrimonio Estadual.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAQ LESTE 2

Ordem de Execugdo de Servigos

OES 81/2019.

Processo 2019/007618

Modalidade: Dispensa de Licitagéo 81/2019.

Contratante: Diretoria de Ensino Regido Leste 2

Contratada J L Amanda Construgao Civil Ltda

Obietor Prestacio de servigo manutencio e reparo limpeza
de caixa d agua dedetizagio e desratizagio com trocas de
filtros- EE Araci Zebral, jurisdicionada pela Diretoria de Ensino
Regido Leste 2.

Empenho: 2019NE0000705.

Prazo de Vigéncia: 21-10-2019 a 21-12-2019,

Valor do Contrato: R$1.200,00

Programa_de trabalho: 12368081525690000- Fonte de
Recurso: 001002007 ND: 33903979 PTRES: 080107- UGO:

Ordem de Execucdo de Servicos

OES 85/2018,

Processo 2019/02584

Modalidade: Dispensa de Lidtagio 85/2019.

Contratante: Diretoria de Ensino Regido Leste 2

Contratada;-Erfvaldo Cameiro da Silva Construgao Civil ME

Objeto: Prestagio de servigo manutencio e reparo — lim-
peza de caixa d agua dedetizacao e desratizagdo com trocas de
filtros — na Unidade Escolar - EE Cronista Rubem Brag, jurisdi-
cionada pela Ditetoria de Ensino Regiao Leste 2.

Empenho: 2019NEO00066.

Prazo de Vigéncia: 21-10-2019 a 21-12-2019.

Valor do Contrato: R$ 1.250,00

Programa de trabalho: 12368081525690000- Fonte de
Recurso: 001002007 ND: 33903979 PTRES: 080107- UGO:

Ordem de Execugdo de Servigos

OES 84/2015.

Processo 2019/005479

Modalidade: Dispensa de Licitagéo 84/2019.

Contratante: Diretoria de Ensino Regido Leste 2

Contratada-Edmr Cirlo dos Santos

Objeto: Prestagao de servico manutencio e reparo — recons-
trugio do muro — na Unidade Escolar - EE Cristina de Castro,
jurisdicionada pela Diretoria de Ensino Regiao Leste 2.

Empenho: 2019NE000064A.

Prazo de Vigéncia: 21-10-2019 a 21-12-2019.

Valor do Contrato: R$ 2.900,00

Programa_de trabalho: 12368081525690000- Fonte de
Recurso: 001002007 ND: 33903979 PTRES: 080107- UGO:
080010,

Ordem de Execugdo de Servicos

OES 92/2019.

Processo 2019/08660

Modalidade: Dispensa de Lictagéo 9212019,

Contratante: Diretoria de Ensino Regido Leste 2

Contratada ) L Amanda Construgéo Civil Ltda

Objeto: Prestagdo de servico manutengao e reparo limpeza
de caiva d dgua dedetizacdo e desratizacdo com trocas de
filtros- EE Joao Batista Vila Nova Artigas, jurisdicionada pela
Diretoria de Ensino Regiao Leste 2

Empenho: 2019NE00007056.

Prazo de Vigéncia: 21-10-2019 a 21-12-2019.

Valor do Contrato: R$1.200,00

Programa de trabalho: 12368081525690000- Fonte de
Recurso: 001002007 ND: 33903979 PTRES: 080107- UGO:
080010.

Portaria do Dirigente Regional de Ensino, de 30-10-

19

Designando, com fundamento na Deliberacio CEE
13872016, alterada pelas Deliberades CEE 14312016 e
148/2016 e demals normas vigentes os Supervisores de Ensi-
no: Joana Gomes Ribeiro Francisco, RG: 16.596.720 e Susilei
Clemente, RG: 18.375.666, para sob a presidéncia do primeiro,
comporem comisso que proceder a andlise da documentacdo,
emitindo o parecer conclusivo sobre o pedido de autorizagio
fundionamento do Centro Educacional Marista Ir Lourengo, com
o curso de Ensino Fundamental anos finais do 6° a0 9° ano
Regimento Escolar.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAQ LESTE 3

Portaria do Dirigente Regional de Ensino, de 30-10-
19

Designando, para constituirem, nos termos da Resolugio
SE 98, de 18-12-2012, alterada pela Resolugdo SE 81, de 13-12-
2013 e Resolugio SE 20, de 09-04-2013, aterada pela Resolugao
SE 79/2013, de 11-12-2013, os servidores abaixo relacionados,
para comporem, sem prejuizo das atividades inerentes a seus
cargos, vencimentos e vantagens das fungbes que exercerem, &
Equipe de Apoio de Material Excedente — EAMEX da Diretoria de
Ensino Regizo Leste -3

Aline Pacheco RG: 34.586.350-1

Marcia Bezerra da Silva RG: 44.411.507-0

Edna de Souza Borges RG: 18.429.919-6

Elaine Cristina Torres RG: 17.331.711

Josanalva Rosa Ribeiro RG: 20.181.214

(Port.255)

Homologando, com fundamento na Lei Federal 9394/,
na Deliberacdo CEE 10/97, Indicacdo CEE 13/97, Parecer CEE
67198 e & vista do Parecer conclusivo do Supervisor de Ensino
responsavel pelo estabelecimento, o Plano de Gestéo para o
quadriénio de 2019 a 2022 dasequinte escola estadual: EE Prof*
Silvana Evangelista.

Port.254

Resumo de Contrato

Processo: 08282/19.

Contrato: 2019CT00327

OES: 65/19.

Contratante: Diretoria de Ensino Regido Leste 3.

Contratada: Tiago Mendonca de Sousa — ME.

Objeto: Servigo de manutengio ou conservagdo hidraulica
gua firia Vazamento na escola EE *Haydée Hidalgo” UE. juris-
dicionada a esta Diretoria de Ensino Regido Leste 3.

Modalidade: Dispensa de Lictagao - Contratagdo Direta

Programa de Trabalho: 12368081525690000

Fonte de Recurso: 001002007

Natureza da Despesa: 33903979

PTRES: 080107

Valor Total: R$ 430,00

Prazo de Vigéncia: 25-10-2019 2 30-10-2019

Data de Assinatura da OFS: 25-10-2019.

Resumo de Contrato

Processo: 11713/19,

Contrato: 2019CT00329

OES: 74/19.

Contratante: Diretoria de Ensino Regido Leste 3.

Contratada: Luiz Carlos da Gama Filtrs.

Objeto: Servico de manutengao em equipamento condicio-
nador de 4qua sendo higienizago de bebedouros na sede da
Diretoria de Ensino Regido Leste 3.

Modalidade: Dispensa de Licitagdo — Contratagdo Direta

Programa de Trabalho: 12122081561780000

Fonte de Recurso: 001002007

Natureza da Despesa: 33903979/30

PTRES: 080103

Valor Total: R$ 820,00

Prazo de Vigéncia: 25-10-2019 2 13-11-2019

Data de Assinatura da OES: 25-10-2019.

Resumo de Contrato

Processo: 1973725/19.

Contrato: 2019CT00330

OES: 68/19.

Contratante: Diretoria de Ensino Regido Leste 3.

Contratada: Roberto Ferro de Lima — ME.

Objeto: Servigo de manutencio ou conservagao de serralhe-
tia, portdo de ferto na escola EE “Barro Branco II” U.E.jurisdicio-
nada a esta Diretoria de Ensino Regizo Leste 3.

Modalidade: Dispensa de Lictagao - Contratado Direta

Programa de Trabalho: 12368081525690000

Fonte de Recurso: 001002007

Natureza da Despesa: 33903980

PTRES: 080107

Valor Total: R$ 5.800,00

Prazo de Vigéncia: 30-10-2019 a 29-11-2019

Data de Assinatura da OES: 30-10-2019.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAQ LESTE 3

Nicleo de Compras e Servigos

Resumo de Contrato

Processo: 1665383/19.

Contrato: 2019CT00336

OES: 61/19.

Contratante: Diretoria de Ensino Regido Leste 3.

Contratada: Save Manutengao Industrial Ltda ~ M

Objeto: Servigo de manutengao ou conservagao - elétrica
baia-tenséio, rede elétrica na escola EE "Professor Luiz Rosano-
va" ULE. jurisdicionada a esta Diretoria de Ensino Regido Leste 3.

Modalidade: Dispensa de Licitagao - Contratagao Direta

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO LESTE 4

Portarias da Dirigente Regional de Ensino

De 10-10-2019

Cessando, nos termos do Decreto 47.685 de 28/02/2003,
obedecendo as condigdes previstas na Resolugéo SE. 23 de
2010472013, 2 ocupacdo pelo senvidor indicado, na dependén-
cia da zeladoria da EE. Professor Jamil Pedro Sawaya, por
Alessandra Barbosa Galindo - RG 32.941.437-9/SF, Agente de
Organizagao Escolar, rocesso SPDOC 128597772019, a partir de
30/09/2019, por motivo particular.

De 11-10-2019

Autorizando, nos termos do Decreto 47.685 de
28102/2003, obedecendo as condides previstas na Resolugio
SE 23. de 20/04/2013, a ocupagao pelo servidor indicado, na
dependéncia da zeladoria da unidade escolar, conforme relagdo
abaivo. Esta autorizagao conta com validade por dois anos, a
partr da publicagio.

E. Dr. José Pereira de Queiroz, por Edson Marcos Ferreira,
RG. 18.944.298-0/SP, Professor de Educagao Basica Il, Titular de
Cargo, designado como Diretor de Escola na mesma Unidade
Escolar, Processo SedudPRC 2019/06073-VO1, Portaria do DRE
062, de 11-10-2019.

Autorizando, nos termos do Decreto 47.685 de
28102/2003, obedecendo &s condides previstas na Resolugio
SE 23, de 20/04/2013, a ocupacao pelo servidor indicado, na
dependéncia da zeladoria da unidade escolar, conforme relagdo
abaivo. Esta autorizagao conta com validade por dois anos, a
partr da publicagio.

E.E. Prof. Ascanio de Azevedo Castilho, por Carlos Bertéo
de Souza, RG 14,582.054-3/SF, Ofical de Servicos Graficos da
Secretaria de Salde, Lei 500/7, Estével, Processo Seduc/PRC
2019/06033-VO1, Portaria do DRE-063, de 11-10-2019.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAQ LESTE 5

Portaria DRE-259, de 30-10-2019

0 Dirigente Regional de Ensino, da Diretoria de Ensino
- Regido Leste 5, conforme as competéncias que lhe sao con-
feridas pelo Decreto 64.187/2019 e Resolugao SE 5172017, com
fundamento nia Deliberagao CEE 13812016 e & vista do parecer
condlusivo do Supervisor de Ensino, responsvel pela andlise da
documentagzo que consta no Processo SEEIS06918/2018, de
20.07-2018, expede a presente Portaria:

Artigo 1° - Fica aprovado o Regimento Escolar do Exterato
Nossa Senhora do Sagrado Coragao - CIE: 101.989, localizado
& Av. Jodo XXIII, 1071, Vila Formosa - CEP: 03361-000, Séo
Paulo - P, mantido pelo Instituto Sao José de Educacao e
Instrugdo; CNPJ 46.046.223/0001-90, que prevalecera sobre o
anteriormente aprovado pela Portaria de 04-12-2012, publicado
10 DO de 05-12-2012

Artigo 2° - A Diretoria de Ensino - Leste 5, respon-
el pelssupenisio do csabelecmento o ensind, 26ird pelo
fiel cumprimento das normas contidas o Regimento Escolar,
abjeto desta Portaria.

Artigo 3" - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicago.

Portaria do Dirigente Regional de Ensino de 30-10-2019

Convocando, nos termos da Resolugao SE 72/2017 e Reso-
lugao SE 56/2016, os diretores de Escola abaixo relacionados,
para o 1° Encontro Presencial do Curso Especiico de Formagao
a0s Ingressates de diretores de escola - 1’EDICAO 2019, a se
realizar no dia 06/11/2019 das 08:30 as 17:30 horas na Diretoria
de Ensino Regizo Leste 5.

Andrea Batista Ferreira Braga RG 22.869.744-x

Diego Rodrigo Carneiro RG 28.718.471

Janaina Trindade Tavares Alexandre RG 27.732.876-7

Mayra Roberta Ishikawa de Mello RG 29.962.966

PORTARIA N". 257/2019.

0 Digente Regional de nsino da Regido Leste 5, com

Programa de Trabalho: 1
Fonte de Recurso: 001002007

Natureza da Despesa: 33903979

PTRES: 080107

Valor Total: RS 13.928,64

Prazo de Vigéncia: 30-10-2019 a 12-11-2019
Data de Assinatura da OFS: 30-10-2019.
Resumc de Contrato

Processo: 111955019,

Contrato: 2019CT00331/332

Contratante: Diretoria de Ensino Regido Leste 3.

Contratada: Tiago Mendonca de Souza — ME.

Objeto: servigo de manutengao ou conservaao de cobertu-
ra reforma de telhado forro placa de pvc pintura parede intemna
elétrica baixa tensdo rede elétrica e servico de manutengio
ou conservaggo de senalheria, grade na escola EE Deputado
Geraldino dos Santos” ULE. jurisdicionada a esta Diretoria de
Ensino Regido Leste 3.

Modalidade: Dispensa de Lictagao - Contratagdo Direta

Programa de Trabalho: 12368081525690000

Fonte de Recurso: 001002007

Natureza da Despesa: 33903979/30

PTRES: 080107

Valor Total: R$ 7.940,00

Prazo de Vigéncia: 30-10-2019 2 29-11-2019

Data de Assinatura da OFS: 30-10-2019.

Resumo de Contrato

Processo: 2126360/19.

Contrato: 2019CT00333/334

OES: 70/19.

Contratante: Diretoria de Ensino Regido Leste 3.

Contratada: Marinho Santos Duraes ~ ME

Objeto: servigo de manutengio ou conservagio alvenaria
- execugio, rampa de acesso servigo de manutencio ou conser-
vagio de serralheria, corrimao metalico na escola EE “Professora
Carmelinda Marques Pereira” U.E. urisdicionada a esta Diretoria
de Ensino Regizo Leste 3.

Modalidade: Dispensa de Lictagao - Contratagdo Direta

Programa de Trabalho: 12368081525690000

Fonte de Recurso: 001002007

Natureza da Despesa: 33903979/30

PTRES: 080107

Valor Total: R$ 6.150,00

Prazo de Vigéncia: 30-10-2019 2 21-11-2019

Data de Assinatura da OFS: 30-10-2019.

DIRETORIA DE ENSING - REGIAQ LESTE 3

Nicleo de Compras e Servigos

Resumo de Contrato

Processo: 12270119,

Contrato: 2019CT00335

OFS: 75/19.

Contratante: Diretoria de Ensino Regido Leste 3.

Contratada: Erivaldo Cameiro da Silva Construgio Civil

E.

Objeto: servigo de limpeza vegetal, corte raso de vegetagio
na escola EE."Yervant Kissajikian” ULE. jurisdicionada a esta
Diretoria de Ensino Regido Leste 3.

Modalidade: Dispensa de Lictacéo — Contratagao Direta

Programa de Trabalho: 12368081525690000

Fonte de Recurso: 001002007

Natureza da Despesa: 33903999

PTRES: 080107

Valor Total: RS 6.200,00

Prazo de Vigéncia: 30-10-2019 a 20-11-2019.

Data de Assinatura da OES: 30-10-2019.

documento

Resolugao SE 24/2015 e demais normas vigertes
e 3 vista do Parecer da Comisso de Verficagao de Vida Escolar,
declara regularizada, com fundamento nos tens 6.1.2; 3.1.1;
3.1.3 ¢ 4.3 da Indicagao CEE 08/1986 e nos termos da Delibe-
racio CEE 18/1986 e Resolugao SE 307/1986, a vida escolar do
aluno abaixo relacionado referente aos estudos realizados no
Colégio Sao José de Vila Zelina, no curso Educagso de Jovens e
Adultos com Atendimento Individualizado e Presenga Flexivel de
Ensino Médio concluido:

0 ano de 2000:

- Rogero Jaquel da Silva - RG: 25.269.350-4/5P.

PORTARIA 25812019,

0 Dirigente Regional de Ensino da Diretoria de Ensino
- Regizo Leste 5, conforme as competénias que Ihe séo con-
feridas pelo Decreto 64.187/2019  Resolugao SE 5172017, com
fundamento na Deliberagdo CEE 1382016 e  vista do Processo
SEE/14957702018, designa os Supervisores de Ensino:

HELIDA BALARDINI LANCA VICENTE - RG. 20.395.220-0;

CELIA REGINA TEIXEIRA MARCOZO - RG. 13.889.816.9;

DEISE MARIA CALAZANS RIBAS - RG. 16.663.719;

Para, sob a presidéncia do_primeiro, comporem comissao
que procederd a andlise da documentagao, vistoria dos equi-
pamentos e instalagoes fisicas, emitindo parecer conclusivo
sobre o pedido de autorizaggo do Curso de Ensino Medio, junto
a0 Educandério Génesis - CIE: 813.837, localizado na Avenida
Engenheiro Pinto Martins, 710 ¢ 735, Vila Rica - CEP. 03911-010
- S50 Paulo - SP, mantido pelo Educandério Génesis Sociedade
Simples Lida - ME, CNPJ 03.876.549/0001-32.

Retificagdo

Na Portaria do Dirigente Regional de Ensino, de 29-10-
2019, Autorizando, nos termos do Decreto 47.685, de 28-02-
2003, obedecendo @ condigdes previstas na Resolugdo SE 23,
de 18-04-2013, retificada o DO. de 20-04-2013, referente
4 owpacio pela senvidora indicada, das dependéncias da
Zeladoria das Unidade Escolar abaixo, onde se Ié: E.E. Prof
Alvino_Bittencourt, fica autorizada Priscila Cristina Leite, RG
35692.738-6 cargoffuncio Professor de Educagio Basica I,
Processo Seduc-PRC-2019/13600, leia-se: E.E. Donia Amélia de
Araiio, fica autorizada Priscia istina Leite, RG 35.692.738-6
cargoffungio Professor de Educacéo Basica Il, Processo Seduc-
-PRC-2019/13600.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAQ NORTE 1

Portaria do Dirigente Regional de Ensino, de 30-10-
2019

Convocando, com fundamento na Resolugdo SE 582011,
alterada pela Resolugao SE 43/12, Resolugao SE 6172012, Reso-
lugdo SE 104/2012: os integrantes do Comité Regional do MMR
desta Diretoria, o5 Supervisares de Ensino, a Diretora do Nucleo
Pedagagico e 0s Panp para Reuniao de N2 do MMR - Método de
Melhoria de Resuhtados. Data: 04-11-2019. Horério: 14h as 16h.
Local: Sala da Rede do Saber da Diretoria de Ensino - Regido
de Norte 1.

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAQ NORTE 2
Portaria do Dirigente Regional de Ensino, de 30-10-
19

Convocando, nos termos do incisa |, do artigo 7°, da Reso-
lugao SE 61/2012, alterada pela Res.104/2012, 0s Professores
Coordenadores do Ensino Fundamental Anos Finais, para a
Formagdo do CURRICULO PAULISTA, conforme segue:

D\a m 11-2019

Lu(a\ Diretoria de Ensino Norte 2/ Saldo 1-Rua Plinio
Pasqui, 217

Extrato de Contrato

Processo SEDUC-PRC-2019/07381

Contrato 6212019

Data da Assinatura do Contrato: 11-10-2019

Contratante: Ditetoria de Ensino Regiao Norte 2

Contratada: A Azevedo dos Santos Construgies

CNPJ: 27.133.664/0001-85

Qbjeto: Prestagdo de servico de reparo e manutengio do
muro de divisa da EE Julio Pestana, unidade escolar furisdiciona-
da a Diretoria de Ensino Regiao Norte 2

Dispensa de licitagdo, com fulcro no artigo 24, inciso I, da
Lei Federal 8.666/93 e suas alteragoes.

Total: R$ 8.202,30

Classificagao de Recurso;

P 12368081525690000

FR_— 001002007

N.D. 33903979
UGR- 080010
PTRES ~ 080107

DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO SUL 1

Portaria do Dirigente Regional de Ensino, de 30-10-
19

Disode

O Dirigente Regional de Ensino, da Diretoria de Ensino
- Regido Sul 1, conforme o Decreto 64.187/2019 e com funda-
mento na Lei Federal LDBEN 9394/96 ahterada pela Lei Federal
11.274/2006, e Deliberagdo CEE 138/2016, e demais normas
vigentes, conforme o Parecer da Supervisdo datado de 25-10-
2019 4 vista do Processo Seduc-1114871/2019, de 23-09-2019,
expede a presente Portaria:

Attigo 1° - O Estabelecimento de Ensino Colégio Terramar
Codigo CIE 124576, localizado 4 Rua Cenerino Branco de
Araljo,715, CEP 04455-060 (Sede] e extenso 4 Rua Orlando
Pinto Ribeiro, 84, 88 e 98, Campo Grande, CEP 04455-060, Sio
Paulo — SP, mantido pela Rede Educacional Decisio Ltda., CNPJ
26.258.611/0003-90, autorizado a funcionar pela Portaria do
Dirigente Regional da Regido Sul-1, publicada o D.0. de 15-03-
1994 passa a denominar-se Rede Decisao — Unidade Terramar.

Artigo 2° - Esta Fortaria entra em vigor na data de sua
publicacio.

Portaria do Dirigente Regional de Ensino, de 30-10-
2019

sobre Mudanga de Denominagio

Dispde sobre Novo Regimento Escolar

0 Dirigente Regional de Ensino, da Diretoria de Ensino
- Regido Sul 1, conforme o Decreto 64.187/2019 e com funda-
mento na Lei Federal LDBEN 9394/96 alterada pela Lei Federal
1127412006, e Dellberacgo CEE 138/2016, e demais normas
vigertes, conforme o Parecer da Supervisio datado de 25-10-
2019 & vista do Processo Seduc-1114871/2019, de 23-09-2019,
expede a presente Portaria

Artigo 1¢ - Fica aprovado o Novo Regimento Escolar do
Colégio Terramar Codigo CIE 124576, localizado & Rua Cenerino
Branco de Araljo,715, CEP 04455-060 (Sede) e extensdo a Rua
Orlando Pinto Ribeiro, 84, 88 & 98, Campo Grande, CEP 04455-
060, Sdo Paulo — SP, mantido pela Rede Educacional Decisdo
Ltda,, CNP) 26.258.611/0003-90.

Attigo 2° - O Regimento Escolar a que se refere o artigo
1" desta Portaria prevalecers, sobre o anteriormente aprovado
pela Portaria do Dirigente Regional de Ensino Sul-1, publicado
10 D.0. de 08-01-2018, pagina 29 e retificado no D.0. de 12-01-
2019, pigina 36.

Artigo 3° - A Ditetoria de Ensino - Regiao Sul 1, responsavel
pela supervisio do estabelecimento de ensino, zelaré pelo fiel
cumprimento das normas contidas no Regimento Escolar, objeto
desta Portaria.

Artigo 4° - Esta Portaria entra em vigor na data da publica-
Géo, com vigéndia a partir de 01-01-2020.

Portaria do Dirigente Regional de Ensino, de 30-10-
2019

Disode sobre Autorizacgo de Curso

O Dirigente Regional de Ensino, da Diretoria de Ensino
- Regido Sul 1, conforme o Decreto 64187/2019 e com funda-
mento na LDBN 9394/96 aterada pela Lei Federal 11274106,
Deliberagdo CEE 10/97 e, Indicagdes CEE 09/97 e 13/97 e Delibe-
agio 14812016 e Resolugio SE 5172017 e Deliberagdo 13872016
e demais normas vigentes, 3 vista do Parecer Final da Comissdo
de Supenvisores de Ensino de 10-10-2019 - Processo Seduc -
PRC: 2019/02543, de 05-09-2019, expede a presente Portaria:

‘Artigo 1° - Fica autorizado o fundionamento do Curso de
Educagao Infant a parir de trés anos, no Estabelecimento de
Ensino Colégio Ressurreigdo Codigo CIE 107050, localizado &
Rua dos Jomalistas, 157 {Sede) e extenso & Rua Jaguardo, 32 e
54, Cidade Vargas, CEP 04318-00, S50 Paulo, matido pela Asso-
ciagio Assistencal, Promocional, e Educacional Ressurreigio
— APER, CNPJ 47.073.911/0009-60 autorizado a funcionar pela
Portaria COGSP-Drecap-3, publicada o D.0. de 17-07-1978.

Artigo 2° - Os responsaveis pelo Estabelecimento de Ensino
ficam obrigados a manter adequados as normas que forem
baixadas pelos Conselhos Nacional e Estadual de Educagao e as
demais instrucges relativas ao cumprimento da Lei 939411996,
os seguintes documentos: Regimento Escolar, Plano de Curso e
Plano Escolar.

Artigo 3° - A Ditetoria de Ensino - Regido Sul 1, responsével
pela supervisdo do Estabelecimento de Ensino, zelard pelo fiel
cumprimento das obrigagdes assumidas em decorréncia desta
Portatia.

Artigo 4*- Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Portaria do Dirigente Regional de Ensino, de 30-10-

019

Dispdc sobre Novo Regimento Escolar
Dirigente Regional de Ensino, da Diretoria de Ensino
- Regmu Sul 1, conforme o Decreto 64187/2019 e com fundz-
mento na LDBN 9394/96 alterada pela Lei Federal 11274106,
Deliberagao CEE 10/97 e Indicages CEE 09/97 e 13/97 e Delibe-
ragao 14812016 e Resolugdo SE 51/2017 e Deliberagéo 13872016
 demais normas vigentes, 4 vista do Parecer Final da Comissdo
de Supersisores de Ensino de 10-10-2019 - Processo Seduc -
PRC: 2019/02543, de 05-09-2019, expede a preserte Portaria:

Artigo 1 - Fica aprovado o Novo Regimento Escolar do
Colégio Ressurreicdo Codigo CIE 107050, localizado & Rua dos
Jomalistas, 157 (Sede) e extenséo 4 Rua laguardo, 32 e 54, Cida-
de Vargas, CEP 04318-00, Sao Paulo, mantido pela Associagdo
Assistencial, Promocional, e Educacional Ressurreicéo — APER,
CNPJ 47.073.911/0009-60.

Artigo 2° - O Regimento Escolar a que se refere o artigo
1° desta Portaria prevalecerd, sobre o anteriormente aprovado
pela Portaria do Dirigente Regional de Ensino Sul-1, publicado
10 D.O. de 05-02-2015.

Artigo 3° - A Ditetoria de Ensino - Regido Sul 1, responsavel
pela supenviséo do estabelecimento de ensino, zelard pelo fiel
cumprimento das normas contidas no Regimento Escolar, objeto
desta Portaria.

Artigo 4° - Esta Portaria entra em vigor na data da publi-
cagao, com vigéndia a partir do inicio do ano letivo de 2020.

Portarias do Dirigente Regional de Ensino, de 30-10-

19

Homologando, nos termos do Decreto 64187119, com
fundamento na Lei Federal 9.394/96, Parecer 67/98 e 4 vista do
parecer conclusivo do supervisor de ensino, responsavel pelo
estabelecimento, o Plano de Gestao Quadrienal de 2019-2022
dos seguintes estabelecimentos de ensino: E.E. Prof® Neyde
Apparecida Solltto, Codigo CIE 004947, localizada & Rua José
Maria Pinto Zill, 696, Jd. Das Palias, CEP 05749-300, E.E. Nipo
Brasileira, Cdigo CIE 004972, localizada & Rua Nestor dos S.

nado A IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO SA garante a autenticidade ders‘te documento

ando
qum(a -feira, 31 de outubro de 2019 as D1 32 43

Autenticado com senha por GLAUCIA MACHADO DA SILVA.
Documento N°: 715068-3736 - consulta a autenticidade em
https://www.documentos.spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=715068-3736

SEDUCCAP2019135340A



[
& b
Governo do Estado de Sao Paulo

Secretaria da Educacéo
DER - Leste -5

Despacho

Assunto: Regimento Escolar do Externato Nossa Senhora do Sagrado Coracgao

Encaminhe-se 0 presente expediente ao Nucleo de Vida Escolar, para dar ciéncia ao Diretor
(a) da publicacéo em Diario Oficial, referente a0 Regimento Escolar, junto ao Externato Nossa
Senhora do Sagrado Corac&o, com posterior arquivamento.

Sa0 Paulo, 05 de novembro de 2019.

Denys Munhoz Marsiglia
Dirigente Regional de Ensino
DER - Leste -5

[ Classit. documental [006.01.10.004

Assinado com senha por DENYS MUNHOZ MARSIGLIA.
Documento N°: 715192-4003 - consulta & autenticidade em
https://www.documentos.spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=715192-4003

SEDUCDES201941883A



	SEDUC-EXP-2019/04170-A
	SEDUC-CAP-2019/18879-A
	SEDUC-PAR-2019/03880-A
	SEDUC-CAP-2019/106132-A
	SEDUC-PAR-2019/05004-A
	SEDUC-POR-2019/02145-A
	SEDUC-CAP-2019/135340-A
	SEDUC-DES-2019/41883-A


